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Izrada Prirucnika je podrzana kroz projekat “Deo Evrope 2030” koji sufinansira Evropska
unija kroz Erazmus+ program, a sprovodi Fondacija Arka u partnerstvu sa organizacijama
iz Spanije (Guarani i SSF), Gréke (IASIS) | Malte (AMAM).

Izneti stavovi u ovoj publikaciji su misljenje samo autora(a) i ne odrazavaju nuzno
stavove Evropske unije ili Evropske izvrSne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni
Evropska unija ni EACEA nisu odgovorne za sadrzaj ove publikacije.

Svi pojmovi unutar publikacije izrazeni u muskom gramatickom obliku, jednako se
odnose i na Zenski gramaticki oblik reci.
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“Deo Evrope 2030” je projekat koji je kreiralo i sprovodi 5 evropskih organizacija: AMAM (Malta),
Fondacija Arka (Srbija), Guarani (Spanija), IASIS (Gréka) i Solidaridad Sin Fronteras (Spanija).
Projekat ima za cilj da promovise angaZovanje mladih u procesu aktivhog uce$¢a gradana kroz
Agendu 2030 i ciljeve odrZivog razvoja (COR). Jedan od najvedih izazova sa kojima se Evropa danas
suoCava je potreba da se podstakne uces¢e mladih u gradanskom i demokratskom Zivotu,
posebno mladih iz marginalizovanih grupa, jer oni najmanje ucestvuju u svojim zajednicama zbog
razli¢itih socio-ekonomskih, jezickih, kulturnih ili geografskih barijera. Ova ogranic¢enja uti¢u na
razli¢ite dimenzije ucesca: drustveno i politicko ucesée; sport i kultura; voluntarizam; porodica i
obuka i zaposljavanje.

Kako projekat ima za cilj da podstakne aktivnho ucesée, svaki partner je osnovao svoju neformalnu
MreZu mladih ambasadora ciljeva odrZivog razvoja, koju ¢ine mladi ljudi uzrasta od 18 do 30
godina, a Ciji rad je podrzalo i usmeravalo 2 omladinska radnika. Najpre su Mreze prosle kroz niz
radionica i obuku o COR, aktivhom uces$¢u, neformalnom obrazovanju, medijima i kreiranju poruka
za mlade. Potom su ucesnici MreZa razvili i sproveli razlicite lokalne aktivnosti u svojim zemljama
i lokalnim zajednicama koje se odnose na COR, kako bi ne samo promovisali ciljeve, ve¢ i motivisali
svoje vrinjake da se ukljuc¢e u sprovodenje Agende 2030. Ove aktivnosti su sprovedene na jesen
2022. godine, a njihovi rezultati su predstavljeni na COR Sajmu, nacionalnoj aktivnosti koja je
okupila preko 50 mladih ljudi iz cele zemlje u decembru 2022. godine.

Jos jedan zadatak Mreza je bio da mladi osmisle nove aktivnosti neformalnog obrazovanja koje ¢e
biti deo Prirucnika. Te aktivnosti su podeljene u okviru medunarodnog treninga za omladinske
radnike i mlade (long term training activity - LTTA) u Atini, u februaru 2023. godine. Na ovom
treningu, mladi iz MreZa su odrzali nekoliko smisljenih aktivnosti i razmenili iskustva i znanja. Na
kraju treninga, ucesnici su odabrali aktivnosti koje su svoje mesto nasle u ovom priruc¢niku.

Prirucnik, koji predstavlja jedan od glavnih rezultata ovog projekta, ukljucuje 17 poglavlja (jedno
za svaki COR), prikupljajuéi aktivnosti iz 5 razliCitih oblasti uceS¢a za postizanje svakog cilja:
drustveno i politicko ucesce, ucesée kroz sport i kulturu, ucesce kroz porodica, ucesce kroz
zaposljavanje i obuku i u¢esée kroz volonterizam.



UPUTSTVO ZA KORISNIKE

Ovaj prirucnik sadrzi kompilaciju od 85 aktivnosti neformalnog obrazovanja za promovisanje znanja
i zagovaranja COR kod mladih ljudi. Ima za cilj da unapredi znanje mladih o znacaju COR, kao i
razli¢itim modelima ucéesca i specificnim alatima za postizanje ovih ciljeva u lokalnim zajednicama.
Aktivnosti su bazirane na metodologiji neformalnog obrazovanja, kreativnih metoda i prilagodene
su da ih izvode omladinski radnici, aktivisti, kancelarije za mlade, Skole, socijalni radnici i drugi koji
rade sa mladima.

Aktivnosti su klasifikovane u 5 oblasti uceséa; svaka od njih predstavljena je posebnim simbolom:
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Ucescée kroz porodicu. Porodica je mesto gde vecina ljudi u¢i osnovne Zivotne vestine.

U ovom priruéniku ovaj simbol oznacava aktivnosti koje se sprovode sa mladima i
njihovim porodicama. Takode, one koje bi mogle da se prenesu u porodi¢no
okruzenje, kada ih mladi shvate i nauce, i time imaju multiplikativni efekat.

UcesScée kroz zaposljavanje i obuku. One aktivnosti koje imaju za cilj unapredenje

znanja, vestina i kompetencija, u okviru licne, gradanske, socijalne ili perspektive
zaposlenja.

Drustveno i politicko uceSce. Drustveno i politicko ucesée podrazumeva grupisanje
pojedinaca u organizacije radi odbrane i zastupanja svojih interesa. Ovaj simbol
oznacava aktivnosti koje imaju za cilj da ukljuée mlade u drusStvene probleme i
promovisu aktivno angazovanje u drustvu, kroz javno prokazivanje, podizanje svesti
itd.

UceSée kroz sport i kulturu. Sport, slobodno vreme i kulturne aktivnosti su od
sustinskog znacaja za socijalizaciju, kao i za dobro fizicko i mentalno zdravlje. Ovaj
simbol ukazuje na rekreativne aktivnosti u slobodno vreme i sportske aktivnosti kroz
koje se uce o pitanjima odrZivog razvoja, na opusten nacin koji se dopada mladima.

UceS¢e kroz volonterizam. Volonterizam znaci koriséenje ili uklju¢ivanje volonterskog
rada, posebno u drustvenim sluzbama. Ovaj simbol oznacava aktivnosti koje
promovisu volonterizam u akcijama vezanim za COR, koje se mogu implementirati u
lokalnoj zajednici, sa razli¢itim druStvenim grupama.

Sve aktivnosti su na isti nacin koncipirane, tj. imaju iste odeljke: oblasti participacije, ciljevi,
trajanje, resursi (materijal i osoblje), opis i evaluacija.

Svaka aktivnost podloZna je prilagodavanju temi, situaciji, grupi i drugim okolnostima u kojim se

ona izvodi.
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COR 1: SVET BEZ SIROMASTVA

Ovaj cilj se ne odnosi samo na dimenziju siromastva zasnovanu
na prihodima. Nastoji da iskoreni siromastvo u svim njegovim
oblicima kroz pristup socijalnoj zastiti, osnovnim uslugama,
jaCanje ekonomske otpornosti i jednak pristup resursima.
Siromastvo se manifestuje u razli¢itim aspektima naseg drustva

@ e o [ ]
imajuci u vidu efekat pandemije COVID-19 koja je preokrenula ® PY
veliki deo napretka u borbi protiv siromastva. /'\

CILJEVI:

1 SVET
BEZ SIROMASTVA

1.1. Do 2030. iskoreniti ekstremno siromastvo za sve ljude svuda, koje se trenutno meri kao
ljudi koji Zive sa manje od 1,25 dolara dnevno.

1.2. Do 2030. smanijiti najmanje za polovinu udeo muskaraca, Zena i dece svih uzrasta koji Zive
u siromastvu u svim njegovim dimenzijama prema nacionalnim definicijama.

1.3. Sprovesti nacionalno odgovarajuce sisteme i mere socijalne zastite za sve, ukljucujuci
podove, i do 2030. godine postiéi znacajnu pokrivenost siromasnih i ugrozenih.

1.4 Do 2030. obezbediti da svi muskarci i Zene, posebno siromasni i ugrozeni, imaju jednaka
prava na ekonomske resurse, kao i pristup osnovnim uslugama, vlasnistvo i kontrolu nad
zemljom i drugim oblicima imovine, naslede, prirodne resurse, odgovarajuée nove tehnologije
i finansijske usluge, ukljucujuéi mikrofinansiranje.

1.5 Do 2030. izgraditi otpornost siromasnih i onih u ranjivim situacijama i smanijiti njihovu
izloZzenost i ranjivost ekstremnim dogadajima povezanim sa klimom i drugim ekonomskim,
socijalnim i ekoloskim Sokovima i katastrofama.

1.a Osigurati znacajnu mobilizaciju resursa iz razliCitih izvora, ukljucujuéi kroz pojacanu
razvojnu saradnju, kako bi se obezbedila adekvatna i predvidljiva sredstva za zemlje u razvoju,
posebno najmanje razvijene zemlje, da implementiraju programe i politike za okoncanje
siromastva u svim njegovim dimenzijama .

1.b Kreirati ¢vrste okvire politike na nacionalnom, regionalnom i medunarodnom nivou,
zasnovane na razvojnim strategijama u korist siromasnih i rodno osetljivih, kako bi se podrzalo
ubrzano ulaganje u akcije iskorenjivanja siromastva.
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NEJEDNAKOST | STATUS

OBLAST PARTICIPACIE: ﬁg@
CILJEVI:

e Nauditi o uticajima nejednakosti koji proizilaze iz nejednake raspodele resursa u drustvu.
® Pokazati kakav uticaj nejednakost koja proistice iz siromastva moze imati na drustvo.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURSI:

> Materijali: novcéanice ili vauceri, kuvana jaja na osnovu broja grupa, sto koji sluzi kao pijaca
za izlaganje robe, pelene za jednokratnu upotrebu, folija sa mehuri¢éima, podstavljene
posiljke, novine, komadi tkanine, komadi kanapa.

> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 50 ucesnika.

OPIS:

1. Podelite ucesnike u 3 grupe sa visokim, srednjim i niskim prihodima.
2. Obezbeden krhki predmet kao $to je jaje da predstavlja dete ili bebu.
3. Distribuirajte lazne valute ili vaucere.

4. Uputite ucesnike u svakoj grupi da je njihov cilj da kupe ono $to im je potrebno, kako bi osigurali
da ¢e njihova jaja imati najbolji Zivot koji moze da se ponudi, u pogledu bezbednosti i blagostanja.

5. Postojace trziste na kojem svaka grupa moze kupiti zalihe kako bi ostvarila svoju misiju:

- Na pijaci nabavite artikle kao sto su pelene (100 evra), folija sa mehuri¢éima (75), postavljene
posiljke (50 evra), odeljak za novine (25 evra), komadi tkanine (po 5 evra).

- Pre nego Sto pocne kupovina, grupe mogu da pregledaju artikle za prodaju. Zatim svakoj
ekonomskoj grupi dajte jedno sirovo jaje koje predstavlja bebu koju pokusavaju da zastite od Stete.

6. Ucesnici sa najvisSim primanjima prvo obavljaju sve svoje kupovine, zatim slede oni sa srednjim,
a zatim oni sa najnizim primanjima.

7. Grupe su upucene da zastite svoja jaja sa svojim zalihama sa trZista tako $to ¢ée umotati jaje da
bi se zastitilo od opasnosti.

8. Od predstavnika svake grupe se trazi da stanu na stolicu sa umotanim jajetom i spusti svoje jaje
na zemlju. Najprikladnije umotano jaje ¢e najverovatnije biti zasti¢eno.

EVALUACDA:
v Koje su najznacajnije pouke iz ove aktivnosti?

v Koje su opasnosti nejednakosti u drustvu?
Vv Dalije nejednakost samo u prihodima i bogatstvu?

LITERATURA:
Faye, R.(2022). Inclusion of Socioeconomic  Status in Psychology Curricula:
Classroom Exercises: apa.org/pi/ses/resources/publications/social-class-curricula.aspx

https://www.apa.org/pi/ses/resources/publications/baby-egg-reimers.pdf




IGRA LIZALICA: DEMONSTRACIA GLOBALNE DISTRIBUCIJE RESURSA

OBLAST! PARTICIPACIE: @E
CILJEV):

e Vizualizujete neke svetske statistike o distribuciji resursa, pristupu vodi i kanalizaciji.
® Obezbedite put za detaljnu diskusiju o posledicama te stvarnosti.

TRAJANJE:
40 minuta.

RESURSI:

> Materijal: stolice, sto, 30 lizalica.
> Osoblje: 3 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, do 30 uéesnika.

OPIS:

1.

Zamolite 30 ucesnika da stanu na svoje stolice, formirajuéi krug koji predstavlja ukupnu svetsku
populaciju (trenutno oko 8 milijardi ljudi).

. Svaka osoba predstavlja priblizno 3,8% svetske populacije.

Prvih 11 ljudi sada treba da stoji. Ovi ljudi predstavljaju 36% (2,6 milijardi ljudi) sveta bez
adekvatnih sanitarnih uslova, sto je glavni uzrok bolestii smrtnosti, jer podrazumeva nedostatak
mesta za pranje nakon koriS¢enja toaleta i bezbedno mesto za to.

Prvih 6 ljudi koji stoje na podu treba da sednu na stolice, jer oni predstavljaju 20% (1,4 milijarde
ljudi) sveta koji pati od ekstremnog siromastva.

. Zamolite 4 iz grupe da sednu na zemlju. Oni zamenjuju 14% ljudi Sirom sveta koji nemaju pristup

sigurnom smestaju. Ziveti u slamaricama ili su beskuénici.
Da biste simbolizovali 13% ljudi Sirom sveta koji se svakodnevno suocavaju sa gladu i 12% ljudi
koji nemaju pristup Cistoj vodi, zamolite ovu grupu da stavi ruke na svoje stomake.

. Da biste predstavljali 3,2% svetske populacije koja radi kao deca, zamolite 1 od onih koji sede

na podu da leZe na ledima.

. Zamolite 3 osobe koje jos sede na stolicama da podignu ruke u vazduh kako bi simbolizovali

10% svetske populacije koja kontrolise vecinu svojih resursa (idealno jednu Zenu i dva
muskarca).

. Obezbedite 30 lizalica. Ovde lizalice predstavljaju svetsko bogatstvo. lako ima 30 ucesnika i 30

lizalica, lizalice bi se delile kao i svetsko bogatstvo. 25 lizalica ide u 10 najbogatijih, pri ¢emu vise
ide muskarcima nego Zenama, a ostatak grupe uzima 5 lizalica: 15% ce se podeliti izmedu njih.

Tabela sa distribucijom za razlic¢ite veli¢ine razreda. Brojevi su priblizni zbog zaokruzivanja.

Klase 10 30
Procenat svetske populacije 10% 3,30%
Nedostatak adekvatnih sanitarnih uslova (37%) 4 11
Zivi u apsolutnom siromastvu (20%) 2 6
Zivi u slamaricama (14%), Zivi gladno (13%) 1 4
Deca koja rade (3%) 0 4
Top 10% 1 1




10. Diskusija:
Gde ti je mesto npr. Stajanje/sedenje? Koje mere? bogatstvo, prihod, obrazovanje i zdravstvene
usluge.

Kako su se osecali oni koji su sedeli kada su im dali svojih 5 lizalica?

Kako su se osecali oni koji su stajali?

Da li je neko razmisljao o tome kako ce ih podeliti? Da li je neko razmisljao o tome kako bi mogli
da nabave nesto od vece gomile lizalica? Zasto ili zaSto ne?

Da li bi se oni koji stoje osecali drugacije da nisu znali da ostali imaju samo 5 da podele?

Koje stvari se trenutno deSavaju u svetu koje mogu biti povezane sa nejednakom
distribucijom? Koja je veza?
Tvrdilo se da je ovaj nivo nejednakosti u srzi veceg dela svetskog sukoba. Da li se slazete/ne
slazete?
Sta bi se moglo dogoditi izmedu zemalja ili izmedu ljudi u zemljama koje su povezane sa ovom
nejednakoséu?

MoZemo li nesto da uradimo povodom toga?

EVALUACHA:

v Stavam ova aktivnost govori o raspodeli resursa i siromastvu u drudtvu?
v Sta moZete reéi o nepravednosti u nejednakosti?

v Da li biste te nejednakosti povezali sa kulturnom hegemonijom odredenih drustveno-
ekonomskih grupa?

LITERATURA:

R.I.C Publication (2018, October 05). National Poverty Week. World Poverty Visualization.
https://www.ricpublications.co.za/blog/post/national-poverty-week/

https://www.oneworldcentre.org.au/wp/wp-content/uploads/2021/06/The-lolly-game- 1.pdf




T 1 POLITIKE

X
OBLAST) PARTICIPACIJE: %(%
CILJEVI:

e Ucesnici uce o ulozi politickih tela u osnazivanju gradana i obezbedivanju inkluzije i
ravnopravnosti u drustvima.
e PredlozZite nacine za poboljSanje Zivotnog standarda ¢lanova zajednice.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURSI:

> Materijali: markeri, sticky notes, kartoni ili beli ¢arsafi.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 50 ucesnika.

OPIS:

1.Ideja je da ucesnici razumeju ucesce kroz politi¢ku partiju. U tu svrhu, uéesnici su organizovani u
grupe kako bi dali najmanje pet predloga koje bi politicka partija ukljucila u svoj akcioni plan, a to
¢e biti Manifest za iskorenjivanje siromastva u svim oblicima.

2. Predlozi se mogu odnositi na:

- Pristup zaposljavanju

- Pristupacna zdravstvena zastita
- Pristup besplatnom obrazovanju
- Pristup slobodnom vremenu

- Penzioni plan

3. Svaka grupa treba da razradi svoj Manifest i predstavi ga ostalima.
EVALUACIA:

Vv Da li mislite da mladi treba da uéestvuju u formulisanju politika i politickih manifesta
politickih partija?
v Kako inage mislite da mladi mogu ucestvovati u politi¢kim procesima svoje zajednice?

10



STA T1 MOZES DA URADIS PO TOM PITAN)U?

—_

OBLAST! PARTICIPACIJE: ( )
CILJEV): —

® Ohrabriti ucesnike da organizuju dobrovoljne akcije u vidu obuka koje mogu poboljsati
socio-ekonomski status drustva.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURSI:

> Materijali: papir, olovke, markeri
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/ omladinski radnik, do 50 ucesnika.
OPIS:

1. Ucesnici su podeljeni u 3 grupe, a zatim se od njih traZi da naprave plan akcija u vidu obuka i
radionica, koje mogu pruZiti clanovima zajednice kao doprinos postizanju COR 1 i njegovih ciljeva,
npr. Kreiranje radionice o bastovanstvu, tj. uzgajanju sopstvenih namirnica.

2. Svaka grupa treba da predstavi rezultate svoje radionice zbog razmene iskustva.
EVALUACIA:

v Koja tema je po vama najvaznija, a koja najkorisnija kada je ovaj COR u pitanju?
v Da li postoji vestina koju biste Zeleli da prenesete drugima, a da nije spomenuta u
prezentovanim radionicama?

Ml
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UPOTREBI SVOJU SNAGU

OBLAST PARTICIPACIE: {-{f?;}

CILJEVI:

e Ohrabriti mlade da savladaju i poducavaju druge razlic¢itim vestinama.

TRAJANJE:

20 minuta.

RESURSI:

> Materijali: papiri, olovke, markeri
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, do 50 ucesnika

OPIS:

1. Ucesnicima se daje papir da zabeleZe svoje talente i sposobnosti, koje moraju da podele sa
drugima.

2. Svaki papir sa talentima i sposobnostima ocenjuje omladinski radnik, kako bi se napravio rezime
vestina koje su ucesnici naveli.

3. Ucesnici se ohrabruju potom da u okviru svoje organizacije organizuju radionicu da poduce
vrsnjake neku vestinu koju su zabeleZili.

4. Sustina ove aktivnosti je da pomogne ucesnicima da prepoznaju vestine koje poseduju, a koje
mogu biti od koristi drugima poboljSanjem njihovog kapaciteta za zaradu i iskorenjenje siromastva.
Njihov omladinski radnik/trener ¢e se takode fokusirati na ¢injenicu da je svest o sopstvenim
vestinama klju¢na i za pronalazenje posla i za saznanje Sta moZemo da doprinesemo
drustvu/zajednici kroz dobrovoljne aktivnosti ucesca.

EVALUACIA:

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

RN NN

Da li biste ponovili aktivnosti?

12




Ovaj cilj ima za cilj iskorenjivanje svih vrsta neuhranjenosti i
gladi. Pored toga, obavezuje se da ¢e svim ljudima garantovati
godisnji pristup hrani koja je sigurna, hranljiva i dovoljna. Ovo
zahteva otporne poljoprivredne prakse, jednak pristup
trzistima, tehnologiji i zemljistu, kao i globalnu saradnju na
infrastrukturnim i tehnoloskim investicijama za povecanje
poljoprivredne produktivnosti.

CILJEVI:

2.1: Do 2030. okoncati glad i osigurati pristup bezbednoj, nutritivnoj i dovoljnoj ishrani
tokom cele godine svim ljudima, a posebno siromasnima i licima u stanjima ranjivosti,
ukljuéujuci odojcad.

2.2: Do 2030. okoncati sve oblike neuhranjenosti, uz postizanje, do 2025. godine,
medunarodno dogovorenih ciljeva koji se odnose na zaostajanje u rastu i teZzine u odnosu
na visinu kod dece mlade od 5 godina, i usmeriti paznju na nutritivne potrebe
adolescentkinja, trudnica i dojilja te starijih lica.

2.3: Do 2030. udvostruditi poljoprivrednu produktivnost i prihode malih proizvodaca hrane,
a posebno Zena, autohtonih naroda, porodic¢nih poljoprivrednih proizvodaca, stocara i
ribara, kroz bezbedan i jednak pristup zemljistu, drugim proizvodnim resursima i podacima,
saznanjima, finansijskim uslugama, trzistima i mogucénostima za ostvarivanje dodatne
vrednosti, odnosno za zaposljavanje van poljoprivrede.

2.4: Do 2030. obezbediti odrzive sisteme proizvodnje hrane i primeniti otporne
poljoprivredne prakse koje povecavaju produktivnost i proizvodnju, koje pomazu u
odrzavanju ekosistema, koje jacaju kapacitet za prilagodavanje na klimatske promene,
ekstremne vremenske prilike, suse, poplave i druge katastrofe.

2.5: Odrzavati genetski diverzitet u proizvodnji hrane, kultivisanim biljkama i uzgajanim i
domacim Zivotinjama i njima srodnim divljim vrstama.

2.5.a: Investirajte u ruralnu infrastrukturu, poljoprivredna istraZivanja, tehnologiju i banke
gena.

2.5.b.: Spreciti ograni¢enja u trgovini poljoprivrednim proizvodima, poremecaje trzista i
izvozne subvencije

2.5.c. Osigurati stabilna trZiSta prehrambenih proizvoda i blagovremen pristup trZiSnim
informacijama, ukljucujuci rezerve hrane, kako bi se ogranicila volatilnost cijena hrane.
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ODRZIVO KUVANJE

5 1%

e Podsticati znanje u vezi sa slede¢im temama: Odrzivo kuvanje, Timski rad, Smanjenje
resursa.

1-3 sata.

> Materijali: Oprema za kuvanje, sastojci za recept.

> Osoblje: 1 trener i1 fasilitator; 8-20 mladih.

1. Zamolite uéenike da pogledaju sledeée video zapise: Video 1 i Video 2.

2. Zatim, uz sastojke iz vaseg lokalnog supermarketa, moZete sve zajedno da kuvate! Ne zaboravite

da budete sto je moguce odrziviji.
3. Zatim, razmislite po grupama o celokupnom iskustvu:
e Sta ste naucili iz ove aktivnosti?

e Da li ste shvatili koliko je vazno imati odrziv mentalitet dok kuvate? Zasto da/Zasto ne?

e Da li ¢ete u buduénosti vise pokusati da sprovodite odrzivo kuvanje? Zasto da/Zasto ne?
v Koje su prednosti ove aktivnosti?

v Sta moZe biti unapredeno?

v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

v Da li biste ponovili aktivnosti?
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https://www.youtube.com/watch?v=sXmBA-u3kyg
https://www.youtube.com/watch?v=c3AFJEbhzuA

MISLI KAKO DA ISKORENIS GLAD

519

e Povecatisvest mladih o globalnoj gladi i ojacati njihovo kriticko rezonovanje o pronalazenju
resenja.

1 sat.

> Materijali: Prilog A odStampane karte.
> Osoblje: 1 trener, 1 fasilitator; 9-12 mladih.

1. Podelite grupu za u¢enje na manje (na primer, 3 grupe od 3 ¢lana).
2. Zamolite grupe da procitaju kartice iz Priloga A.
3. Zamolite ih da navedu razloge zbog kojih su ljudi gladni.

4. Nasumi¢no dajte svakoj grupi 3 kartice i zamolite ih da diskutuju i navedu moguca resenja za
iskorenjivanje gladi ili neuhranjenosti.

5. Zamolite ih da iznesu svoja razmisljanja ostalim grupama.

Koje su bile prednosti ove aktivnosti?
Sta bi se moglo poboljsati?

Sta vam se najvise dopalo?

RSN

Da li biste bili voljni da ponovite ovu vezbu?
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BIRAJTE HRANU KOJA SMANJUJE GLAD

OBLAST! PARTICIPACIJE: @G @ &@
CILJEV): —

e Povecati svest mladih o globalnoj gladi i ojacati njihovo kriticko razmisljanje o promeni
ishrane na bolje.

TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:
> Materijali: A4 papiri i markeri.
> Osoblje: 2 fasilitatora; 8-20 mladih.
oPIS:
1. Zamolite uéenike da naprave dnevnu listu hrane koju jedu.
2. Zamolite ucenike da razmisle o obrascima ishrane koji:

e Imajte nultu toleranciju na otpad
e Potpuno su hranljivi i zdravi
e Ostvaruju COR 2

3. Kada smisle novi, efikasniji nacin ishrane. pregledati sa njima, sledeéi vodic:
https://vvv.fao.org/3/CA0964EN/ca0964en.pdf

EVALUACHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

ERNERN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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https://vvv.fao.org/3/CA0964EN/ca0964en.pdf

2030

GLADNE STOLICE
¥
e Povecati svest od gladi dok se zabavljas.

1 sat.

> Materijali: stolice, zvucnici, markeri, papiri.

> Osoblje: 1 trener, 1 fasilitator; 8-20 mladih.

1. Napravite crteZe raznih vrsta voc¢a. Neka bude dostupno nekoliko od svake sorte (sorte kao Sto
su: jabuke, tropske (mango i banane), citrusi (mandarine, pomorandze, limete) itd.

2. Svaki ucesnik treba da ima stolicu, a svaka stolica treba da ima zalepljenu sliku. Imajuci u vidu
Sta god da su mladi, svako od njih mora da traZi stolicu za sedenje. Ime voda tada proziva trener ili
voditelj.

3. Igraci treba da imaju za cilj da uvek sede na praznim mestima i ne mogu da se vrate na ona sa
kojih su upravo ustali.

4. Kada trener/moderator ukljuc¢i muziku, igrac¢i moraju stalno da se kre¢u okolo dok plesu. Kada
se muzika iskljuci, trener/voditelj moZe nazvati sortu voca ili nekoliko sorti.

5. Uklonite jednu stolicu nakon nekoliko krugova u kojima svi smenjuju stolice. Ko ne stigne do
stolice u slede¢em krugu mora da sedne.

6. U svakom narednom kolu oduzima se stolica i eliminiSe se igrac. Dok ne ostane samo jedna
stolica, igra se nastavlja.

7. Razgovarajte o razlozima zasto nema uvek dovoljno hrane da se svima posluzi posle igre.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

LSS L

Da li biste ponovili aktivnosti?
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NEMA NOVCA, NEMA MEDA

&

e Povecati svest o globalnoj gladi zbog siromastva.

2 sata.

> Materijali: Pristup internetu, A4 papiri, markeri.
> Osoblje: 1 trenere, 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; 8-20 mladih.

1. Podelite mlade da rade u grupama od 3 ili 4 ¢lana.

2. Moraju da naprave listu za kupovinu sastojaka koja ¢e im omoguditi da pripreme zdrave obroke
za jedan dan za jednu osobu. Imace samo 3 evra u svom posedu na raspolaganju za ovaj zadatak.

3. U nekim zemljama u razvoju ljudi zaraduju manje od 3 evra dnevno. Zamolite ih da razmisle da
li je moguce napraviti pun dnevni plan zdravog obroka sa ovom koli¢inom novca. Zamislite sada da
¢e morati da prehranjuju porodicu sa ovom koli¢cinom novca.

4. Zamolite ih da naprave potpun dnevni plan zdravog obroka bez ogranicenja budzeta. Koliko im
sada joS novca treba?

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

LSS L

Da li biste ponovili aktivnosti?
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Ovaj cilj uzima u obzir sve glavne zdravstvene probleme,
ukljuCujuci  pristup sigurnim, efikasnim, visokokvalitetnim DOBRO

lekovima i vakcinama po razumnoj ceni za sve, kao i reproduktivno IDRAVLIE
zdravlje, zdravlje majke i deteta, kao i zarazne, nezarazne, i bolesti
Zivotne sredine. Pored toga, poziva se na poboljSanu potrosnju na

zdravstvo, viSe istraZivanja i razvoja i jacanje kapaciteta za .
upravljanje zdravstvenim rizicima i smanjenje preko granica za sve

nacije.

CILJEVI:

3.1 Do 2030. smanijiti globalnu stopu smrtnosti majki na manje od 70 na 100.000 Zivorodenih.

3.2 Do 2030. okoncati smrt novorodencadi i dece mlade od 5 godina koja se moze spreciti, pri
c¢emu sve zemlje Zele da smanje neonatalnu smrtnost na najmanje 12 na 1.000 Zivorodenih, a
smrtnost mlade od 5 godina na najmanje 25 na 1.000 Zivorodenih.

3.3 Do 2030. okoncati epidemije side, tuberkuloze, malarije i zanemarenih tropskih bolesti i
boriti se protiv hepatitisa, bolesti koje se prenose vodom i drugih zaraznih bolesti.

3.4 Do 2030. smanijiti za jednu treéinu preranu smrtnost od nezaraznih bolesti kroz prevenciju
i leCenje i promovisati mentalno zdravlje i blagostanje.

3.5 Ojacati prevenciju i lecenje zloupotrebe supstanci, ukljucujuci zloupotrebu narkotika i
Stetnu upotrebu alkohola.

3.6 Do 2020. prepoloviti globalni broj smrtnih slucajeva i povreda u saobracdajnim nesre¢ama.

3.7 Do 2030. obezbediti univerzalni pristup uslugama seksualnog i reproduktivnog zdravlja,
ukljucujuci planiranje porodice, informisanje i obrazovanje, i integraciju reproduktivnog
zdravlja u nacionalne strategije i programe.

3.8 Ostvariti univerzalnu zdravstvenu pokrivenost, ukljucujuci zastitu od finansijskih rizika,
pristup kvalitetnim osnovnim zdravstvenim uslugama i pristup bezbednim, efikasnim,
kvalitetnim i pristupacnim osnovnim lekovima i vakcinama za sve.

3.9 Do 2030. godine znacajno smanijiti broj smrtnih sluc¢ajeva i bolesti od opasnih hemikalija i
zagadenja i kontaminacije vazduha, vode i zemljista.
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PODKAST ZA MENTALNO ZDRAVLJE

OBLAST PARTICIPACIE: X @
CILJEVI: @ —
® Promovisati kreativnost, timski rad, saradnju.
e Pomodi ljudima da rade sa velikim timovima.

e Podici svest o mentalnom zdravlju.

TRAJANJE:

4-8 sati.

RESURSI:
> Materijali: Telefon/Laptop, aplikacija za uredivanje glasa, skripte i pitanja za intervju.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; 20-24 mladih.

OpPIS:

1. Podelite tim u 2-3 grupe od 8 ljudi, u zavisnosti od njihovog broja. Zamolite svaki tim da podeli
odgovornosti (scenarista, kamerman, reditelj, anketar, sagovornik, itd.). Zatim objasnite zadatak
ove vezbe. Timovi treba da snime podkast (do 10 minuta) u obliku intervjua, govoreéi o licnim
iskustvima o problemima mentalnog zdravlja. Oni takode mogu pozvati ¢lana svoje porodice da
budu ispitanici, u slucaju da se suocio sa bilo kakvim potesko¢ama u mentalnom zdravlju.

2. Nabaviti opremu - mikrofone, scenario i laptop.

3. Timovi ¢e imati vremena da zapiSu svoja pitanja za intervjue. Zatim ce timovi kreirati
podkaste/intervjue na osnovu scenarija i pitanja koja imaju.

4. Otpremite sve podkastove na zajednicku internu memoriju na kraju vezbe i slusajte ih kao
jedinstveni tim.

5. Ljudi sada mogu da podele svoja ose¢anja o tome koliko je mentalno zdravlje vazno, kao i da
razgovaraju o sledec¢im pitanjima:

e Dalli ste ikada imali problema sa mentalnim zdravljem?

e Kako ste se osedali slusajudi licne pric¢e ovih ljudi?

e Da li ste osecali empatiju prema njima?
EVALUACDA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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IMAM VISE POZITIVNIH MISLI O KOJIMA MOGU DA MISLIM
\

Y
OBLAST) PARTICIPACIE: %(%k
CILIEV):

® |zgradite otpornost
e Identifikujte sopstvene snage

TRAJANJE:
2 sata.

RESURSI:

> Materijali: Prilog B odStampani u A4 formatu, markeri i olovke.

> Osoblje: 1 trener, 1 fasilitator; 4-8 mladih. Ova aktivnost je prikladna za sve uzraste i
najbolje funkcionise kada se radi u malim grupama od 4 osobe.

OpPIS:

1. Uvedite koncept traZenja pozitivnih stvari tako sto éete zamoliti mlade da se prisete jednog
prijatnog dogadaja od prethodnog dana. Objasnite im kako se optimisti¢an ili pesimisti¢ki nacin
razmisljanja mozZe ukoreniti u vaSem umu, $to moZe uticati na vase raspoloZenje i nivoe srece.

2. Opisite kako ova aktivnost pomaZze da se izjednaci kako ponekad svi imamo tendenciju da
primetimo loSe stvari vise nego dobre.

3. Podelite Sablon (Prilog B) i objasnite da ucesnici moraju da napisu rec u svaki obrazac, na primer,
okruzen sam ljubaznim i poverljivim ljudima, ja sam divan prijatelj i mogu da traZim pomo¢ kada
mi je potrebna. Za svaki obrazac mogu napisati dve ili tri recenice i treba da razmotre kako se svaki
od njih oseca.

4. Objasnite grupi neke svoje licne karakteristike i kako se oseéate zbog njih. Dozvolite svima koji
ponude da podele jednu od svojih misli.

5. Vratite se na ovu vezbu kasnije kako bi mladi mogli da dodaju svoju listu imovine.
EVALUACIA:

Fasilitator ¢e pregledati napravljene S$ablone i rezultate koje mladi popunjavaju direktno iz
aktivnosti.
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PROGRESIVNO OPUSTANJE MISICA

OBLAST! PARTICIPACIE: &%

CILJEV):
e Budite sposobni da vezbate progresivno opustanje misica.
® Smanijiti stres.
e Kontrolisite anksioznost.
TRAJANJE:
2 sata.
RESURSI:
> Materijali: crte#i, modeli ili dijagrami ljudskih miSica (za pomo¢ udesnicima u
prepoznavanju i vizuelizaciji razlicitih misiénih grupa pre neke aktivnosti).
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 8-12 mladih.
OpPIS:

1. Trener objasnjava ideju da je opustanje korisna strategija za smanjenje stresa. Preneti mlade da
¢e im akcija koju ce izvesti pomodi da se opuste istezanjem i oslobadanjem razli¢itih misiénih grupa
u njihovom telu. Ljudima je dozvoljeno da sede ili leZze na ledima (u zavisnosti od prostora). Ovo je
grupna aktivnost u kojoj moZe ucestvovati 8-12 ljudi.

2. Prip

remite mlade za uklju¢ivanje demonstriranjem ili modeliranjem svake faze. Zatim, dva puta

za svaki smer, procitajte uputstva i pokazite ih svojim uc¢enicima na sledeéi nacin:

Podignite obrve i naborajte ¢elo. Pokusajte da dodirnete liniju kose svojim obrvama. Zadrzite
5 sekundi ... i opustite se.

Namrsti se. Zadrzite 5 sekundi ... i opustite se.

Sto évrice moiete, zatvorite odi. Usne zatvorene, povucite uglove usta unazad. Zadrite 5
sekundi ... i opustite se.

Otvorite odi i usta $to je vise moguce. ZadrZite 5 sekundi ... i opustite se. Osetite toplinu i
smirenost na svom licu.

Ispruzite ruke ispred sebe. Cvrsto zatvorite pesnicu. ZadrZite 5 sekundi ... i opustite se.
Osetite toplinu i smirenost u svojim rukama.

Ispruzite ruke u stranu. Pretvarajte se da se rukama gurate o nevidljivi zid. ZadrZite 5 sekundi
... i opustite se.

Savijte laktove i napravite mi$i¢ na nadlaktici. Zadrzite 5 sekundi i opustite se. Osetite kako
napetost napusta vase ruke.

Podignite ramena. Pokusajte da vam ramena dodiruju usi. Zadrzite 5 sekundi i opustite se.
Izvijte leda od naslona stolice (ili od poda). ZadrZite 5 sekundi ... i opustite se.

ZaokruZite leda. Pokusajte da ga gurnete na naslon stolice (ili na pod). Zadrzite 5 sekundi ...
i opustite se. Osetite kako napetost napusta vasa leda. 11. Zategnite misSice stomaka.
Zadrzite 5 sekundi ... i opustite se.

Zategnite miSice kuka i zadnjice. ZadrZite 5 sekundi ... i opustite se.

Zategnite miSice butina tako $to ¢ete noge pritisnuti Sto blize mozZete. ZadrZite 5 sekundi i
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opustite se.
- Savijte gleznjeve prema telu koliko god moZete. Zadrzite 5 sekundi i opustite se.

- Savijte noZne prste ispod koliko moZete. Zadrzite 5 sekundi i opustite se. Oseti kako napetost
napusta tvoje noge.

- Zategnite sve miSice celog tela. ZadrZite deset sekundi ... i opustite se. Neka vam celo telo
bude tesko i zguzvano. Sedite tiho (ili mirno lezite) i uZivajte u ovom osecéaju opustenosti
nekoliko minuta.

EVALUACDA:
Pitanja za samovrednovanje:
v Sta sam nautio kroz ovu aktivnost?
v Dalimije to pomoglo da smanjim/kontrolisem stres?

Vv Dali éu ga ponovo koristiti u buduénosti?
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SNAGE, MOGUCNOSTI, TEZINJE, REZULTAT!

/
OBLAST! PARTICIPACIJE: é@k {{‘2}}

CILJEV):

e Priznajte sopstvene snage.
e Povecajte potencijal i teznje.
TRAJANJE:
1.30 sat.
RESURS):
> Materijal: Prilog Ci D odStampati u A4 formatu, markeri.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 8-12 mladih.
OoPIS:
1. Podelite SOAR 3ablon.

2. Zamolite ucesnike da identifikuju svoje trenutne snage u smislu vestina i navedu ih u tackice na
crtezu tela Sadasnji Ja. Nakon toga, ucenici moraju da istaknu sposobnosti za koje se nadaju da ¢e
posedovati i da urade isto na crtezu tela Bududi Ja.

3. Kada svi zavrse, neka se sastanu u parovima kako bi pregledali sve Sto su napisali. Informacije se
moraju diskutovati i razmenjivati medu svim ucesnicima. Od ucéesnika se traZi da u meduvremenu
odaberu ljude sa kojima dele mnoge osobine i interesovanja, i da posle nastave razgovaraju o tome
Sta treba da urade da bi ostvarili svoje ciljeve.

4. Glavni cilj ove veZbe nije da bude nametljiv, veé da poveca svest ucesnika o njihovim talentima i
pomogne im da identifikuju partnera sa slicnim ciljevima kako bi mogli da rade zajedno na izradi
plana akcije. Zamolite ucesnike da se pridruze pojedincima ciji su ciljevi bili fascinantni ako ne mogu
da pronadu nikog drugog sa uporedivim ciljevima. Ako viSe od dve osobe imaju iste teznje, oni su
slobodni da formiraju grupu sa drugim ljudima.

EVALUACIA:

Trener na kraju aktivnosti moZe da postavi refleksivna pitanja, kao Sto su:
v Da li ste uzivali u aktivnosti?
v Da li ste naudili nesto o sebi?

Vv Da li planirate da razgovarate sa svojim partnerom o svojim teznjama nakon aktivnosti?

\ 4
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BRIGA O SAMOM SEB!

OBLAST! PARTICIPACIJE: &% %
CILJEVI: -

e Naucite o brizi o sebi.
® Prepoznajte oblasti sopstvenog Zivota kojima je potrebna paznja.
e (Odrzavajte brigu o sebi.
e Podici svest o socijalnom i mentalnom zdravlju.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURSI:
e Materijali: Prilog E Stampan u A4 formatu, markeri.
e Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 8-12 mladih.
OoPIS:
1. Dostavite Upitnik za samopomo¢ uéesnicima (Prilog E).
2. Pre nego Sto ucesnici popune odgovor, voditelj mora da primeni tehniku opustanja:
Pocnite sa vezbom opustanja kako bi se ucesnici oseéali prijatno. Vezba ide na sledeéi nacin:

,Zauzmite veoma udoban polozaj sedenja ili lezanja. Uverite se da vam je dovoljno toplo, ali ne
previse toplo i da vas nece ometati telefon, zvona na vratima ili potrebe drugih. Po¢nite na mestu
iznad glave na plafonu. Duboko udahnite brojeci do 8, zadrZite dah izbrojite do 4, pustite ga da
izbrojite do 8. Uradite to jos$ 2 puta.

Sada zatvorite odi, ali ih drZite u istoj poziciji u kojoj su bili kada ste zurili u mesto na plafonu.
Udahnite do 8, zadrzite da izbrojite do 4, izdahnite da izbrojite do 8.

Sada se fokusirajte na nozne prste. Neka budu potpuno opusteni. Sada polako pomerite opustanje
uz noge, preko peta i listova do kolena. Sada pustite da se topli oseéaj opustenosti pomeri uz vasa
bedra. Osetite kako vam se ceo donji deo tela opusta. Pustite da se opustanje kre¢e veoma sporo
kroz zadnjicu, donji deo stomaka i donji deo leda. Sada osetite kako se krece, veoma sporo, uz
kicmu i kroz stomak. Sada osetite kako toplo opustanje tece u grudi i gornji deo leda.

Neka ovo opustanje te€e sa ramena, niz ruke, preko laktova, kroz ruke i prste. Sada pustite da vam
opustanje polako ide kroz grlo, uz vrat, pustite da se sve omeksa i opusti. Neka vam se sada pomeri
u lice. Ispunite opustanje, ispunite vilicu, miSi¢e obraza i oko ociju. Neka vam se pomeri na ¢elo.
Sada pustite da vam se celo telo opusti i da vam bude toplo i udobno. Vase telo je sada potpuno
opusteno uz topli osecaj opustanja koji ispunjava svaki misic i éeliju vaseg tela.

3. Sada dajte ucesnicima 20 minuta da popune upitnik.
EVALUACDA:
Ova faza je klju¢na. MoZete postaviti refleksivna pitanja kao:
v Da li oseéate da ste naucili nesto o sebi? Hoces li nesto da uradis povodom toga?

v Dali se oseéate motivisano?
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COR 4: KVALITETNO OBRAZOVANJE

COR 4 ima za cilj da obezbedi inkluzivno, pravicno i kvalitetno KVALITETNO
obrazovanje i promovise mogucénosti doZivotnog ucenja za sve. OBRAZOVANJE

CILJEVI:

4.1 Do 2030. obezbediti da sve devojcice i decaci zavrse besplatno,
pravedno i kvalitetno osnovno i srednje obrazovanje koje vodi do
relevantnih i efektivnih ishoda ucenja.

4.2 Do 2030. obezbediti da sve devojcice i decaci imaju pristup kvalitetnom razvoju u ranom
detinjstvu, nezi i predskolskom obrazovanju kako bi bili spremni za osnovno obrazovanje.

4.3 Do 2030. osigurati jednak pristup svim Zenama i muskarcima pristupa¢nom i kvalitetnom
tehnickom, stru¢nom i tercijarnom obrazovanju, uklju€ujuci univerzitet.

4.4 Do 2030. godine znacajno povecati broj mladih i odraslih koji imaju relevantne vestine,
ukljucujuci tehnicke i struc¢ne vestine, za zaposljavanje, pristojne poslove i preduzetnistvo.

4.5 Do 2030. eliminisati rodne disparitete u obrazovanju i obezbediti jednak pristup svim
nivoima obrazovanja i struénog osposobljavanja za ugroZene, ukljucujuéi osobe sa
invaliditetom, autohtono stanovnistvo i decu u ugroZzenim podrucjima.

4.6 Do 2030. obezbediti da svi mladi i znacajan deo odraslih, i muskaraca i Zena, steknu
pismenost i racunanje.

4.7 Do 2030. obezbediti da svi ucenici steknu znanja i vestine potrebne za promovisanje
odrzivog razvoja, ukljucujudi, izmedu ostalog, kroz obrazovanje za odrZivi razvoj i odrzive
stilove Zivota, ljudska prava, rodnu ravnopravnost, promociju kulture mira i nenasilja, globalno
gradanstvo i uvazavanje kulturne raznolikosti i doprinosa kulture odrzivom razvoju.

4.A. Izgradite i unapredite obrazovne ustanove koje su osetljive na decu, invaliditet i pol i
obezbeduju bezbedno, nenasilno, inkluzivno i efikasno okruzenje za ucenje za sve.

4.B Do 2020. godine znacajno prosiriti globalno broj stipendija dostupnih zemljama u razvoju,
posebno najmanje razvijenim zemljama, malim ostrvskim drzavama u razvoju i africkim
zemljama, za upis u visoko obrazovanje, ukljucujuéi struc¢nu obuku i informacione i
komunikacione tehnologije, tehnicke, inZenjerske i nau¢ne programa, u razvijenim zemljamai
drugim zemljama u razvoju.

4.C Do 2030. godine znacajno povecati ponudu kvalifikovanih nastavnika, ukljucujudi i
medunarodnu saradnju za obuku nastavnika u zemljama u razvoju, posebno u najmanje
razvijenim zemljama i malim ostrvskim drZzavama u razvoju.
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DIZAINIRA) POSTER ZA KAMPAN]JU

OBLAST! PARTICIPACIJE: %%k
CILJEV):
e Podidi svest o vaznosti kvalitetnog obrazovanja.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURSI:
> Materijal: materijal za crtanje
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 50 uéesnika.
OoPISs:

1. Ucesnici su podeljeni u grupe od 5 osoba. Potrebno je da naprave poster koji ¢e biti podeljen
tokom drustvenog skupa kojem ce prisustvovati. Poster treba da istakne:

- Sta znadi kvalitetno obrazovanje?
- Ko treba da ima koristi od kvalitetnog obrazovanja?
- Nacini doprinosa postizanju kvalitetnog obrazovanja.

2. Dozvolite svakoj grupi 1-2 minuta da podeli svoje postere i ono §to su naucili sa ostatkom publike.
EVALUACIA
Vv Kakav je va$ utisak o ovoj aktivnosti?

v Da li aktivnost predstavlja priliku da razmislite o tome $ta smatrate kvalitetnim
obrazovanjem?
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POVEZI CILJ

OBLAST] PARTICIPACIJE: @59
CILJEVI:
e Upoznati ucesnike sa ciljevima i akcijama kojima se moze postici cilj 4 COR.
TRAJANJE:
15 minuta.
RESURSI:
> Materijal: slike Stampane na A4 ili projektor i kompjuter, internet.
> Osoblje: 1 moderator/fasilitator/trener, do 50 uéesnika.
opPISs:
1. Podeliti u€esnike u dve grupe i predstauviti ciljeve COR 4.

2. Trener deli sliku povezanu sa jednim od ciljeva COR 4 i trazi od svake grupe da predstavi
predstavnika.

3. Svaki nominovani kaze cilj koji je povezan sa prikazanom slikom ili scenariom opisanim na
deljenoj slici i ukratko objasni zasto tako misli.

4. Igra se zavrSava kada su sve mete pokrivene.
EVALUACIA:

v Da li mislite da je ova aktivnost doprinosi da se bolje upoznate sa ciljevima koji su
predvideni COR 4?
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2030

NEKA TVOJE IDEJE POLETE

OBLAST! PARTICIPACIJE: ( 3 )
CILJEV): ~—
e Deljenje ideje o najboljim nacinima obavljanja volonterskih aktivnosti.

® Promovisanje volontiranja u zajednici kao doprinos postizanju COR-a.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURS):

> Materijali: avioni od papira, markeri, papir.

> Osoblje: 4 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 50 ucéesnika.
OPIS:
1. Ucesnicima se daju papirni avioni.

2. Pocdinje se tako $to od svakog ucesnika traziti da zapisu ideju ili kurs na svom avionu na kom
bi Zeleli da volontiraju u implementaciji prvog cilja COR 4.

3. Najaviti u€esnicima ,,Uskoro lansiramo ove avione”. Kada uhvate avion, dati im Sansu da
procitaju Sta piSe na njemu. Dajte im vremena da razmisle i zapiSu neke nove drugacije i
kreativne ili neobi¢ne ideje. Onda ponovo pokrenite avion! Brojati do tri i lansirati avione
ponovo.

4. Nakon nekoliko ,lansiranja“, zatrazite od svakog ucesnika da preuzme avion.
5. Zauzvrat, nasumicno biranje ucesnika da procita naglas Sta piSe na svakom avionu.

6. Napravite listu potencijalnih projekata na kojima ucesnici mogu da rade.
EVALUACIA:

v Da li mislite da ova aktivnost daje priliku mladim ljudima da pokaZu visedimenzionalnu
perspektivu o COR 4?

O -
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ODABERI OBROK

OBLAST) PARTICIPACIJE: &%
CILJEVI:
e OsnaZivanje ucesca porodice u postizanju COR 4.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURSI:
> Materijal: stolice, stolovi, Cinije, Solje, pribor za jelo, akcioni elementi.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, do 10 ucesnika.
OPIS:
1. Ucesnici su podeljeni u dve porodice (5 ljudi po porodici). Pripremljena je porodic¢na trpeza.
2. Svaka trpeza ima Ciniju koja sadrZi radnje koje podrZavaju COR 4 na razli¢ite nacine.
3. Svaka porodica treba da jede obrok koji najvise voli.

4. Svaka radnja predstavlja obrok. Radnje su: Rano obrazovanje, Podsticanje neformalnog nacina
obrazovanja, pohadanje skolskih dogadaje, podrzavanje dece, aktivnost u skoli, obezbediti prijatnu
atmosferu, davanje konstruktivne kritike, pomo¢ oko domaéeg zadatka, pripreme za testove,
nagrade za dobre rezultate, putovanja, dobri odnosi izmedu roditelja i nastavnika, ucenje,
provodenje vremena sa decom, smisliti zabavne nacine ucenja, prioriteti u ucenju deteta, razgovor
sa detetom, podsticanje aktivnog uéenja.

5. Na kraju aktivnosti voditelj treba da pregleda tanjire svakog ¢lana porodice da vidi Sta smatraju
idealnim obrokom.

6. Voditelj na kraju pita: “Sada razmislite o svakom elementu na vasem tanjiru. Kako oni uti¢u na
COR 4?”

EVALUACIA:

v Da li ova aktivnost ukljucuje svakog ¢lana porodice i izaziva Zelju da doprinese postizanju
COR-a?
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KOMUNIKACIJA U OBLIKU PAPIRA

OBLAST! PARTICIPACIIE: {{‘%
CILJEV):

e Uvideti vaznost jasne komunikacije kao vestine vaZne u poslu, preduzetnistvu i zaposlenju
uopste.

TRAJANJE:
15 minuta.
RESURSI:
> Materijal: Sareni A4 papiri (u boji).
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera; do 10 ucesnika.
opPISs:
1. Svaki u€esnik dobija papir veli¢ine slova ili A4.
2. I moderator i ucesnici bi sproveli aktivnost istovremeno.

3. Fasilitator ¢e Citati uputstva o tome Sta da radi sa papirom. Uputstva:

- Svako drZi papir i zatvara oci.

- Presavijte svaki list papira na pola.

- Otkinite gorniji levi ugao.

- Presavijte ga joS jednom na pola i otkinite gornji desni ugao lista.
- Ponovo ga presavijte na pola i otkinite donji levi ugao lista papira.

4. Ucesnici sada otvore oci i pregledaju sta su smislili.

5. Fasilitator iznosi svoj/njen ishod i isti¢e razliku od onoga sto su uéesnici proizveli iako su uputstva
bila ista.

EVLALUACDA:

v Mislite li da bi rezultati bili bolji da su u€esnici komunicirali na dva nacina i postavljali
pitanja?

v Sta mislite od kakvog je zna¢aja dvosmerna komunikacija ha radnom mestu?
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COR 5: RODNA RAVNOPRAVNOST

Ovaj cilj ima za cilj postizanje rodne ravnopravnosti i osnazivanje RODNA

svih Zena i devojaka. Rodna ravnopravnost nije samo osnovno

: . : : : RAVNOPRAVNOST
ljudsko pravo, ve¢ i neophodna osnova za miran, prosperitetan i
odrziv svet. Poslednjih decenija ostvaren je napredak, ali svet nije
na putu da postigne rodnu ravnopravnost do 2030. godine.

CILJEVI:

5.1 Prekinuti sve oblike diskriminacije svih Zena i devojaka svuda

5.2 Eliminisati sve oblike nasilja nad svim Zenama i devojkama u javnoj i privatnoj sferi,
uklju€ujudi trgovinu ljudima i seksualnu i druge vrste eksploatacije

5.3 Eliminisati sve Stetne prakse, kao Sto su deca, rani i prisilni brakovi i sakacenje Zenskih
genitalija

5.4 Prepoznati i vrednovati neplaéenu negu i rad u kuc¢i kroz pruzanje javnih usluga,
infrastrukture i politike socijalne zastite i promovisanje zajedni¢ke odgovornosti u domadinstvu
i porodici u skladu sa nacionalnom prikladnoséu

5.5 Osigurati puno i efektivno uc¢esée zZena i jednake mogucénosti za liderstvo na svim nivoima
donosenja odluka u politickom, ekonomskom i javnom Zivotu

5.6 Osigurati univerzalni pristup seksualnom i reproduktivnom zdravlju i reproduktivnim
pravima kako je dogovoreno u skladu sa Programom akcije Medunarodne konferencije o
stanovnistvu i razvoju i Pekinskom platformom za akciju i ishodnim dokumentima njihovih
konferencija za pregled

5.A Preduzeti reforme kako bi se Zenama dala jednaka prava na ekonomske resurse, kao i
pristup vlasnistvu i kontroli nad zemljiStem i drugim oblicima imovine, finansijskim uslugama,
nasledem i prirodnim resursima, u skladu sa nacionalnim zakonima

5.B Povecati upotrebu tehnologije koja omogucava, posebno informacione i komunikacione
tehnologije, za promovisanje osnazivanja Zzena

5.C Usvoijiti i ojacati zdrave politike i zakone koji se mogu primeniti za promociju rodne
ravnopravnosti i osnaZivanje svih Zena i devojcica na svim nivoima
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2030

UPOTRERI SVO] GLAS ZA RODNU RAVNOPRAVNOST
By e A
OBLAST! PARTICIPACIJE: @5 % <X
LSRG

CILJEV):
e Podizanje svesti o svim oblicima nasilja nad Zenama i devojc¢icama.
e Osnazivanje Zena da ispricaju svoje price.

TRAJANJE:

2 meseca: prvi mesec - kurs na temu kako preneti pri¢u; drugi mesec - kampanja na drustvenim
mrezama.

RESURSI:

> Materijal: laptop, projektor, papir, olovke, markeri.

> Osoblje: 3 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 10 ucesnika (poZeljno mladih Zena).
OPIS:

“Upotrebi svoj glas” je kampanja koja daje Sansu mladim Zenama koje su pretrpele neki vid nasilja
da podele njihove price. Zamisljeno je kao kampanja sa dva dela.

Prvi deo: Radionica o storytelling-u. U okviru ove radionice, Zene ¢e saznati Sta je storytelling i koje
vestine su neophodne da bi se na najbolji nacin ispricala prica sa ciljem osnazivanja drugih mladih
Zena i podizanja svesti o rodno zasnovanom nasilju. Da bi se radionica sprovela potrebno je
angazovati stru€njake iz oblasti kao S$to su aktivizam/feminizam, mentalno zdravlje i
novinarstvo/knjizevnost. Svi oni ¢e imati uloge mentora i pruzace razlicite vrste podrske.

Drugi deo: Mlade Zene koje su spremne da se ukljuce u ovaj projekat i javno govore o svom iskustvu
imace priliku da se prijave putem javnog poziva na drustvenim mrezama. Cilj drugog dela kampanje
je promocija prica koje su nastale na prethodnoj radionici. U tu svrhu vaZno je kontaktirati razlicite
organizacije koje se bave pitanjem rodne ravnopravnosti i povezati se sa njima kako bi koristili
njihove kanale komunikacije. Mogu se kontaktirati aktivisti i influenseri sa znacajnim brojem
pratilaca na drustvenim mreZama, kako bi se povecala vidljivost kampanje.

EVALUACIA:
v Da li ste se osecali osnazenom nakon uéeséa u ovoj aktivnosti?

v Sta se promenilo na li¢cnom nivou? A $ta na dru$tvenom nivou?
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2030

ULICNO DOMACINSTVO - FLASH MOB

OBLASTI PARTICIPACE: (X aBig
CILJEVI): @ @

e Podici svest o nepla¢enom poslu i rodnim ulogama.
TRAJANJE:
45 minuta.

RESURSI:

> Materijal: Scenografija, kostimi.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 15 uéesnika.

OPIS:

Aktivnost ¢e biti fleS-mob u kome ée ucestvovati mladi volonteri koji ¢e se putem javnog formulara
prijaviti za ovaj dogadaj. Flash mob je grupa ljudi koji se iznenada okupe na javhom mestu, kratko
nastupaju, a zatim se brzo razidu, ¢esto u svrhu zabave, satire i umetnickog izraza. Bio bi smesten
u centru grada gde ¢e najverovatnije biti vecina gradske populacije.

1. U startu bi to izgledalo kao grupa mladih ljudi koji opusteno Setaju gradom.

2. Iz vedra neba ce se pojaviti postavka koja predstavlja prosecan gradski stan. Ovo bi sastavili
lokalni umetnici. Trebalo bi da pokazu kako prosecan par Zivi u tradicionalnom, patriotskom
vremenu.

3. Postojala bi tri razlic¢ita para (muz i Zena) koji bi se menjali i glumili u razli¢itim scenama: 1. par-
muz ocekuje rucak posle posla, koji pravi njegova supruga, koja takode ima puno radno vreme. 2.
par- muz ne brine o svom detetu- dete place. Zena se brine o detetu najbolje $to moze dok njen
muz bulji u telefon. 3. MuZ odbija da obavlja kuéne poslove jer misli da je to Zenski posao.

4. Svaka scena traje oko 10 minuta i ima za cilj da motiviSe i inspiriSe lokalno stanovnistvo da
razmislja o tome kako je diskriminacija unutar uloga u obavljanju kuénih poslova i ¢uvanju dece.

EVALUACIA:

v Kako ste se osecali dok ste izvodili scene?
v Da li mislite da ovakve akcije mogu povecati svest ljudi o ovoj temi?
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2030

RODNA RAZLIKA U PLATAMA

OBLAST! PARTICIPACIJE: @ {{9}
- (

CILJEV):

e Osvestiti uCesnike o realnosti trziSta rada i pojavom nejednake raspodele ekonomskih
resursa.

TRAJANJE:
90 minuta.

RESURSI:

> Materijal: Stikeri/papirici sa razli¢itim iznosima plata (onoliko koliko je ucesnika aktivnosti).
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 15 ucesnika.

OPIS:

1. Dajte ucesnicima zadatak da zamisle da su radnici i da treba da urade neki posao za svog
poslodavca (vodu) (primeri posla: napraviti papirni avion, doneti kafu, poslati mejl itd.). Ne treba
da brinu; svi ¢e biti placeni.

2. Podeliti nalepnice na kojima su radnici oznaceni po polu, starosti i visini primanja (nalepnice da
su Zene manje placene).

3. Kada se zadaci zavrse, zamolite ucesnike da se postroje (u redu) za placanje. Platite svaku osobu
u skladu sa njihovim godinama i polu kako je navedeno na platnoj listi radnika. Trebalo bi da
prebrojite novac naglas, da vas svi ¢uju i da svi znaju koliko drugi dobijaju.

4. Ako ucesnici po¢nu da postavljaju pitanja ili se Zale, ukratko navedite ,razloge.

5. Tek nakon uplate pocnite da razgovarate o sledecim pitanjima:
EVALUACIA:

v Kako ste se osecali kada ste dobili manje (ili vise) novca od drugih, iako ste svi radili
potpuno isti posao? Zasto su neki dobili vise (ili manje) od drugih? Zasto se to dogodilo?
Kako ste se osecali kada ste dobili vise od drugih? Kako ste se osecali kada ste dobili manje
od drugih?

v Da li se ovaj oblik diskriminacije javlja na radnim mestima u va$oj zemlji? Moze li se
opravdati drugacija plata, kada se isplacuje muskarcu ili Zeni? Zasto? Sto da ne? Kada?

v Sta ako muskarac radi posao bolje od Zene? Da li je to dovoljan razlog da se Zena plati
manje? Ako je muskarac bolje kvalifikovan od Zene, da li treba da bude placen vise?

v Mislite li da postoje poslovi koje bi trebalo da rade samo mugkarci? Zasto? Sto da ne? Ako
da, koje poslove? Mislite li da postoje poslovi koje bi trebalo da rade samo Zene? Zasto?
Sto da ne? Ako da, koje poslove?

Vv Dali mislite da se praksa afirmativne akcije (ili pozitivne diskriminacije) moZe opravdati da
bi se promenili drustveni stavovi?
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IGROM DO RODNE RAVNOPRAVNOSTI

OBLAST) PARTICIPACIE: Bl 2
# 15
CILJEV): <

e Podidi svest o diskriminaciji Zena kroz predstavu.
TRAJANJE:
20 minuta.

RESURSI:

> Materijal: Pozornica, stolica.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 10 uéesnika.
OPIS:

Aktivnost je zamisljena kao kratka i da se sastoji od scena o iskustvima iz stvarnog Zivota. Postavka
bi bila vrlo jednostavna i sve bi bilo predstavljeno kroz monologe. Ucesnici mogu biti glumci
amateri. Price se mogu ispri¢ati u prvom ili tre¢em licu. Poenta je da predstavimo opasnosti kroz
koje Zene prolaze u savremenom svetu. Pri¢e mogu biti iz Zivota uéesnika ili mogu biti iz vesti. Bilo
bi dobro da imamo profesionalce koji su stru€njaci u oblasti reZije predstave.

1. Profesionalac bi razgovarao sa glumcima pre nego Sto bi smislio scenario. Sakupili bi sva svoja
iskustva i ideje. Pored toga, analizirali bi price iz vesti koje bi takode mogle da se koriste.

2. Profesionalac bi kreirao scenario.
3. Glumci bi imali nekoliko proba sa rediteljem.

4. Posle toga bi je igrali u Skolama ili amaterskim pozoristima u gradu. Za to je klju¢na saradnja sa
direktorima tih institucija.

EVALUACIA:

Vv Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

v Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

RADIONICA O REPRODUKTIVNOM ZDRAVLIU MLADIH ZA RODTELJE

OBLAST! PARTICIPACIJE: &% %

CILJEVI:
e Podici svest o vaznosti da roditelji razgovaraju sa decom o reproduktivnom zdravlju.
TRAJANJE:
8 sati.
RESURSI:

> Materijal: papir, markeri, olovke, projektor, laptop/ra¢unar

> Osoblje: 4 fasilitatora/trenera (2 omladinska radnika i 2 vrSnjacka edukatora); do 20
ucesnika.

OPIS:

1. Ova aktivnost je zamisljena kao jednodnevna radionica posveéena reproduktivhom zdravlju
mladih. Roditelji Cesto izbegavaju da razgovaraju o ovoj temi sa svojom decom jer ne znaju kako
da joj pristupe. Zato je vazno da roditelji saznaju zasto je reproduktivno zdravlje vazno, zasto ne
smeju da izbegavaju ovu temu, koje vrste zastite postoje, koliki je procenat nezZeljenih trudnoca i
Ceste situacije u kojima se one deSavaju. Imace priliku da uce od profesionalaca kao sto je lekar ili
neki drugi struc¢njak.

2. Slededi deo radionice ¢e voditi mladi ljudi koji su vr$njacki edukatori na ovu temu. Posto imaju
iskustva u razgovoru sa decom, mogli bi da ukazu na najpristupacniji nacin da razgovaraju o tome
i greSkama koje su primetili da roditelji prave.

3. Nakon toga sledi igranje uloga u okviru radionice gde se jedna osoba pretvara da je dete, a druga
kao roditelj govori o reproduktivnom zdravlju.

4. Pored toga, kao druga tema bi¢e obradena menstrualna higijena i siromastvo. Roditelji ¢e nauditi
kako da razgovaraju sa decom o menstruaciji, kako da pripreme devojcice Sta da ocekuju kada
dobiju prvu menstruaciju i koji su neki inovativni menstrualni proizvodi, na primer menstrualne
casice.

5. Na kraju, roditelji su mogli da iznesu svoje nedoumice, postave pitanja i podele iskustvo ako ga
imaju.
EVALUACIA:

Vv Da li smatrate da imate vi$e znanja o reproduktivhom zdravlju nego pre ucestvovanja u
aktivnosti?
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COR 6: CISTA VODA | SANITARN! USLOVI

Ovaj cilj ima za cilj da osigura dostupnost i odrZivo upravljanje >
vodom i kanalizacijom za sve. Milijarde ljudi neée imati pristup GISTA VODA

ovim osnovnim uslugama 2030. osim ako se napredak ne | SANITARNI USLOVI
poveca Cetiri puta.

CILJEVI:

6.1 Do 2030. godine posti¢i univerzalan i jednak pristup
bezbednoj i pristupacnoj vodi za pice za sve.

6.2 Do 2030. godine postici pristup adekvatnim i praviénim sanitarnim i higijenskim uslovima
za sve i okoncati otvorenu defekaciju, obraéajuéi posebnu paznju na potrebe Zena i devojcica i
onih u ranjivim situacijama.

6.3 Do 2030. poboljsati kvalitet vode smanjenjem zagadenja, eliminisanjem odlaganja i
minimiziranjem oslobadanja opasnih hemikalija i materijala, prepolovljavanjem udela
nepreciséenih otpadnih voda i znacajno povecanjem recikliranja i bezbedne ponovne upotrebe
na globalnom nivou.

6.4 Do 2030. znacajno povecati efikasnost korisSéenja vode u svim sektorima i obezbediti
odrzivo povlacenje i snabdevanje slatkom vodom kako bi se resila nestasSica vode i znacajno
smanjio broj ljudi koji pate od nestasice vode.

6.5 Do 2030. implementirati integrisano upravljanje vodnim resursima na svim nivoima,
uklju€ujuci prekograni¢nu saradnju prema potrebi.

6.6 Do 2020. zastititi i obnoviti ekosisteme vezane za vodu, ukljucujuéi planine, Sume, mocvare,
reke, vodonosne slojeve i jezera.

6.a Do 2030. prosiriti medunarodnu saradnju i podrsku za izgradnju kapaciteta zemljama u
razvoju u aktivnostima i programima vezanim za vodu i kanalizaciju, ukljucujuéi prikupljanje
vode, desalinizaciju, efikasnost vode, tretman otpadnih voda, recikliranje i ponovnu upotrebu
tehnologije.

6.b Podrzati i ojacati ucesSce lokalnih zajednica u poboljSanju upravljanja vodama i
kanalizacijom.
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PRLJAVA VODA

—_

OBLAST! PARTICIPACIE:  (pZ{)

S—

CILJEV):

e Naucite o konceptu sanitacije i higijene.
e Uraditi eksperiment o preci$¢avanju vode.

TRAJANJE:
45 minuta.

RESURSI:

> Materijal: voda sa zemljom sa dva providna kontejnera.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, 20 mladih.

OPIS:
1. Fasilitator ¢e objasniti COR 6, fokusirajuci se na koncepte sanitacije i higijene i njihov znacaj za
ljudsko zdravlje.

2. Nakon toga, on/ona ¢e objasniti da ¢e sprovesti eksperiment kako bi prljavu vodu ucinili pitkom.
Da bi to uradili, ucesnici ¢e se podeliti u grupe od 3-5 ljudi. Fasilitator ¢ée objasniti uputstva
grupama.

3. Uputstvo: Prvo Sto ¢e uraditi je da stave praznu posudu, prekriju je krpom i drZe je gumicom.
Sipajte mesavinu vode i zemlje koju imamo u casi. Vide¢emo kako malo po malo voda filtrira vodu
i sprecava prolazak velikih organskih ostataka kao sto su kamenje, lisée ili zemlja. Mora¢emo malo
da sacekamo, dok se talog koji je zaostao ne slegne na dno ¢ase i voda na vrhu ne postane distija.
Sada uzmite filter za kafu i ponovite isti postupak. Zatim dodamo hlor, hlor ée ubiti bakterije u vodi
tako da ne predu u nasu vodu.

4. Na kraju, fasilitator ¢e reci grupi moguénost organizovanja ove aktivnosti sa decom, kako bi
ucéesnici imali priliku da budu vr$njacki edukatori/treneri.

EVALUACIA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

T NEGRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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LITRI VODE

OBLAST! PARTICIPACIJE: &@
CILJEVI:

e Podizanje svesti o efikasnoj upotrebi vode.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURSI:

> Materijal: Tabla, karton, olovka, papir, hemijske olovke, markeri, krep traka, selotejp
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, 5-10 mladih.

OPIS:
1. Fasilitator priprema tablu i ispisuje razli¢ite dnevne kucne aktivnosti koje zahtevaju vodu.
2. Svaki ucesnik stavlja karticu koja sadrzi litre vode za koje misli da se koriste za svaku aktivnost.

3. Nakon toga svi ucesnici mogu da daju svoje misljenje i da se sloZe da promene kartice, ako je
potrebno.

4. Fasilitator ¢e korigovati dodelu litara za svaki zadatak i ucesnici ¢e to komentarisati, iznoseci
svoje ideje za smanjenje koli¢ine vode. Fasilitator ¢e ohrabriti ucesnike da svojim porodicama
prenesu informacije i savete za ustedu vode, kako bi napravili promene.

EVALUACIHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

ENERNELN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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VODA, PLAVO ZLATO

OBLASTI PARTICIPACIE: X {{5}
CILJEVI: @ (

e Podizanje svesti o vaznosti vode kao resursa za Zivot.
TRAJANJE:
35 minuta.
RESURSI:

> Materijal: projektor/ekran, zvucnici, tabla.

> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 30 mladih.
OPIS:

1. Fasilitator ¢e poceti tako Sto ce reci da ée raditi na onome $to nazivaju ,plavim zlatom*”. Pitade:
da li znate o ¢emu pricamo? | zasto onda mislimo da se voda zove plavo zlato?

2. Ucesnici ¢e odgledati slededi video: Prica o flaSiranoj vodi (8:04 minuta).

3. Nakon projekcije odrzade se diskusija koja pocinje pitanjima:

O ¢emu nam govori kratki film?

Sta te je pogodilo?

Koje konflikte u vezi sa vodom otkrivate?

Koja resenja predlazu?

Sta mozemo uciniti da doprinesemo dobrom kori$éenju ovog vitalnog resursa?

4. Fasilitator ¢e uzeti u obzir kljuéne ideje koje ¢ée mu/joj pomoci da donese kratak zakljucak o
vaznosti odgovornog koriséenja vode i Sta se mozZe uciniti povodom toga.

EVALUACHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

v Sta moZe biti unapredeno?

v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?
v Da li biste ponovili aktivnosti?

LITERATURA:

Training and Research Group “Tejiendo Redes”. URL: http://prodiversaods.eu/project/ods-6-asegurar-
la-disponibilidad-y-la-gestion-sostenible-del-agua-y-el-saneamiento-para-todas-las-personas
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https://www.youtube.com/watch?v=Se12y9hSOM0

2030

KADA VODA NE IZLAZI 1Z CESME

OBLAST) PARTICIPACIE: {{é}
CILJEV): (

® Podici svest mladih o pitanju univerzalnog i pravicnog pristupa vodi i upravljanja vodom u
svetu.

® Znati, koristiti i razmisljati o konceptima kao $to su: vodeni stres, zagadenje, nejednaka
distribucija vodnih resursa i alternativna obnovljiva slatka voda.

TRAJANJE:
Sat i po.
RESURSI:

> Materijal: Papiri i materijal za pisanje (olovke i hemijske), flipcart.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, 30 mladih.

OPIS:

1. Prvo, grupa ¢ée razmisljati o tome Sta oni misle da uzrokuje zed na Zemlji uprkos tome Sto ima
toliko vode. Ove ideje ¢e biti sakupljene na flipéartu ili na tabli.

2. Podeliti ucesnike u grupe od najvise 4 osobe.

3. Svaki tim ¢e morati da izabere jedan od uzroka (bolesti) koji su se pojavili u pocetnoj debati
(vodeni stres, nepravedna raspodela vodnih resursa, zagadenje, susa...) a zatim da se organizuju
da traze i uporede podatke koji se odnose na razli¢ite simptome bolesti Zemlje na kojima je grupa
odlucila da radi (procenti, grafikoni, itd.). Sa svim prikupljenim podacima, moracete da odgovorite
na sledeca pitanja:

- Dalli postoji razlika izmedu razli¢itih delova sveta u pogledu ove bolesti?
- Dali postoji veza izmedu broja stanovnistva i koriséenja vode?
- Moze li voda biti pokretac promena za svet?

EVALUACHA:

v/ Na kraju svih prezentacija od ucenika ce biti zatrazeno da pojedinaéno produ kroz slede¢u
rutinu razmisljanja, kao refleksiju, kako bi sintetizovali svoje ideje i bili svesni onoga Sto su
naucili.

v Pre sam mislio / Sada mislim
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UMETNOST VODE

/
OBLAST! PARTICIPACIJE: éﬁg é@
CILJEV:

e Refleksija o drustvenim problemima uzrokovanim nedostatkom vode, higijene i sanitarija.
e Negujte kreativnost.

TRAJANJE:
3 sata.

RESURSI:

> Materijal: papir, olovke, markeri, bojice/flomasteri
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 20 uéesnika

OPIS:
1. Od ucesnika ce se traziti da pojedinacno razmisle o tome $ta voda znaci za njih. Fasilitator
¢e podstadi razmisljanje sledeéim pitanjima:

- Koje su vam prve reci koje vam padaju na pamet kada pomislite na ,vodu“?

- Kako biste eksperimentisali sa ,,vodom*“ sa svakim svojim ¢ulom?

2. Nakon toga, ucesnici ¢e zajednicki razmisljati o problemima uzrokovanim nedostatkom
vode, higijene i sanitarija u drugim delovima sveta.

3. Od njih ée biti zatrazeno da kreiraju umetnicko delo da izraze svoja osec¢anja/misli o vodi (1.
faza) i/ili da podignu svest o problemima izazvanim nedostatkom vode, higijene i sanitarija (2.
faza). Mogu da rade bilo koju vrstu umetnickog rada (crtanje, podkast, ples, video, itd.). Mogu
to da rade pojedinacno ili u parovima ili malim grupama.

4. Radovi Ce biti predstavljeni, u meri u kojoj su mogli biti zavrseni.
EVALUACDA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

v
v
v

Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 7 ima za cilj da osigura pristup pristupacnoj, pouzdanoj,
odrzivoj i modernoj energiji za sve. Pristup elektri¢noj energiji i
¢istim gorivima za kuvanje je poboljSan u mnogim delovima
sveta, ali 675 miliona ljudi tek treba da bude priklju¢eno na
mrezu, a 2,3 milijarde joS uvek kuva na nebezbednim i
zagadujucim gorivima. Da bi se obezbedio pristup energiji za sve
do 2030. godine, neophodno je ubrzati elektrifikaciju, povecati
ulaganja u obnovljive izvore energije i ulagati u unapredenje
elektroenergetskih mreza.

CILJEVI:

7.1 Do 2030. obezbediti univerzalni pristup pristupacnim, pouzdanim i modernim energetskim
uslugama.

7.2 Do 2030. znacajno povecati udeo obnovljive energije u globalnom energetskom miksu.
7.3 Do 2030. udvostruciti globalnu stopu poboljSanja energetske efikasnosti.

7.1 Do 2030. poboljsati medunarodnu saradnju kako bi se olakSao pristup istrazivanju i
tehnologiji Ciste energije, ukljucujuci obnovljivu energiju, energetsku efikasnost i naprednu i
Cistiju tehnologiju fosilnih goriva, i promovisati ulaganja u energetsku infrastrukturu i
tehnologiju Ciste energije.

7.b Do 2030. proSsiriti infrastrukturu i unaprediti tehnologiju za snabdevanje savremenim i
odrzivim energetskim uslugama za sve u zemljama u razvoju, posebno u najmanje razvijenim
zemljama, malim ostrvskim drZavama u razvoju i zemljama u razvoju bez izlaza na more, u
skladu sa njihovim odgovarajuéim programima podrske.

44



RECIKLIRA] | STVARA)]

)

e Podizanje svesti o recikliranju.
e Podizanje svesti o otpadu Stetnom po Zivotnu sredinu.
e Ukljucivanje roditelja u odrzive aktivnosti sa svojom decom.

1:30 — 2 sata. Zadatak od kuce - nedelju dana.

> Materijal: Makaze, lepak, markerima, plasti¢ne flase, olovke i bilo koji reciklirani objekt koji
se moze pronadi kod kuce.

> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, 10-20 mladih.

1. Za uvod u aktivnost, voditelj ée objasniti nesto o globalnoj situaciji sa smecem i otpadom i Steti
koju ono nanosi Zivotnoj sredini. On/ona ¢e se fokusirati na vaznost 4R za smanjenje uticaja
potrosnje: Smanjite, Ponovo upotrebite, Reciklirajte i Oporavite. (4R - Reduce, Reuse, Recycle and
Recover)

2. Nakon toga, voditelj ¢e im predstaviti niz primera razlicitih projekata za kreiranje predmeta i
zanata od recikliranog materijala, koje ¢e ucesnici morati da rade kod kuée sa svojim porodicama.
Na primer: stonoga sa posudom za jaja ili vaze napravljene od flasa.

3. Ucesnicima ¢e biti dato nedelju dana da rade na projektu kod kuée sa svojim porodicama i
prikupljaju materijale. Nedelju dana kasnije, na odredeni datum, ucesnici ¢e doneti svoje kreacije i
predstaviti ih ostalima. Oni mogu slobodno da razvijaju svoju mastu iznoSenjem sopstvenih ideja.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

SR

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

PRISTUPACNA | OBNOVLIIVA ENERGIJA ZA SVE

_—

()

—

® Promovisanje znanja o obnovljivim izvorima energije i energetskoj tranziciji.
1 sat.

> Materijal: Pristup internetu.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 20-30 mladih.

1. Mladi volonter (prethodno obucen od strane struc¢njaka o temama koje Ce se tretirati) ¢e odrzati
radionicu o energetskoj efikasnosti i odrzivosti u¢enicima osnovnih i srednjih Skola, posebno iz
osetljivih sredina.

2. Ucesnici ¢e se upoznati sa razli¢itim oblicima proizvodnje energije (npr. fosilna goriva, energija
vetra, solarna energija) i povezanim tehnologijama, kao i razlozima zasSto se razli¢iti oblici
proizvodnje energije najbolje koriste u razli¢itim geografskim podrucjima i kontekstima.

3. Nauciée da prate sopstvenu potrosnju energije, ukljucujudéi i u ucionici, opremajudi se na taj nacin
pravim alatima za prilagodavanje svojih svakodnevnih Zivotnih navika i ponasanja prema modelima
odrzivog Zivota.

4. Fasilitator ¢e takode pokazati najbolje prakse inicijativa za obnovljivu energiju u njihovom
lokalnom kontekstu i ohrabrice ucesnike da podele one koje poznaju.

5. 0On/ona ¢e dati 20 minuta uéesnicima da potraze dobre prakse i prezentuju ih drugima.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

NN

Da li biste ponovili aktivnosti?

46



2030

STA Bl T) URADAIO/LA?
/
X
&

e Podizanje svesti o obnovljivim izvorima energije.
e Dodi do manje Stetnog reSenja za ukljucene strane.

15 minuta.

> Materijal: papiri.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 10-20 mladi.

1. Fasilitator koji vodi aktivnost ispisuje razli¢ite dileme u vezi sa potroSnjom energije na papirima
i daje po jednu svakom ucesniku.

2. Zatim ¢e zamoliti mlade da poc¢nu nasumicno Setati po prostoriji. Kada monitor kaze ,stani”,
ucesnici ¢e morati da nadu partnera. Zatim, smenjujuci se, svaki ¢lan para ¢e morati da postavi
situaciju svom partneru kako bi doSao do najboljeg resenja.

3. Par ucesnika ¢e imati po 1 minut da predloZi i resi svaku dilemu. Kada zavrse, razmeniée uloge
izmedu sebe.

4. Nakon otprilike 2/3 minuta, voditelj ¢e zamoliti mlade da ponovo prosetaju prostorijom i cilj je
da se suoce sa razli¢itim situacijama, bez ponavljanja.
Neki primeri dilema mogu biti:

- Razmisljate o kupovini novog automobila, imate nekoliko opcija na umu, ali ne mozete da
se odlucite. Prvi je automobil sa unutrasnjim sagorevanjem koji kosta 5.000 evra i zagaduje,
ali je jeftiniji za odrzavanje. Druga opcija je elektri¢ni automobil od 30.000 evra koji ne
zagaduje, ali je skuplji za odrzavanje, koji od ta dva biste kupili?.

- U vasSem gradu postoji jedna nova politika: ljudi ne mogu da udu u centar grada sa
automobilima koji najvise zagaduju, osim ako ne plate 20€. Da li je posSteno? Da li je eticki?

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

LSS L

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

UCIMO ZAJEDNO O COR 7
&

e Podizanje svesti o COR 7 i ciljevima.
e Nauciti kako da doprinesete postizanju COR 7.

1-1:30sat.

e Materijal: Nepotreban.
® Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 20 mladih.

1. Fasilitator ¢e odrzati radionicu o COR 7. Glavni cilj ove radionice je da mladi nauce o Cilju odrzivog
razvoja 7: njegovim kratkorocnim, srednjorocnim i dugoro¢nim ciljevima i Sta mogu uciniti da
doprinesu postizanju ovog cilja.

2. Nakon teoretskog objasnjenja, fasilitator ¢e na jednostavan nacin predstaviti politike odrzive
energije na medunarodnom, evropskom, nacionalnom i/ili regionalnom nivou, takode u poredenju
sa onima drugih nacija sa ciljem institucionalnog poboljsanja; isticanje pozitivnih ili negativnih
rezultata takvih politika. Poseban akcenat biée stavljen na dileme: koris¢enje nuklearne energije,
posledice postavljanja vetrenjaca i solarnih panela itd.

3. Nakon toga ¢e se odrzati debata u kojoj ¢e ucesnici takode moci da daju predloge ili poboljsanja
politike energetske odrzivosti.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN NS

Da li biste ponovili aktivnosti?
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1ZAZOV SA KUTIJOM

@'{s

e QOjacati znanje o ciljevima odrZivog razvoja.
o \VezZbanje fizi¢ki i mentalno.

20 minuta.

> Materijal: kutije, sticky notes u dve razliCite boje, olovke, torba i predmeti za stazu sa
preprekama (stolice, stolovi, konopci itd.).
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, 10-20 mladih.

1. Ucesnici formiraju dva tima, od 5 do 10 ljudi svaki.

2. Fasilitatori ¢e prethodno pripremiti 10-20 papira sa taénim/netaénim pitanjima o podacima
vezanim za COR 7 (Aneks F). Svako pitanje ima broj. Pored toga, voditelji pripremaju crvene i zelene
papire sa brojem svakog pitanja, za oba tima. Odnosno: dva crvena papira i dva zelena papira sa
ispisanim brojem ,,1“; dva crvena papira i dva zelena papira sa brojem i tako dalje.

3. Dve kutije su postavljene tac¢no ispred, na suprotnoj strani gde Ce biti postavljene dve ekipe, tako
da svaka kutija odgovara svakoj ekipi. Voditelji ¢e napraviti stazu sa preprekama izmedu boksova i
ucesnika. Ucesnici ¢e preci stazu sa preprekama jedan po jedan.

4. Voditelj ustaje i Cita pitanja, pocevsi od prvog. Svaki tim ¢e morati da odgovori na sledeci nacin:
ako misli da je pitanje tacno, uzimade zeleni papir koji odgovara pitanju; uzimace crveni papir ako
misle da je odgovor negativan.

5. Kada voditelj kaZe, prva osoba svakog tima ce preci stazu sa preprekama drzeéi papir (odgovor).
Kada stigne do kutije, stavi¢e papir unutra.

6. Ucesnik ¢e se vratiti tamo gde se nalazi njegov/njegov tim tako sto ¢e ponovo prodi kroz prepreke
da preda Stafetu svom sledec¢em saigracu koji ¢e ponoviti isti proces. Voditelj ¢e reci pitanje kada
se prvi vrati svom timu.

7. Kada jedan od dva tima zavrsi trku, voditelj ¢e poceti da broji pogotke i promasaje svakog tima,
¢ak i ako drugi tim nije sortirao sve svoje papire. Tim sa najviSe pogodaka pobeduje.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

SRR NRY

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 8: DOSTOJANSTVEN RAD | EKONOMSKI RAST

Cilj %Je p.rortmowsan!e inkluzivnog i odrzivog ekonorpskog rasta, T —
zaposljavanja i dostojanstvenog rada za sve. Pandemija COVID-19 EKONOMSKI RAST
izazvala je najgoru ekonomsku krizu u poslednjih nekoliko decenija i
preokrenula napredak ka pristojnom radu za sve.

CILJEVI: ‘.'

8.1 Odrzavati ekonomski rast po glavi stanovnika u skladu sa nacionalnim okolnostima i,
posebno, rast bruto domacdeg proizvoda od najmanje 7 procenata godisSnje u najmanje
razvijenim zemljama.

8.2 Postizanje viSeg nivoa ekonomske produktivnosti kroz diversifikaciju, tehnolosku
nadogradnju i inovacije, ukljucujuci fokusiranje na sektore sa visokom dodatom vrednoscu i
radno intenzivne sektore

8.3 Promovisati politike orijentisane na razvoj koje podrzavaju proizvodne aktivnosti,
dostojanstveno otvaranje radnih mesta, preduzetnistvo, kreativnost i inovacije i podsticati
formalizaciju i rast mikro, malih i srednjih preduzeca, ukljucujuéi pristup finansijskim uslugama.

8.4 Progresivno poboljsati, do 2030. godine, globalnu efikasnost resursa u potrosnji i
proizvodniji i nastojati da odvoji ekonomski rast od degradacije Zivotne sredine, u skladu sa 10-
godiSnjim okvirom programa za odrzivu potrosnju i proizvodnju, pri ¢emu razvijene zemlje
preuzimaju vodecu ulogu.

8.5 Do 2030. godine postic¢i punu i produktivnu zaposlenost i pristojan rad za sve Zene i
muskarce, ukljucujuéi mlade ljude i osobe sa invaliditetom, i jednaku platu za rad jednake
vrednosti.

8.6 Do 2020. godine znacajno smanjiti udeo mladih koji nisu zaposleni, nisu u obrazovaniju ili
obuci.

8.7 iskoreniti prinudni rad, okoncati moderno ropstvo i trgovinu ljudima i obezbediti zabranu i
eliminaciju najgorih oblika decijeg rada, ukljucujuci regrutovanje i koris¢enje dece vojnika, i do
2025. okoncati deciji rad u svim njegovim oblicima.

8.8 Zastita radnickih prava i promovisanje bezbednog i bezbednog radnog okruzenja za sve
radnike, ukljucujuéi radnike migrante, posebno Zene migrante, i one na nesigurnim poslovima.

8.9 Do 2030. osmisliti i primeniti politike za promovisanje odrzivog turizma koji otvara radna
mesta i promovise lokalnu kulturu i proizvode.

8.10 Ojacati kapacitet domadih finansijskih institucija za podsticanje i proSirenje pristupa
bankarskim, osiguravajuéim i finansijskim uslugama za sve.
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BORBA ZA DOSTOJANSTVEN POSAO

OBLAST PARTICIPACTE: &8 X
CILJEVI):

® Promocija vaznosti dostojnog rada.
TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: papiri sa uslovima rada.

> Personal: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, 10 mladih.
opPISs:
1. Ucesnici su podeljeni u nekoliko timova, od 2 do 4 ¢lana.

2. Ucesnici se takmice u turniru u igri ,kamen, papir, makaze”. Sastoji se od borbe zasnovane na
postizanju $to veceg broja pobeda. U svakoj pobedi grupe ostvaruje se radni uslov, gde su uslovi za
rad izmedu ostalog:

- Radni dan od 40 sati nedeljno.

- Odmor

- Profesionalna minimalna zarada
- Ugovororadu

3. Fasilitator ¢e objasniti da ¢e pobednicke grupe imati fer uslove za rad u odnosu na ostale.

4. Nakon igre svaka grupa ce brzo istraZiti i objasniti ostalima koja su radna prava stecena i kada su
ostvarena.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

T NEGRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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STICANJE PRAVA

OBLASTI PARTICIPACIJE: &{@ {{'9}
(

CILJEV):

e Saznati viSe o prici o socijalnim i radni¢kim pravima u evropskim drustvima.
e Razmislite o uslovima rada u porodici.

TRAJANJE:
2 sesije od po 2h.
RESURS):

> Materijal: Nista
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 25 mladih.

opPIS:

1. U prvoj sesiji, moderator ¢e odrzati radionicu o istoriji ljudskih i radnih prava, fokusirajuéi se na
drustvene pokrete i promene rada u Evropi i u sopstvenoj zemlji tokom vekova.

2. Fasilitator ¢e zamoliti ucesnike da pitaju svoje roditelje i bake i deke (ako je moguée) o njihovim
poslovima i uslovima rada, fokusirajuci se na promene koje je svaka vrsta posla doZivela tokom
godina, posebno u vezi sa radnim pravima i uslovima rada. Ucesnici ¢e imati nedelju dana za ovaj
zadatak.

3. Tokom druge sesije, uCesnici ¢e podeliti svoje porodi¢ne pri¢e. Dogodiée se zajednicko
razmisljanje. Fasilitator ¢e se fokusirati na vaznost svesti o socijalnim i radnim pravima i da se
nastavi boriti za poboljSanje uslova rada.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

NI

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

ODGOVORNO PREDUZETNISTVO

OBLAST! PARTICIPACIJE: {{9}
CILJEVI: (

e Podsticati preduzetnicku inicijativu kod ucenika, deliti principe socijalne i solidarne
ekonomije.

TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:

> Materijal: veliki listovi kartona, markeri u boji, tabla, kreda.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 30 mladih.

opPIS:

1. Fasilitator ¢e objasniti da ¢ée uclesnici postati preduzetnici koji Zzele da generiSu posao koji je
odgovoran i za ljude i za Zivotnu sredinu. Da bismo to uradili, uveSéemo principe socijalne i
solidarne ekonomije (SSE): pravi¢nost; rad; saradnja; "Ne radi profita"; ekoloska odrZivost i
posvecéenost Zivotnoj sredini.

2. Ucesnici ce biti podeljeni u grupe od 5 ili 6 ljudi i svakoj grupi ¢e biti data lista principa SSE. Svaka
grupa treba da:

e Definisite kompaniju i dizajnirajte logo.

e Definisite ponudeni proizvod ili uslugu.

e Kako se sprovode principi SSE (kako se primenjuju principi pravi¢nosti, rada, saradnje,

,neprofitnosti“, ekoloske odrZivosti i posvecenosti Zivotnoj sredini).
e Pripremite na flipéartu ili velikoj poster tabli prateéi materijal za prezentaciju.
® |zaberite portparola iz svake grupe koji ée odrzati prezentaciju.

3. Nakon radnog vremena, oni ée napraviti prezentaciju razli¢itih kompanija i proizvoda i usluga iz
perspektive SSE. Svaki portparol ¢e imati 3 minuta za svoju prezentaciju. Nakon svake prezentacije,
ostali ucesnici ¢e moci da postavljaju pitanja i daju doprinos.

4. Nakon prezentacija, Fasilitatori ¢e zatvoriti sesiju tako Sto ¢e malo dublje uéi u ono sto je SSE i
mogucénosti koje nudi u suocavanju sa preovladuju¢im neoliberalnim kapitalizmom.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

Vv Da li biste ponovili aktivnosti?
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STVARANJE | RAZVO)

OBLAST) PARTICIPACIE: Y
CILJEV):

e Nauditi i razvijati predloge za postizanje punog i produktivnog zaposljavanja ljudi koji su u
opasnosti od iskljuenosti.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: materijal za pisanje.

> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 10 mladih.
opPIS:
1. Fasilitator ¢e uvesti sesiju objasnjavajuci koncept ,socijalne isklju¢enosti” i vaznost pristojnog
rada za ukljucivanje razli¢itih grupa u drustvo.

2. Biée organizovan okrugli sto za razmatranje predloga za razvoj takve inkluzije. Svrha je da se
dode do zaklju¢ka u vidu ,Dokumenta sa 10 preporuka” gde ucesnici mogu da daju ideje za
postizanje inkluzije kroz pristojan rad.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

‘RGN

Da li biste ponovili aktivnosti?




COR 9: INDUSTRIJA, INOVACIJE | INFRASTRUKTURA

Ovaj cilj ima za cilj izgradnju otporne infrastrukture,
promovisanje inkluzivne i odrzive industrijalizacije i podsticanje 0
inovacija. Inkluzivna i odrziva industrijalizacija, zajedno sa
inovacijama i infrastrukturom, moze osloboditi dinamicne i
konkurentne ekonomske snage koje stvaraju zaposljavanje i h’

prihod.
N

CILJEVI:

i
S
=S
i
—

9.1 Razviti kvalitetnu, pouzdanu, odrzZivu i otpornu infrastrukturu, ukljuéujuci regionalnu i
prekograni¢nu infrastrukturu, kako bi se podrzao ekonomski razvoj i ljudsko blagostanje,
sa fokusom na pristupacan i jednak pristup za sve.

9.2 Promovisati inkluzivnu i odrzivu industrijalizaciju i do 2030. znacajno povecati udeo
industrije u zaposlenosti i bruto domacem proizvodu, u skladu sa nacionalnim
okolnostima, i udvostruciti svoj udeo u najmanje razvijenim zemljama.

9.3 Povecati pristup malih industrijskih i drugih preduzeca, posebno u zemljama u razvoju,
finansijskim uslugama, ukljucujuci pristupacne kredite, i njihovu integraciju u lance
vrednosti i trziSta.

9.4 Do 2030. nadograditi infrastrukturu i preurediti industriju kako bi one bile odrzive, uz
povecanu efikasnost koriséenja resursa i vece usvajanje Cistih i ekoloski prihvatljivih
tehnologija i industrijskih procesa, pri cemu sve zemlje preduzimaju mere u skladu sa
svojim mogucénostima.

9.5 Unaprediti naucna istrazivanja, unaprediti tehnoloSke sposobnostiindustrijskih sektora
u svim zemljama, posebno u zemljama u razvoju, ukljuéujucéi, do 2030. godine, podsticanje
inovacija i znacajno povecanje broja istrazivackih i razvojnih radnika na milion ljudi i javne
i privatne potrosnje na istrazivanje i razvoj .

9.a Omogucavanje odrzivog i otpornog razvoja infrastrukture u zemljama u razvoju kroz
poboljSanu finansijsku, tehnolosku i tehnicku podrsku africkim zemljama, najmanje
razvijenim zemljama, zemljama u razvoju bez izlaza na more i malim ostrvima.

9.b Podrska domaéem tehnoloskom razvoju, istraZivanju i inovacijama u zemljama u
razvoju, ukljucujuéi osiguravanje povoljnog politickog okruzenja za, izmedu ostalog,
industrijsku diversifikaciju i dodavanje vrednosti robi.

9.c Znacajno povecati pristup informaciono-komunikacionim tehnologijama i nastojati da
se obezbedi univerzalan i pristupacan pristup internetu u najmanje razvijenim zemljama
do 2020. godine.
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2030

OD MLADIH ZA MLADE: RADIONICA O COR o

OBLAST) PARTICIPACIE: {@
CILIEV): {

e Podizanje svesti o Cilju 9 odrzivog razvoja i njegovim kratkorocnim, srednjoroénim i
dugoroc¢nim ciljevima.

TRAJANJE:
1-1:30sat.
RESURSI:

> Materijal: projektor ili ekran.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 20 mladih.

OPIS:
1. Fasilitator ¢e odrzati obuku o COR 9. Ovo su teme koje bi se mogle obradivati:

- Odrzivost informacione i komunikacione tehnologije (IKT) ukljucujuci lance snabdevanja,
odlaganje otpada i reciklazu

- 0Odnos infrastrukture kvaliteta i ostvarivanja drustvenih, ekonomskih i politi¢kih ciljeva

- Potreba za osnovnom infrastrukturom kao Sto su putevi, informacione i komunikacione
tehnologije, kanalizacija, elektri¢na energija i voda.

- Inkluzivne i odrZive inovacije i industrijalizacija

- Odrziv i otporan razvoj infrastrukture

- Odrziva elektri¢na energija: nacionalne mreZze, Sirenje odrzivih obnovljivih izvora, sukobi

- Odrzivo trziste rada, mogucnosti i investicije

- Odrzivost interneta — od zelenih grupa za ¢askanje do ekoloskog otiska servera pretrazivaca

- Odrzivost saobradajne infrastrukture.

2. Ucesnici ¢e odgovarati na pitanja o temama koristeéi Kahoot alat, koji je prethodno pripremio
moderator.

EVALUACHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

SEURN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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ODRZIVA URBANA INFRASTRUKTURA

s
OBLAST! PARTICIPACIIE: &, k

CILJEV):

e Nauditi i podic¢i znanje o odrzivim gradovima, odrZivoj urbanoj infrastrukturi i njihovim
karakteristikama.
e Najbolji model za odrzive gradove i kako ¢e gradovi izgledati u buducénosti.

TRAJANJE:
2 sata.
RESURSI:

e Materijal: papiri, olovke, kompjuter/tablet sa internetom.
e Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 10-20 ucesnika.

OopPIS:

1. Fasilitatori ¢e odrzati kratak govor (oko 15 minuta) o konceptu odrzZive urbane infrastrukture
dajudi neke primere iz stvarnog Zivota. Naglasak na aspektima odrzivosti (ekonomska i finansijska,
institucionalna, socijalna i ekoloska odrzivost).

2. Nakon razgovora, voditelj ¢e podeliti uesnike u 5 grupa sa po 2 do 4 ucesnika (nije bitno da li
jedna od grupa ima dodatnog ucesnika).

3. Fasilitatori ¢e predstaviti razlicite oblasti na kojima ¢e grupe raditi:
® PoboljsSane mreze javnog prevoza
e Inicijative i programi za bolju distribuciju i upravljanje potraznjom za energijom
e Zgrade visoke efikasnostii druge aspekte razvoja koji omogucéavaju zelenu gradnju i odrzivo
staniSte sa energetski efikasnim uredenje prostora;

® Zasti¢ene zelene povrsine i koridori za divlje Zivotinje
® razvoj sa malim uticajem radi zastite vodnih resursa.

On/on ¢e ucesnicima pruZiti primere i izvore koji se odnose na njihovu oblast kako bi mogli da
istrazuju i imaju primere iz stvarnog Zivota.

4. Ucesnici ¢e raditi na svojim razlic¢itim oblastima i napravi¢e PowerPoint ili Canva prezentaciju da
bi je kasnije pokazali drugim grupama. Oni mogu da istrazuju na Internetu kako bi imali vise ideja i
saznali o njegovoj oblasti.

5. Grupe ce predstaviti svoje predloge drugoj (trebalo bi da traje izmedu 10 - 15 minuta) i dobiée
povratnu informaciju od druge nakon Sto to zavrse.

6. Nakon Sto sve grupe odrade svoje prezentacije, u€esnici ¢e stvoriti set infrastrukture koja ée
¢initi deo njihovog buduéeg grada.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?
Da li biste ponovili aktivnosti?

)
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KREIRAJTE SOPSTVENE ODRZIVE KUCNE APARATE

OBLAST) PARTICIPACIJE: &‘%
CILJEVI:

e Unapredenje saradnje porodica u cilju stvaranju odrzivog doma.
e Kreiranje odrzivog modela uredaja sa recikliranim predmetima.

TRAJANJE:
2 — 3 sata.
RESURSI:

> Materijal: Papiri, olovke, reciklirani materijal, kompjuter
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 10 ucesnika.

OPIS:

1. Fasilitator predstavlja sta je ideja odrzivog doma i odrZivog uredaja.

2. Mladi ucesnici i njihove porodice ¢e se podeliti u timove nakon prezentacije i potrebno je da
diskutuju o svojim idejama pre nego Sto ga stvarno kreiraju. Moraju da kreiraju i dizajniraju odrzivi
kucni aparat. Primer: masina za pranje vesa koja radi na kineti¢ku energiju koju obezbeduje bicikl
koji ¢e vlasnik voziti da bi oprao svoju odecu udvostrucuje se kao ves masina (navedite primer samo
ako posle nekog vremena neko zatrazi pomo¢ za aktivnost).

3. Svoje ideje ¢e odraziti u Sematskom crtezu i razviti kako bi to izgledalo.
4. Kada svi zavrse svoje projekte, predstavice ih ostalim ucesnicima.

5. Na kraju, svako ce glasati za ono $to smatra najboljom idejom.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

<AL

Da li biste ponovili aktivnosti?
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MLAD! PROTIV TEHNOLOSKOG JAZA

—_—

OBLAST! PARTICIPACIJE: ( )
CILJEV): —

e Podizanje svesti o digitalnom i tehnoloskom jazu.
e Pomodistarijimaiili ljudima koji su u opasnosti od isklju¢enosti koji nemaju znanje ili pristup
novim tehnologijama (racunari, mobilni telefoni, itd.) kako da ih koriste.

TRAJANJE:
Dva puta nedeljno po 2 sata dnevno.
RESURSI:

> Materijal: racunari, pametni telefon, pristup Internetu.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 5-10 mladih.

OPIS:

Cilj ove radionice je da se mladi (izmedu 5 i 15 volontera) mogu sastati na javnim mestima (kao sto
su biblioteke ili srednje skole) sa racunarima i pristupom Internetu kako bi se sreli sa ljudima iz
najugrozenijih grupa u ovom smislu i tako mogli nauciti ih da se bolje nose sa novim tehnologijama.
U idealnom slucaju, trebalo bi da postoji jedan volonter za svakog uéesnika, kako bi ova aktivnost
bila personalizovanija.

Volonteri mogu da ih nauce osnovnom koriséenju razli¢itih racunarskih alata (Word, Excel, Google,
itd.), pametnih telefona, ili da im pomognu u njihovim administrativnim procedurama na mrezi, ili
da identifikuju onlajn prevare, itd. Svaka sesija bi se mogla fokusirati na razliite oblasti kako
dobrovoljci smatraju prikladnim.

EVALUACA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

NI

Da li biste ponovili aktivnosti?
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STEPENICE INOVACIIA

OBLASTI PARTICIPACIIE: /308

CILJEV):

e Stedi opSta znanja o COR 9: inovacije, industrija i infrastruktura.
® Promovisati grupni rad i ucesce.

TRAJANJE:
30-45 minuta.
RESURSI:

> Materijal: traka ili kreda

> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 20 mladih.
OPIS:
Ova aktivnost se sastoji od kviza sa ukupno 20 pitanja.

1. Pre pocetka igre, voditelj ¢e napraviti dve paralelne kolone na podu (odvojene), koje ¢e imati po
10 redova, napravljenih trakom ili kredom. Oni ée se zvati ,Stepenice za inovacije”.

2. Osoba koja vodi aktivnost ée podeliti uesnike u dve grupe i postaviti ih iza onoga Sto ¢emo
nazvati ,Inovacionim stepenicama“ (koje e instruktor prethodno postaviti na pod, trakom ili
kredom).

3. Zatim ¢e monitor pokrenuti razli¢ita pitanja u vezi sa COR 9 (Aneks G).

4. Da odgovori na pitanja, prvi ¢e odgovoriti tim koji prvi digne ruku nakon postavljanja pitanja. Ako
on/ona to uradi kako treba, preci ¢e na slededi red. Ako ne uspe i bude u prvom krugu, tim e ostati
na mestu i red za odgovor ¢e preéi na drugi tim, ali ako pogresi u svom odgovoru kada je veé
napredovao u ,stepenicama”, imace da se vrati i ponovo, suprotni tim ée odgovoriti.

5. Tim koji stigne do poslednje linije pobeduje. U slu¢aju da su sva pitanja veé postavljena i nijedna
ekipa nije stigla do kraja, pobednik ¢e biti tim koji je najblizi desetoj liniji. Ako su oba tima na kraju
izjednacena (tj. oba tima su na istoj liniji u svojim ,, merdevinama“), bi¢e postavljen munjevit krug
kratkih pitanja i pobeduje prvi tim koji to uradi kako treba.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

ENRNERN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 10: SMANJENJE NEJEDNAKOSTI

Smanjenje nejednakosti i osiguravanje da niko ne bude
zaostao su sastavni deo postizanja Ciljeva odrZivog razvoja. 1 :gt:;];:ligs"
Nejednakost unutar i medu zemljama je stalni razlog za

zabrinutost. y ¥

CILIEVI: ‘ = }

10.1 Do 2030. godine progresivno ostvariti i odrzati rast A 4
prihoda donjih 40 procenata stanovnistva po stopi vecoj od
nacionalnog proseka.

10.2 Do 2030. osnaziti i promovisati drustvenu, ekonomsku i politicku uklju¢enost svih, bez
obzira na starost, pol, invaliditet, rasu, etnicku pripadnost, poreklo, veru ili ekonomski ili
drugi status.

10.3 Osigurati jednake moguénosti i smanjiti nejednakosti ishoda, ukljucujuéi eliminisanje
diskriminatornih zakona, politika i praksi i promovisanje odgovarajucih zakona, politika i
akcija u tom pogledu.

10.4 Usvoijiti politiku, posebno fiskalnu politiku, politiku zarada i socijalnu zastitu, i
progresivno postici veéu jednakost.

10.5 Poboljsati regulaciju i pracenje globalnih finansijskih trziSta i institucija i ojacati
primenu takvih propisa.

10.6 Osigurati povecanu zastupljenost i glas zemalja u razvoju u donoSenju odluka u
globalnim medunarodnim ekonomskim i finansijskim institucijama kako bi se pruzile
efikasnije, kredibilnije, odgovornije i legitimnije institucije.

10.7 Omogucavanje uredene, bezbedne, redovne i odgovorne migracije i mobilnosti ljudi,
ukljuéujudi sprovodenje planiranih i dobro vodenih migracionih politika.

10.A Sprovesti princip posebnog i razlicitog tretmana za zemlje u razvoju, posebno
najmanje razvijene zemlje, u skladu sa sporazumima Svetske trgovinske organizacije

10.B Podsticati zvani¢nu razvojnu pomoc¢ i finansijske tokove, ukljucujuci direktne strane
investicije, ka drzavama u kojima je najveéa potreba, posebno najmanje razvijenim
zemljama, africkim zemljama, malim ostrvskim drzavama u razvoju i zemljama u razvoju
bez izlaza na more, u skladu sa njihovim nacionalnim planovima i programima .

10.C Do 2030. smanijiti na manje od 3 procenta transakcione troskove doznaka migranata
i eliminisati koridore za doznake sa troskovima vec¢im od 5 procenata.
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KRAJ SVETA

OBLAST) PARTICIPACIE: (¥ é@
CILJEV): @
e Postati svestan vaznosti smanjenja i iskorenjavanja nejednakosti u drustvu.
TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:

> Materijali: nista.

> Osoblje: 2 omladinska trenera, do 10 ucesnika.
OPIS:
1. Igra se sastoji od Stafetne trke. Trener e to objasniti kao ,,igru preZivljavanja“. Postoji potpuna
sloboda dizajna kola.
2. Ucesnici su podeljeni u 2 grupe.
3. Neke grupe ¢e imati prednosti u odnosu na druge, predstavljajuéi razlicite zemlje. Na primer,
neke grupe ¢e morati da trce na jednoj nozi, druge ¢e morati da imaju jednog igraca manje, druge
¢e sudija kaznjavati tokom trke, dok c¢e jedna grupa modi da tréi sa svim svojim igracima i bez

minusa. Voditelj ¢e iznenada promeniti uslove, kada su runde u toku, tako da ucesnici ne znaju
unapred.

4. Nakon $to svi u€esnici zavrse kolo, voditelji ée reéi rezultate.

5. OdrZace se debata kako bi se razmotrile prednosti i mane koje su neke grupe imale u odnosu na
druge. Ucesnici ¢e biti podstaknuti da o ovoj igri razmisljaju kao o metafori drustva i da kazu kojih
nejednakosti su svesni, zasto se javljaju i kako bi se mogle resiti.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘RGN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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TRKA NEJEDNAKOST!

/!
OBLAST) PARTICIPACIJE: éﬁk
CILJEV):

e Analizirati razli¢ita obelezja kolektivnog identiteta i drustveno opterecenje koje oni nose,
imajuéi u vidu da se mogu javiti u viSestrukim i istovremenim okolnostima (pol,
nacionalnost, veroispovest...).

TRAJANJE:
40 minuta.

RESURSI:

> Materijali: tabla i markeri/krede.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik.

OPIS:
1. Poceéemo tako $to ¢emo objasniti da ¢emo raditi na identitetima i nejednakostima.

2. Ucesnici ustaju i po€inju da hodaju po ucionici. Kada kazemo 'parovi', svaka osoba ée poceti da
razgovara sa osobom pored sebe o aspektima svog Zivota (nacionalnost, sta voli da radi, omiljeni
sport i tim...). Kada kazemo 'Promeni', parovi ¢e se razdvoijiti i svaki ¢lan ¢e morati da zapise na
komad papira elemente koji ih identifikuju u odnosu na drugu osobu, bilo po afinitetu ili
suprotnosti (na primer, ako je druga osoba mugkarac i mi smo Zena, zapisaéemo na papir ZENA
Ovaj postupak ¢e se ponoviti tri puta.

3. Voditelj trazi da podeli osobine identiteta koje je svaka osoba zabelezila i da ih zapiSe na tabli.
Dopunice listu ako smatra da nedostaju bitne osobine (nacionalnost, vera, pol, itd.) i naglasice da
svaka osoba ima razli¢ite osobine identiteta koje se pokazuju u zavisnosti od osobe na koju se
odnose (od strane srodnost ili suprotnost).

4. Zamolite u€esnike da ustanu i formiraju red u kome su svi na istoj visini. Pokusace, ali ée uskoro
biti jasno da nema dovoljno prostora. Naves¢emo da u naSem druStvu postoji viSestruka
nejednakost i diskriminacija u zavisnosti od pola, seksualne orijentacije, vere, ideologije,
nacionalnosti itd., sa kojima se identifikujemo ili identifikujemo. | da bismo ilustrirali ove
nejednakosti, i s obzirom na to da nemamo prostora na startnoj liniji da svi odu u isto vreme,
koristicemo osobine koje ste identifikovali da preuredimo startnu liniju.

5.0dabra¢emo prvu osobinu sa liste, na primer, pol. Ako se u drustvu u
kome Zivimo osecaju privilegovanim da budu identifikovani kao Zena ili
muskarac, ucini¢e korak napred. Ako, pak, osete da su diskriminisani jer
se identifikuju kao taj pol, napravi¢e korak unazad. Nakon $to ucenici
sagledaju stanje, pita¢emo ih zasto su napravili korak napred ili nazad i
skupljacemo njihove ideje na tabli.

6. Procitacemo joS dve ili tri osobine identiteta (etnicka pripadnost,
starost, veroispovest, itd.), precipirajuéi da ¢e izlazna tacka uvek biti
poslednje mesto gde se nalaze (tj. nema povratka na pocetak).

7. Pitacemo ucenike Sta se desilo i zasto se promenila startna linija? Razgovarajte sa ucenicima o
tome Sta su iskusili i kako su se osecali.
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8. Zavrsi¢emo dinamiku razmisljanjem o tome da li osoba moZe imati viSe osobina identiteta i da li
svaka osobina identiteta moZe biti izvor nejednakosti. Da bi se procenio stepen ugrozenosti neke
osobe, potrebno je uzeti u obzir kako se razliCiti oblici nejednakosti ukrstaju kod iste osobe.

EVALUACDA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

Vv Da li biste ponovili aktivnosti?

LITERATURA:

Grupo de Formacion e Investigacidn Social Tejiendo Redes. URL: http://prodiversaods.eu/project/ods-
10-reducir-la-desigualdad-entre-y-dentro-de-los-paises
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FOTOZVUK

OBLAST) PARTICIPACIE: &~ X &%
CILJEV): @
e Postati svestan vaznosti smanjenja i iskorenjavanja nejednakosti u drustvu.
TRAJANJE:
2 sata.
RESURSI:

> Materijali: racunar, projektor, video, ozvucenje.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trener/omladinska radnika, do 10 ucesnika.
OPIS:

1. Fasilitator ¢e ohrabriti ucesnike da definiSu termin , nejednakost” i da razmisle o razli¢itim
oblicima nejednakosti koje danas mozemo naci u nasim drustvima (seksizam, rasizam, ekonomska
nejednakost, itd.).

2. Ucesnici ¢e biti podeljeni u grupe od 2-3 ¢lana. Svaka grupa ¢e izabrati nejednakost i na internetu
e traziti kratke video-snimke/dokumentarne filmove koji prikazuju izabrani drustveni problem
(nejednakost).

3. Ucesnici ¢e pogledati materijale i svaka grupa ¢e dinamizirati kratku diskusiju o video snimcima
(5 minuta).

4. Nakon toga, ucesnici ¢e se obavezati da ponove istu aktivnost sa svojim porodicama, prenosedi
na taj nacin informacije ste¢ene na radionici.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘NP GRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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KAKO RAZUMEMO NEJEDNAKOST

—_—

OBLAST) PARTICIPACIIE: ( )
CILJEV): ~

® Promovisati volontiranje u cilju podizanja svesti o nejednakosti.
e Vrednovati kulturnu raznolikost kao obogacujuci resurs u ucionici.

TRAJANJE:
1 sat.
RESURS):

> Materijali: kockica.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 10 uéesnika.

OPIS:

1.Prethodno ce biti organizovana grupa volontera, kako bi se ova aktivnost sprovela u skolama, sa
decom od 8-12 godina. Dakle, u ovoj aktivnosti mladi uéesnici ¢e delovati kao fasilitatori.

2. Postavicemo sve ucenike u parove.

2. Igra ¢e se sastojati od borbe kockica u parovima, jedna osoba ¢e imati dve crvene kockice, a
druga ¢e imati samo jednu belu kockicu. Ako imaju dve kockice, zvaéemo ih REICH (bogat na
nemackom). A ako imaju samo jednu kockicu zvaéemo ih ARM (siromasni na nemackom). Znacenje
imena ¢e biti re¢eno na kraju igre.

3. Igra ¢e se sastojati od najvedeg rezultata u deset rundi, odnosno pobednik ¢e biti onaj sa
najveéim ukupnim rezultatom do desetog kola.

4. Logi¢no, osoba koja ima dve kockice ima mnogo vece Sanse za pobedu od osobe koja ima samo
jednu. To je klju¢, objasnite im da svi ljudi nemaju ista sredstva i moguénosti.

5. Igrac koji ima samo jednu kockicu imacée dve dodatne prednosti, ako se njegov ili njen kockica
poklopi sa jednom od protivnikovih kockica, njegova ili njena kocka ¢e biti poniStena i on ili ona ¢e
mocdi da dodaju samo jednu kockicu. Isto vazi. Ako bacite isti broj kao i vas partner, ¢ak i ako imate
dve kockice, mozete racunati samo kockicu koja se ne ponavlja.

6. Na kraju deset kola od njih ¢e se traZiti rezultat i videti koliko je ljudi pobedilo od onih sa dve
kockice, a koliko od onih sa samo jednom. Tamo ¢emo mo¢i da vidimo da ¢e uvek ili skoro uvek
pobediti oni koji imaju vise resursa, ponekad mogu da pobede oni koji imaju manje, mada ¢e morati
mnogo vise da se pomuce ili ée to jednostavno biti stvar srece kao kockica.

7. Odrzace se diskusija o rezultatima i u€esnici e traZziti reSenja dajuéi primere iz stvarnog Zivota.
EVALUACIA:

e Sta mislite $ta znace nazivi grupa REICH i ARM?
e Da lisada znate znacenje nejednakosti? MozZete li to objasniti svojim prijateljima?
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ZINIMO LI U 1IZMISLJENOM ILI PRAVEDNOM SVETU?

OBLAST) PARTICIPACIE: {{{)}
CILJEV): [
e Podici svest o znacaju jednakih mogucnosti i prava na dostojanstven Zivot za sve ljude.
TRAJANJE:
3 sata.

RESURSI:

» Materijali: papiri, markeri, olovke.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, do 24 ucesnika.

OPIS:

1. Trener ¢e objasniti da ¢e razmisljati o nepravednoj raspodeli bogatstva u svetu. Pitace grupu:
,Ako se planeta Zemlja na trenutak svede u prostoriju u kojoj se nalazimo: Koliko bi stanovnika bilo
u ekstremnom siromastvu? Koliko bi bilo nezaposlenih? Koliko bi bilo nepismenih? Ulesnici ¢e
podeliti svoja razmisljanja.

2. Grupa ¢ée razmisljati o moguénostima i pisati, pojedinacno: tu prvu $ansu koju nam je neko daoi
promenio sve. Trener ¢e objasniti da su mnogi ljudi imali sre¢u da imaju ovu priliku tokom svog
Zivota, dok drugi, iz raznih razloga, nisu mogli da joj pristupe: ,Mislite li da je to pitanje srece, da li
zavisi od spoljnih faktori, da li to zavisi od osobe?”. Odrzace se diskusija.

3. Nakon toga, ucesnici ¢e biti podeljeni u grupe od po 4. Oni e istrazivati indikatore koji mere
bogatstvo zemlje i konkretno situacije siromastva, nezaposlenosti i nepismenosti i razradice
jednostavne grafike. Nakon toga, svaka grupa ¢e predloZiti 4-5 mera za smanjenje nejednakosti na
medunarodnom nivou.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

T NENE

Da li biste ponovili aktivnosti
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COR 11 ima za cilj da gradove i ljudska naselja ucini
inkluzivnim, sigurnim, otpornim i odrZivim. Gradovi brzo
rastu; pa njihovo stanovniStvo treba viSe resursa za
prezivljavanje. S druge strane, resursi su ograniceni tako da
prilagodavanje urbanog razvoja odrZzivom i odgovornom
koriséenju igra klju¢nu ulogu u oblikovanju buduénosti
gradova.

CILJEVI:

11.1 Bezbedno i pristupacno stanovanje: Do 2030. obezbediti svima pristup adekvatnom,
bezbednom i pristupaénom smestaju i osnovnim uslugama i unaprediti sirotinjske ¢etvrti.

11.2 Pristupacni i odrzivi transportni sistemi: Do 2030. obezbediti pristup bezbednim,
pristupacnim, pristupacnim i odrZzivim transportnim sistemima za sve, poboljSavajuci
bezbednost na putevima, posebno Sirenjem javnog prevoza, sa posebnom paZnjom na
potrebe onih u ugroZzenim situacijama, Zena, dece , osobe sa invaliditetom i starije osobe.

11.3 Inkluzivna i odrziva urbanizacija: Do 2030. poboljsati inkluzivnu i odrzivu urbanizaciju
i kapacitet za participativno, integrisano i odrzivo planiranje i upravljanje ljudskim
naseljima u svim zemljama.

11.4 Zastita svetske kulturne i prirodne bastine: Ojacati napore za zastitu i ocuvanje
svetske kulturne i prirodne bastine.

11.5 Smanijiti Stetne efekte prirodnih katastrofa: do 2030. znac¢ajno smanjiti broj smrtnih
slu€ajeva i broj pogodenih ljudi i znacajno smanijiti direktne ekonomske gubitke u odnosu
na globalni bruto domadéi proizvod uzrokovan katastrofama, ukljucujuéi katastrofe
povezane sa vodom, sa fokusom o zastiti siromasnih i ljudi u ugrozenim situacijama.

11.6 Smanijiti uticaj gradova na Zivotnu sredinu: Do 2030. godine smanijiti negativan uticaj
gradova na Zivotnu sredinu po glavi stanovnika, ukljucujuci obradanje posebne paZnje na
kvalitet vazduha i upravljanje komunalnim i drugim otpadom.

11.7 Obezbediti pristup bezbednim i inkluzivnim zelenim i javnim prostorima: Do 2030.
obezbediti univerzalni pristup bezbednim, inkluzivnim i pristupacnim, zelenim i javnim
prostorima, posebno za Zene i decu, starije osobe i osobe sa invaliditetom.
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2030

OKRENI! PEDALU KA MURALU

B (¥

e Podici svest o zdravim stilovima Zivota u porodicama kroz voznju biciklom i unaprediti
poznavanje lokalnog kulturnog nasleda.

1 dan/8 sati.

> Materijali: bicikle (svoje ili iznajmljene), zastitna oprema (npr. kaciga)
> Osoblje: 1 lokalni vodic, 1 lokalni istoricar, do 50 ucesnika.

Ova aktivnost angazuje cele porodice da provedu dan zajedno obilazeéi svoj grad biciklom na
Medunarodni dan porodice (15. maj) ili Svetski dan bicikla (3. jun).

Vise porodica formira grupu koja posecuje kulturna mesta/murale-grafite po gradu, predvodena
turistickim vodi¢em i/ili struénjakom (umetnikom). Ideja zajednickog biciklizma je da skrene paznju
na smanjenje zagadenja vazduha kroz zelena prevozna sredstva (kao $to su bicikli) za sve bez obzira
na godine i pol. Stavie, aktivnost skreée paznju i na kulturnu bastinu lokalne zajednice koja
angazuje porodice da bolje upoznaju istoriju svog grada, na koju Cesto zaborave i nemaju vremena
da posete automobilom.

Aktivnost bi mogla imati kotizaciju za ucesnike, koja bi se koristila isklju¢ivo u humanitarne svrhe.
Ocekuje se da na kraju ovakve aktivnosti ucesnici podignu raspoloZenje zbog fizicke aktivnosti,
bolje se upoznaju, upoznaju sa drugim porodicama (prijatelje i doprinose drustvu) kako bi ceo
dogadaj imao pozitivan efekat. uticaj na mentalno zdravlje i socijalnu interakciju.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

S SRNEY

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

MLAD! LJUDI SE TAKODJE PITAJU
/
<X
<

e Osnaziti mlade ljude da se uklju¢e u omladinsku politiku kako bi zapoceli dijalog sa svojim
lokalnim akterima kroz identifikaciju lokalnog problema i diskusiju o zajednic¢kim
reSenjima.

3 meseca.

> Materijal: papiri, markeri, olovke, projektor, platno, racunar.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, do 20 uéesnika.

1. Mladi ljudi iz odabranih gradova ¢e biti obuceni kroz interaktivne radionice. Radionice bi vodili
strucnjaci iz oblasti omladinske politike i kroz radionice ¢e mladi nauciti kako da sprovode
omladinsku politiku u svojoj lokalnoj zajednici (na primer: Sta su inicijative, peticije, javne akcije,
protesti itd.).

2. Nakon radionica, svaka grupa treba da identifikuje problem u svojoj lokalnoj sredini, vezan za
urbana pitanja, i utvrdi koje su potrebe njihovog grada (zastita parkova, sadnja drveca, itd.), stupi
u kontakt sa svojim lokalnim akterima i organizuje sastanak radi razgovora o problemu/problemu
i potencijalnim resenjima.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN NS

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

LEPOTA PODSTAKNUTA VOLONTIRANJEM
7 —
& 18
e Ukljuciti mlade u jednostavne akcije koje doprinose ulepsavanju i ocuvanju njihovog grada.

Pola dana ili ceo dan (po Zelji)

> Materijal: rukavice, torbe, ekoloski prihvatljive hemikalije za ciS¢enje, ekoloske boje,
maske za lice, Cetke za farbanje, sadnice drveéa, lopate.

> Osoblje: broj fasilitatora zavisi od grupe (npr. predstavnik institucije/organizacije/drugo
moze biti prisutan ako je potrebno).

Ova aktivnost podrazumeva grupu aktivnih volontera/pojedinaca koji zele da rade jednostavne
radnje kao Sto su farbanje klupa u parku, sadnja novog drveca, postavljanje vise kanti za smece po
gradu ili ¢iSéenje javnog prostora. Grupu bi predvodila lokalna NVO/omladinski lider(i) koji bi
pripremili i kupili sav potreban materijal za akciju i pozvali druge da im se pridruze. Oni bi mogli
uputiti poziv lokalnim vlastima i institucijama poput lokalnih kancelarija za mlade, omladinski
saveti, javna komunalna preduzeéa, omladinska udruzenja, Skole.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

NN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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UNAPRED! SVO] GRAD!
/
X
&

e Shvatite vaznost COR 11 i koncepta odrzivih gradova kroz igru.

Neograniceno.

> Materijal: Internet, IT oprema.
> Osoblje: 2-3 IT eksperta (software developers).

1. To bi bila igra sli¢na Sims-u, sa ,,eko-svesnim“ likovima. Svaki ucesnik bi imao svoj onlajn avatar,
¢ija je glavna svrha da Zivi odrzivim zivotom u ovom virtuelnom gradu. Uz male beleske koje se s
vremena na vreme pojavljuju na ekranu, igra bi naucila avatara sta mogu da urade kako bi smanijili
svoj ugljenicni otisak i sac¢uvali Zivotnu sredinu. Na primer, ako avatar Zeli da ide u centar grada,
igra bi ga pitala da li bi Zelela da uzme bicikl, elektri¢ni skuter, automobil ili metro/voz, i pokazala
koliko emisije CO2 ima svako prevozno sredstvo. Jo$ jedan primer igre koja uci korisnike/ucesnike
je da bi avatar izbacio smece, a sistem bi iskoCio mali kviz o reciklaZi otpada i sortiranju otpada kroz
koji bi korisnik/ucesnik naucio zasto sortiramo papir, plastiku, staklo i aluminijum.

2. Radedi svaku ,zelenu akciju” korisnik prikuplja ,zelene poene” i uporeduje se sa drugim
ucesnicima (ali se ne takmici jer se njihovi poeni akumuliraju zajedno kako bi prikazali stepen
odrZivosti svog grada). Cilj igre je da bude 100% ekoloski grad sa 100% obnovljivom energijom,
Cistim upravljanjem otpadom, najmanje 50% zelenih povrsina oko gradske teritorije itd.

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

LSS L

Da li biste ponovili aktivnosti?
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PAN U ZIVOTU... LIFE OF...
7
<\
&

e Shvatiti kako specificne potrebe razli¢itih drustvenih grupa uti¢u na dizajn grada i
urbanisticko planiranje.

90 minuta.

> Materijal: flipcart papiri, markeri, olovke, stampani materijali, stare novine i ¢asopisi,
bojice, flomasteri.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 15 ucesnika.

1.Podelite uéesnike u grupe tako da dolaze iz istog ili slichog naselja/grada/regiona/drzave.

2. Zamolite ih da nacrtaju/naprave mapu grada koja je sli¢na gradovima ili mestima u kojima
trenutno Zive (20 min).

3. Sada podelite svakoj grupi odstampani materijal (Prilog H): tj. lik koji se nedavno preselio u njihov
grad/mesto (Alicia, Chao Fah & Artit i Aminata & Julius). Kao grupa, oni ¢e koristiti svoju mapu i
price likova kako bi proveli svoj lik kroz svoj grad. Vodeca pitanja su

- Koje su potrebe vase persone?

- Na koji nacin im je vas grad (ne)pristupacan?

- Na osnovu onoga Sto ste do sada naucili, Sta bi im bilo potrebno u smislu urbanog
planiranja i pristupacnosti da poboljsaju svoju trenutnu situaciju?

Vreme za ovu vezbu je 30 minuta. Dok oni rade veZzbu, voditelj s vremena na vreme uvodi neravnine
(dogadaje koji menjaju dan njihovog karaktera), trazeci od grupe da pregleda sta bi bilo potrebno
dodati u grad.

Prepreke (dajte svakoj grupi pojedinacno):

- Alisa: Jednom nedeljno AliSa mora da ide u medicinski centar na fizikalnu terapiju. Jednom
mesecno, nedeljom, Alisija i njena porodica idu u posetu baki i dedi koji Zive u susednom
gradu i voze se medugradskim prevozom.

- Chao Fah i Artit: Danas je Chao Fah dobio jako veliku prehladu i ne oseéa se kao da moze
da ide na posao. Chao Fah i Artit vole muziku i ¢uli su za zaista dobar besplatni koncert u
glavhom muzeju.

- Aminata & Julius: Julius se lomila u invalidskim kolicima. Aminati se nudi posao konobarice
dva puta nedeljno.

Nakon $to se veZzba zavrsi, napravite kratak izvestaj (20 minuta) sa sledeéim pitanjima:

Kako vam je ovo iskustvo bilo? Sta si naucio?

Sta je otezalo vasem liku da prode kroz njihov dan?

Sta je vel postojalo $to ih je podrzalo da produ kroz svoj dan?
Koja nova saznanja ili shvatanja imate nakon ove aktivnosti?

Da li razmisljate o ne¢emu novom o ¢emu ranije niste razmisljali?
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COR 12: ODGOVORNA POTROSNJA | PROIZVODNJIA

Ovaj cilj se fokusira na odrZive obrasce potro$nje i proizvodnje.
SDG 12 naglasava resursnu i energetsku efikasnost, odrZivu
infrastrukturu, pristup osnovnim uslugama, stvaranje zelenih i
dobro plac¢enih radnih mesta i podizanje Zivotnog standarda za
sve.

CILJEVI:

12.1 Sprovesti 10-godisnji okvir programa o odrzivoj potrosnji i obrascima proizvodnje, sve
zemlje preduzimaju akcije, a razvijene zemlje preuzimaju vodstvo, uzimajuci u obzir razvoj
i sposobnosti zemalja u razvoju.

12.2 Do 2030. godine postiéi odrzivo upravljanje i efikasno koriséenje prirodnih resursa.

12.3 Do 2030. prepoloviti globalni otpad hrane po glavi stanovnika na maloprodajnom i
potrosackom nivou i smanjiti gubitke hrane duz proizvodnih i lanaca snabdevanja,
ukljucujuci gubitke nakon Zetve.

12.4 Do 2020. godine postici ekoloski prihvatljivo upravljanje hemikalijama i svim otpadom
tokom njihovog Zivotnog ciklusa, u skladu sa dogovorenim medunarodnim okvirima, i
znacajno smanijiti njihovo ispustanje u vazduh, vodu i zemljiSte kako bi se smanijili njihovi
negativni uticaji na zdravlje ljudi i Zivotnu sredinu .

12.5 Do 2030. znacajno smanjiti stvaranje otpada kroz prevenciju, smanjenje, recikliranje
i ponovnu upotrebu.

12.6 Podsticati kompanije, posebno velike i transnacionalne kompanije, da usvoje odrzive
prakse i da integriSu informacije o odrzivosti u svoj ciklus izvestavanja.

12.7 Promovisati prakse javnih nabavki koje su odrzive, u skladu sa nacionalnim politikama
i prioritetima.

12.8 Do 2030. obezbediti da ljudi svuda imaju relevantne informacije i svest o odrzivom
razvoju i zivotnim stilovima u skladu sa prirodom.

12.a Podrzati zemlje u razvoju da ojacaju svoje naucne i tehnoloSke kapacitete kako bi

krenule ka odrZivijim obrascima potrosnje i proizvodnje.

12.b Razviti i implementirati alate za pracenje uticaja odrzivog razvoja za odrzivi turizam
koji otvara radna mesta i promovise lokalnu kulturu i proizvode

12.c Racionalizirati neefikasne subvencije za fosilna goriva koje podsti¢u rasipnicku
potrosnju.
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TRC - VEZBAJ - TRC PONOVO

OBLASTI PARTICIPAICIE: g8 Y
CILIEV):

® Povecati ekolosku svest.
® Promovisati reciklazu.

TRAJANJE:
45 min.

RESURSI:

> Materijal: Racunar, projektor, video, ozvucenje.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; do 10 ucesnika/ca.

OPIS:

1. Prvo, prostor mora biti pripremljen: stavite Sest kartonskih kutija koje predstavljaju kantu za
reciklazu jednu pored druge. Kante su: organska reciklaza, aluminijum, staklo, papir, plastika, drugi
reciklazni materijali. Zatim postavite pet kutija na udaljenosti od 1 metar ispred kanti.

2. Velika grupa je podeljena u 4 grupe od po 5 ljudi i formira pravu liniju. Ispred svake linije na
rastojanju postavlja se kos koji odgovara svakoj ekipi. Svaka korpa sadrzi 10 karata. Svaka karta ¢ée
predstavljati jedan svakodnevni materijal. Materijali su: staklena flasa za parfem, plasti¢na flasa za
vodu, karton od rolne toalet papira, staklena vaza sa cve¢em, baterija, majica, kore od banane,
pljeskavica, papirni peskir, grancica, list, filteri za kafu, tastatura, lampa, Lek, peskir za lice, staklena
tegla za dZzem, staklena ¢asa za vino, lupa, staklena posuda za so, A4 papir, kutija za cipele, papirna
kutija mleka, kutija za Zitarice, novine, dnevnik.

3. Fasilitator objasnjava da svaki tim mora protréati kroz korpu ispred svog tima i rasklopiti parce
papira na kojem je napisan materijal koji se mozZe reciklirati. U¢esnik tada odlucuje u koju kantu
(kartonsku kutiju) treba da ode njihov materijal i baca ga.

4. Ucesnik tréi nazad u grupu i potapse po ramenu sledeéeg ucesnika u redu da bi zapoceo.
5. Nakon sto sve ekipe zavrSe sa kartama iz svog kosa, prva faza igre je zavrsena.

6. Trener vadi sve karte iz kanti. Velika grupa tada zajedno odlucuje da li materijali zaista pripadaju

Ispravna distribucija je:
e Organska reciklaZza: kora od banane, pljeskavica, papirni peskir, grana, list, filteri za kafu.

e Aluminijum: konzerva koka kole, prozirna aluminijumska folija, klju¢, konzerva paradajz
paste, konzerva tunjevine.

e Staklo: staklena vaza za cvece, staklena flasa za parfem, staklena tegla za dzem, staklena
¢asa za vino, lupa.

e Papir: Karton od rolne toalet papira, A4 papir, Kutija za cipele, Kutija za mleko, Kutija za
Zitarice, Novine, Knjiga, Papir za umotavanje.

e Plastika: plasti¢na flasa za vodu, flasa za Sampon, flasa za deterdzZent, plasti¢na kutija za
jogurt, plastika za kafu, plasti¢na kesa, plasti¢na kutija za CD.

Drugi reciklazni: baterija, majica, tastatura, lampa, lek, peskir za lice, cipele.
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7. U ovoj zavrsnoj fazi, trener pruza edukativnu prezentaciju reciklaze i kako ona funkcionise, kao
deo procesa obuke ove vezbe.

EVALUACIA

Na kraju, trener poziva ucesnike u krug i postavlja neka pitanja kako bi procenio uticaj koji je vezba
imala na ucesnike. Na primer:
e Sta mislite o ¢emu je bila ova aktivnost?

e Da liste znali kako da reciklirate sve ove materijale? Koju vrstu reciklaZe ste danas prvi put
otkrili?

e Dalli Cesto reciklirate? Mislite li da bi vas pretvaranje recikliranja u igru moglo podstaci da
cesce reciklirate?




EKOLOSKA MODNA REVIJA

OBLAST! PARTICIPACIJE: <X @E

CILJEV):

e Saznati viSe o najboljim praksama recikliranja.
e Nauditi o odnosu izmedu mode, kreativnosti i ponovne upotrebe.

TRAJANJE:
2 sata.
RESURSI:

> Materijal: Nekoliko polovnih odeée koja nije potrebna, ukljucujuéi farmerke, kosulje,
suknje, trenirke, Sortseve, dukseve itd.; nekoliko tkanina i tekstila u razli¢itim bojama, 10
makaza, 5 lepkova, lagani potrosni materijal za Sivenje.

> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 16 ucesnika.

OPIS:

1.Podelite svoju grupu za uéenje u 4 grupe od 3-4 ucenika. Prve tri grupe dobiée ulogu eko-modnog
dizajnera i modela, dok ¢e poslednja biti Ziri.

2. U 3 lepljive beleske napiSite postojeé¢e pojmove: ,vecera®“, ,CiS¢enje plaze“i ,Sala“.

3. Tri eko-modne grupe moraju nasumic¢no odabrati jednu lepljivu ceduljicu koja ¢ée odrazavati
koncept kojeg moraju da se pridrzavaju.

4. Obezbedite eko-modnim grupama kutiju za Upcycling i dajte im 1 sat da osmisle svoju
jedinstvenu ekolosku liniju odece koja predstavlja njihov koncept.

5. Zamolite grupe da pokazu svoj dizajn, predu modnu pistu i daju ekoloski citat Ziriju.

6. Ziri ¢e oceniti i dodeliti najvisu ocenu grupi na osnovu njihove kreativnosti, relevantnosti
preradene odece za koncept i moci ekoloskog citata.

EVALUACIA:

Sta biste promenili u ovoj aktivnosti?

Sta ste naucili iz ove aktivnosti?

Da li je Upcycling otvoren i lak proces za sve
Da li biste drugima preporucili Upcycling?
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OSREDN]I! ‘UPCYCLING’
v P >
OBLAST! PARTICIPACIJE: @g_i‘? =] %
= 8 U

CILJEV):

e Omoguditi uesnicima da razviju razli¢ite implicitne vestine, kao Sto su kreativnost, fokus,
strpljenje, odlu¢nost, fine motoricke vestine, preciznost, koordinacija oko-ruka i druge
kognitivne sposobnosti, dok istovremeno iznose na videlo implikacije na Zivotnu sredinu.

TRAJANJE:
1-2 sata.
RESURSI:

> Materijal: 4 cilindri¢na $tapa duzine 40 centimetara, osam drvenih ve$alica, ekseri i ¢ekic.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; do 20 ucesnika/ca.

OPIS:

Dole mozete pronadi uputstva za pravljenje ,stalka za posude” sa nusproizvodima. Ova vezba je
savrSena ilustracija kako Upcycling moze napredovati i da sto viSe rada ulozite, to je vec¢a nagrada.
MoZete odStampati uputstva i dati ih mladima kako bi mogli da rade u timu ili sami. Dajte deci malo
vremena za sebe kada se svaki posao zavrsi i ohrabrite ih da podele svoja oseéanja.

1. Da biste uklonili svaku metalnu kuku sa vesalice, odvrnite je.
2. 5 kukica treba da budu razmaknute 10 cm jedna od druge u pravoj liniji.

3. Povezite ih pomocu jednog od drvenih Stapic¢a. Postavite Stap u otvore za vesalice koristedi ih.
Stap treba da se pri¢vrsti za svaku vesalicu pomocu eksera.

4. Ponovite na suprotnoj strani vesalice.

5. Da biste obezbedili vecu stabilnost stalku za sudove, postavite jos jedan Stap izmedu vesalica uz
njihov unutrasnji deo. Pricvrscuje se ekserima.

6. Na drugoj strani ponovite postupak.

7. Ostatak vesalica se sada moZe dodati. Stavite jednu iza prve vesalice, drugu iza poslednje, a trecu
u sredinu nakon sto ih prevrnete (kod trece). Takode se mogu pricvrstiti ekserima. Koriséenje ovih
vesalica ée vam dati vedu stabilnost i moguénost da spustite Solje ili ¢ase.

EVALUACHA:

v Sta biste promenili u ovoj aktivnosti?
v Sta ste naudili iz ove aktivnosti?
Vv Da li ste voljni da sami obnavljate predmete? Da li se oseéate sposobnim za to?
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NAPREDN! ‘UPCYCLING’

OBLAST! PARTICIPACIJE: @E {.@}
CILIEVI: (

e Omoguditi u€enicima da razviju razlic¢ite implicitne vestine, kao $to su kreativnost, fokus,
strpljenje, odluc¢nost, fine motoricke vestine, preciznost, koordinacija oko-ruka i druge
kognitivne sposobnosti, kroz napredno kreiranje nusproizvoda uz istovremeno iznosenje
na videlo ekoloske implikacije Upcycling.

TRAJANJE:
6-8 sati.
RESURSI:

> Materijal: Unutrasnje cevi za bicikl, rezac, ¢icak, konac i masina za Sivenje.
> Personal: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 20 uéesnika.

OPIS:

Uputstva za pravljenje ,Table Case” sa prilozima nalaze se u Prilozima. Ova veZba je savrSena
ilustracija kako Upcycling moZe napredovati i da $to viSe rada uloZite, to je veéa nagrada. Voditelji
mogu odStampati uputstva i dati ih mladima kako bi mogli da rade u timu ili sami. Dajte deci malo
vremena za sebe kada se svaki posao zavrsi i ohrabrite ih da podele svoja oseéanja.

1. Posto su tipicne veli¢ine unutrasnjih cevi 19 cm k 14 cm, a kudiste koje pravite je 26 cm k 22 cm,

moracete da kombinujete viSe od jedne unutradnje cevi. 22 em
2. Koristite vlaznu krpu da obriSete unutrasnje cevi. ."" >
A

3. Dok Sijete cevi zajedno, trebalo bi :
daimate dva dela koja imaju sledece 16.cm

. A
veli¢ine: 2oem
4. Po Zelji dodajte prednji dZep. Ovo ‘

10 cm

su mere (16 cm x 10 cm):
5. Napravite Cetvrti deo (4 cm x 16
cm) koji ¢e delovati kao pricvrséivac: 4cm
6. Na poslednjoj komponenti zasijte komad cicka. Nakon toga, zasijte 16cm
mali komad na gornji deo jednog od vecih delova.
7. Usijte drugi komad cicak trake u veliki komad koji jo$ niste koristili. -
Mora se zasiti u sredini, 8 centimetara od gornje granice.
8. Prisijte komponentu koja formira dZzepove na veéi komad pomocu cicak N

trake (onog koji ste upravo uradili). Dva velika dela tada moraju biti spojena
zajedno da bi se vas slucaj zavrsio.

EVALUACIA:

v Sta biste promenili u ovoj aktivnosti?
v Sta ste naugili iz ove aktivnosti
Vv Da li ste voljni da svoje znanje proSirite na
prijatelje/vrinjake? Da li biste im pomogli T T 1
da preurede sopstvenu ode¢u? zaéto?

svoje

79



SOCIJALNO PREDUZETNISTVO U AKCIJI

OBLAST! PARTICIPACIJE: {{&
CILJEV): (
e Razviti akcioni plan mladih za socijalno preduzetnistvo.
TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:

> Materijal: Racunar, projektor, video, ozvucenje.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; do 10 uéesnika/ca.

OPIS:

1.Ucesnici ée pogledati ovaj video o socijalnom preduzetnistvu
https://www.youtube.com/watch?v=aToOgtdVMpM.

2. Po grupama ce kreirati sopstvenu ideju socijalnog preduzetnistva koja promovise odgovornu
potrosnju tako Sto ¢e odvojiti 30 minuta da popune Sablon iz Priloga I.

3. Bez SWOT analize, odgovarajuéi akcioni plan zapravo nije plan. SWOT analiza je pristup
strateskog planiranja za identifikaciju snaga, slabosti, prilika i pretnji u vezi sa planiranjem projekta.
Oni mogu da popune $ablon iz Priloga J.

4. Svaka grupa ¢e razgovarati o svojoj ideji sa ostalim uéenicima i trenerima.
EVALUACIA:

Sta sada mislite nakon zavrietka ovog Akcionog plana?

Da li je bilo lako?

Da li je tvoja ideja efikasna i relevantna za drusStvene potrebe tamo?
Kako cete kroz svoju ideju podiéi odgovornu potrosnju?

AN NS
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https://www.youtube.com/watch?v=aTo0qtdVMpM

COR 13: OCUVANJE KLIME

Ovaj cilj nastoji da se preduzmu hitne mere u borbi protiv .
klimatskih promena i njihovih efekata. Svet je na ivici 13 OCUVANJE
klimatske katastrofe, a sadasnje akcije i planovi za reSavanje KLIME
krize su nedovoljni. Bez transformativnih akcija koje poc¢nu
sada i tokom ove decenije da se duboko i brzo smanje emisije
gasova staklene baste u svim sektorima, cilj od 1,5°C bicée
ugrozen, a sa njim i zivoti vise od 3 milijarde ljudi.

CILJEVI:

13.1 Ojacati otpornost i sposobnost prilagodavanja na opasnosti vezane za klimu i prirodne
katastrofe u svim zemljama.

13.2 Integrisati mere klimatskih promena u nacionalne politike, strategije i planiranje.

13.3 Poboljsati obrazovanje, podizanje svesti i ljudske i institucionalne kapacitete za
ublazavanje klimatskih promena, prilagodavanje, smanjenje uticaja i rano upozoravanje.

13.a Sprovesti obavezu koju su zemlje u razvoju preuzele u okviru Okvirne konvencije
Ujedinjenih nacija o klimatskim promenama u cilju zajednickog mobilisanja 100 milijardi
dolara godisnje do 2020. godine iz svih izvora kako bi se odgovorilo na potrebe zemalja u
razvoju u kontekstu znacajnih akcija za ublazavanje i transparentnost implementacije i u
potpunosti operacionalizovati Zeleni klimatski fond kroz njegovu kapitalizaciju Sto je pre
moguce.

13.b Promovisati mehanizme za podizanje kapaciteta za efikasno planiranje i upravljanje
klimatskim promenama u najmanje razvijenim zemljama i malim ostrvskim drzavama u
razvoju, uklju€ujuci fokusiranje na Zene, mlade i lokalne i marginalizovane zajednice.
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POCET) SAM SA SOBOM

OBLAST] PARTICIPACIE: &%
CILJEVI:

e Podici svest o uticaju pojedinacnih akcija na Zivotnu sredinu.
e Poboljsati pojedinacne svakodnevne akcije za brigu o Zivotnoj sredini.
e Podici svest o vaZnosti pokreta klimatskih akcija.

TRAJAINE:
1 nedelja (2 sata prvog i poslednjeg dana, po 1 sata svakog drugog dana)

RESURSI:

> Materijal: Listovi papira, olovke, upitnici, nedeljni planovi, Stampac, projektor i platno.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; do 20 uéesnika/ca.

OPIS:

Ova aktivnost ima za cilj podizanje ekoloSke svesti kroz samoobrazovanje i osnaZivanje u cilju
promovisanja autonomije ucesnika (mladih i njihovih porodica).

Aktivnost se sastoji u usvajanju ili progresivnom unapredenju svakodnevnih akcija u cilju brige o
Zivotnoj sredini i borbi protiv klimatskih promena na osnovu nedeljnog plana koji polaznici
popunjavaju.

1. Prvog dana 1 sat radionice bi¢e posveéen znacaju promene navika kao doprinosu svakog coveka
brizi o Zivotnoj sredini i svakodnevnim akcijama koje imaju najvedi uticaj na zastitu Zivotne sredine;
tokom 2. ¢asa svaki ucesnik ¢e modi da uspostavi nedeljni plan na osnovu onoga sto je naucio na
1. ¢asu. Onda oni sami moraju da prenesu svojim porodicama ono $to su naucili na radionici na
nacin koji smatraju najprikladnijim i zajedno utvrde promenu navika koje Zele da donesu u
domadinstvu.

2. Sredinom nedelje biée virtuelno pracenje (1 sat) napretka ucesnika.

3. Poslednjeg dana bice podeljeni rezultati koje su ucesnici postigli kao i poteskoée na koje su naisli
tokom realizacije aktivnosti.

*Primeri svakodnevnih radnji koje bi se mogle preduzeti: selektivno sakupljanje otpada, usteda
vode (zatvaranje slavine), koris¢enje aluminijumskih flasa umesto plasti¢nih, koriséenje javnog
prevoza, smanjenje upotrebe plastike u svim aspektima itd.

EVALUACIHA:

Vv Evaluacija se sastoji od 2 upitnika na pocetku i na kraju aktivnosti sa pitanjima kao 5to su
Sta sam znao, Kako sam to naucio, Sta sada znam, koji kvalitativno mere napredak
ucesnika; na ovaj nacin ¢e takode modi da razviju samoprocenu svog individualnog
napretka na nivou znanja i ponasanja.
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TRCI, TRCI, TRCH

OBLAST! PARTICIPACIJE: @E‘G

CILJEV):

® Povecati znanje i informisanost o COR 13.
® Promovisati fizicku aktivnost.

TRAJANJE:
20-30 minuta.
RESURSI:

> Materijal: Maramica ili slicno, komadi¢i papira, olovke ili olovke, pristup internetu.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 2 tima od najvise 4 ljudi.

OPIS:

1. Fasilitator objasnjava vaznost COR 13: ,Klimatske promene su jedan od velikih ekoloskih izazova
sa kojima se moramo suociti, bez daljeg odlaganja, u narednim decenijama. Sve viSe smo upoznati
sa ovim konceptom i njegovim implikacijama. Ova igra, ovaj ,test”, ima za cilj da vas izazove da
otkrijete koliko znate o COR 13. Sigurno éete otkriti nove stvari!

2. Formirace se dva tima sa istim brojem mladih u svakoj ekipi, koji ¢e se organizovati tako sto ¢ée
svakom igracu dati broj, na primer od 1 do 5. Ako je broj uc¢esnika nejednak, tim sa manje igraca
moZe imati osobu sa dva broja.

3. Prostor je podeljen na dva dela i ekipe se poredaju na suprotnim stranama. Linija se povlaci u
visini ,pozivaca®“, koji stoji na jednom kraju sa ispruzenom rukom i maramicom u ruci. Mladi stoje
u dva reda na istoj udaljenosti od marame.

4. ,Pozivalac” (koji ¢e biti profesionalac) nasumi¢no proziva neki broj. Oba igraca sa tim brojem
jurisaju ka centru u pokusaju da prvi zgrabe maramicu. Prvi koji zgrabi maramicu i vrati se na svoju
liniju morace da odgovori na pitanje u vezi sa COR , Klimatske akcije” (Prilog K). Osoba svake ekipe
¢iji broj odgovara mora da otrci do centra i, bez prelaska linije, podigne maramicu i vrati se na
startnu liniju sa svojom grupom. Ako igrac iz drugog tima prvi zavrsi, ta osoba mora da ga juri da
pokusa da ga uhvati pre nego sto se vrati na startnu liniju. Ako ona ili on sustignu, on pobeduje i
vraca se u grupu.

5. Kada se osoba vrati u tim sa maramicom, voditelj ¢e postaviti pitanje SVOM TIMU. Ako tacno
odgovore, imace 2 boda. Ako ne uspe, drugi tim ima priliku da odgovori, jer je cilj da se sazna vise
o odgovorima, ali ovaj tim ¢e dobiti samo 1 bod. Ako on/ona odgovori ta¢no, njegov/njen tim ¢e
postiéi 1 poen, ako ne, drugi igrac ¢e imati priliku da odgovori na isto pitanje. Ako on/ona odgovori
tacno, njegov/njen tim ¢e postiéi 1 poen, ako ne, oba tima ¢e postici 0 poena.

6. Fasilitator ¢e nasumiéno pozvati sledeci broj.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

SEURN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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RADIONICA O KLIMATSKIM PROMENAMA

OBLAST) PARTICIPACIE: {{'9}
CILJEVI: (

e Saznati viSe o Cilju odrzivog razvoja 13, njegovim kratkorocnim, srednjoro¢nim i
dugoroc¢nim ciljevima i Sta oni mogu uciniti da doprinesu postizanju ovog cilja.

e Podici svest o posledicama klimatskih promena.

e Podici svest o neophodnosti borbe protiv klimatskih promena.

TRAJANJE:
1-2 sata.
RESURSI:

> Materijal: racunar, projektor.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika, 1 ekspert za klimatske promene; do
20 ucesnika.

OPIS:

1. Fasilitator (mozZe biti akademik ili lokalni aktivista, na primer) ¢e studentima odrZati obuku o
sledeéim temama:

Resite se svih klimatskih rizika.

Posledice klimatskih promena.

Saradnja: nijedna zemlja ne mozZe sama da uspe.

Zelena tranzicija: investicije moraju ubrzati dekarbonizaciju svih aspekata nase ekonomije.
Zelena radna mesta i odrZivi i inkluzivni rast.

Zelena ekonomija: ucinite drustva i ljude otpornijim kroz tranziciju koja je pravedna za sve
i nikoga ne ostavlja za sobom.

® |Investirajte u odrZiva reSenja: subvencije za fosilna goriva moraju nestati i zagadivaci
moraju da plate za svoje zagadenje.

2. Nakon teorijskog objasnjenja, ucesnici ¢e istraZiti prirodne katastrofe koje su karakterisale
proteklih 5 godina. Sprovesée se u heterogenim grupama od 3-5 ljudi koji ¢e morati da se fokusiraju
na opis, uzroke i posledice ekoloske katastrofe koju su odlucili da istraze. Na kraju istraZivanja,
svaka grupa ¢e morati da pripremi Power Point prezentaciju o odabranoj prirodnoj katastrofi, koju
¢e potom predstaviti ostalim ucesnicima.

3. Na kraju svih prezentacija odrzace se diskusija o tome kako identifikovati, smanijiti ili eliminisati
ekoloske rizike kroz kolektivno delovanje i nove politike i radna mesta.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

RSN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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TRCI | CISTI

OBLAST! PARTICIPACIJE: é@ @

CILJEV):

® Povecati svest o koli¢ini otpada koju ljudsko bi¢e proizvodi.
e Preduzeti mere u borbi protiv zagadenja i klimatskih promena.

TRAJANJE:
1 sat.
RESURS):

> Materijal: papiri, olovke, kese.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 20 ucesnika.

OPIS:

1. Fasilitator ¢e okupiti ucesnike da formiraju 4 grupe po 3 osobe koje ¢e podeliti otpad koji se
moze reciklirati na plastiku, papir/karton i druge... svaka grupa ¢e imati svoj otpad.

2. Svaki tim ce uzeti parce papira na kome ¢e napisati vrstu otpada koji ¢e se reciklirati.

3. Kada ekipe budu spremne, bi¢e odvedene u prostor gde ¢e modéi da sakupljaju otpad i

razvrstavaju svaki tim u odgovarajucu vrecu.

4. Nakon Sto sakupe ostatke, fasilitator ¢e razgovarati sa njima o razli¢itim problemima svakog
materijala (koji su Stetniji za planetu, proces reciklaZe, alternativni materijali koji bi se mogli koristiti

umesto njih, itd.).
EVALUACNA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘NP GRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

IGRANJE ULOGA

OBLAST PARTICIPACTE: %

CILJEVI:
e Postati svestan efekata klimatskih promena na ljudska drustva.
® Prepoznati potrebu za medunarodnim sporazumima, planovima i programima protiv
klimatskih promena.
TRAJANJE:
2-3 sata.
RESURSI):
» Materijal: Papiri, markeri, olovke.
> Osoblje: 2-3 fasilitatora; do 20 ucesnika/ca.
OPIS:

Aktivnost se sastoji od razvoja igre uloga, rekreiranja medunarodnog sastanka o klimatskim
promenama. Simulacija mora da ima struc¢njaka na medunarodnim sastancima (osobu zaduZenu
za usmeravanje aktivnosti) da neutralno kontrolise vreme i intervencije, podstice i motivise ljude
da govore, preusmerava temu, pomaze da se jasno razjasni stav svakog ucesnika (za ili protiv). ),
pojacati argumente koje su dali uesnici sastanka itd. Ljudi koji ¢e intervenisati su:

Dva predstavnika kompanija koje proizvode struju. preduzeca koja proizvode elektricnu
energiju.

Dve osobe koje predstavljaju ekoloske grupe.

Dva naucnika za Zivotnu sredinu.

Dvoje ljudi koji predstavljaju bogate zemlje.

Dvoje ljudi koji predstavljaju zemlje u razvoju.

Dvoje ljudi koji predstavljaju siromasne zemlje. 7. Dve osobe koje predstavljaju naftne
kompanije.

Dve osobe koje predstavljaju kompanije za proizvodnju gasa.

Dvoje ljudi koji predstavljaju kompanije za obnovljive i odrzive energije.

Kada su uloge dodeljene, svaki predstavnik ¢e imati potrebno vreme da pripremi intervenciju, u
vezi sa klimatskim promenama i stavom da je za ili protiv kada je u pitanju preduzimanje mera za
njihovu kontrolu. Nakon S$to istekne vreme za pripremu, poceée medunarodni skup. Osoba
zaduZena za usmeravanje aktivnosti ¢e predstaviti predstavnike i intervencije, generisuci debatu
na temu i dogovore o klimatskim promenama. Aktivnost ¢e se zavrsiti Citanjem dogovora
postignutih na sastanku.

EVALUACIA:

v

AN

Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 14: ZVOT POD VODOM

Ovaj cilj ima za cilj ocuvanje i odrzivo koriSéenje okeana, mora i FIVOT POD
morskih resursa. Zdravi okeani i mora su neophodni za ljudsko 14 VODOM
postojanje i Zivot na Zemlji. Oni obezbeduju hranu, energiju i vodu
i apsorbuju oko jedne cCetvrtine svetske godiSnje emisije ugljen-
dioksida (CO2).

CILJEVI:

14.1 Do 2025. spreciti i znacajno smanijiti zagadenje mora svih vrsta, posebno od
aktivnosti na kopnu, ukljuujuéi morske ostatke i zagadenje nutrijentima.

......

izbegli znacajni negativni uticaji, ukljucujudi jacanje njihove otpornosti, i preduzeti mere za
njihovu obnovu kako bi se postigli zdravi i produktivni okeani.

14.3 Minimizirati i pozabaviti se uticajima acidifikacije okeana, ukljucujuéi kroz poboljSanu
nauc¢nu saradnju na svim nivoima.

14.4 Do 2020. godine efektivho regulisati ulov i okoncati prekomerni lov, nezakonit,
neprijavljen i neregulisan ribolov i destruktivne ribolovne prakse i implementirati planove
upravljanja zasnovane na nauci, kako bi se riblji fondovi obnovili u najkracem moguéem
roku, barem do nivoa koji moZze proizvesti maksimalno odrzive prinos koji je odreden
njihovim bioloskim karakteristikama.

14.5 Do 2020. godine sac¢uvati najmanje 10 procenata obalnih i morskih podrucja, u skladu
sa nacionalnim i medunarodnim pravom i na osnovu najboljih dostupnih naucnih
informacija.

14.6 Do 2020. zabraniti odredene oblike subvencionisanja ribarstva koji doprinose
prevelikom kapacitetu i prekomernom lovu, eliminisati subvencije koje doprinose
nelegalnom, neprijavljenom i neregulisanom ribolovu i uzdrZati se od uvodenja novih
takvih subvencija, prepoznajuci prikladan i efikasan poseban i diferencijalni tretman za
razvojne i najmanje razvijene zemlje treba da budu sastavni deo pregovora Svetske
trgovinske organizacije o subvencionisanju ribarstva.

14.7 Do 2030. povecati ekonomske koristi za male ostrvske drzave u razvoju i najmanje
razvijene zemlje od odrzivog koris¢enja morskih resursa, ukljucujuéi odrzivo upravljanje
ribarstvom, akva-kulturom i turizmom.

14.A Povecati naucna znanja, razviti istrazivacke kapacitete.

14.B Omogucditi pristup morskim resursima malim zanatskim ribarima.
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ZAJEDNO UCIMO DA BRINEMO O MORIMA

OBLAST! PARTICIPACIIE: ( )
CILJEV): -
® Promovisite medu ucenicima ocuvanje i odrZivost mora i okeana.
TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:

> Materijal: Olovke, flipcart papiri, markeri u boji, tabla i markeri ili kreda, racunarii pristup
internetu, projektor, zvucnici i ekran.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 30 ucesnika.
OPIS:

1.U 4 radne grupe ucesnici ¢e pripremiti prezentaciju o COR 14 za uéenike nizih srednjih skola. Zato
moraju to da objasne na jednostavan nacin. Svakoj grupi ¢e biti dodeljeno jedno od slededih
pitanja:

- StasuCOR?

- Zasto je vaZno zastititi mora i okeane?
- Sta $teti o¢uvanju okeana i mora?

- Sta moZemo uciniti da ih zastitimo?

2. Da bi to uradili, oni ¢e konsultovati informacije o COR 14 na internetu.

3. Pored toga, mogu da traze materijale za projektovanje tokom objasnjenja (video zapisi, slike,
itd.) i da naprave digitalnu prezentaciju ili papirni mural da ga predstave. Imace i tablu za
prezentaciju.

4. Prezentacija ¢e biti postavljena prema datom redosledu pitanja. Tokom prezentacija, ostali
ucesnici ¢e imati ulogu ucenika osnovnih skola i iznec¢e eventualne nedoumice.

EVALUACHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

Vv Da li biste ponovili aktivnosti?
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INOVACIJA OD PLASTIKE ZA OCUVANJE MORA

OBLAST! PARTICIPACIJE: {{5}
CILJEVI: (

e Razmislite o tome kako zagadenje plastikom uti¢e na more i okeane.
e Kreirajte nove nacine za recikliranje i ponovnu upotrebu plasti¢nih materijala.

TRAJANJE:
Sat i po.

RESURS):
> Materijal: kancelarijski materijal, kompjuteri, materijali za slikanje i crtanje, projektor i
plasti¢ni materijali.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 12 ucesnika.
OPIS:
1. Fasilitator ¢e objasniti, pokazuju¢i podatke, zagadenje mora uzrokovano plastikom. On/ona ¢e
takode objasniti 7 razlicitih vrsta plastike i pokazati primere, prethodno prikupljene.

2. Ucesnici ce biti podeljeni u dve grupe od po 6 osoba. Svaka grupa, uz pomo¢ profesionalca i sa
dostupnim materijalima, morace da predloZi novi nacin za recikliranje ili ponovnu upotrebu nekog
plasti¢cnog materijala.

EVALUACIHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN

Da li biste ponovili aktivnosti?




2030

PREKOMERNO PECANJE

OBLAST PARTICIPACIJE: @59

CILJEV):

TRAJANJE:

Podiéi svest o opasnosti prekomernog pecanja.

8

30 minuta.

RESURSI:

> Materijal: crvena, zelena, Zuta i plava traka.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; 13 uéesnika.

OPIS:

1. Aktivnost je igra u kojoj ¢e ucestvovati jedan ribar/zena i etiri grupe od po tri osobe sa nazivima
riba koje su u opasnosti od izumiranja zbog prekomernog lova.

Crvena grupa - bice grupa tuna; Zelena grupa - grupa grdobina; Zuta grupa - grupa bakalara; Plava
grupa - grupa ajkula

2. Aktivnost prati pravila igrice ,,Dogdgeball” (I1zbegni loptu), timski sport u kojem igraci igraju u dva
tima i bacaju lopte jedni na druge tako da pogode suparnicke igrace, koji pokusavaju istu da
izbegnu. Cilj ove aktivnosti je da se eliminisu svi igraci suparnicke ekipe tako Sto ¢e se udariti loptom
(paziti da se osobe ne povrede). Osnovna pravila igre su:

Ispadanije/izlazak iz igre : Ako je igrac¢ udaren badenom loptom i ona ga dodirne, taj igrac
automatski ispada. Ako igrac uhvati bacenu loptu, onaj koji je gadao ispada iz igre, a jedan
prethodno izbaceni igrac suparnicke ekipe moze se vratiti u igru.

Granice: Svi igraci moraju ostati unutar svoje polovine prostora za igru. Ne mogu da predu
granicu ,,mora“. U ovom slucaju, prostor ¢e biti podeljen na , lucki prostor” (gde se nalazi
ekipa ribara/Zena) i more (prostor za ribicku ekipu).

Bacanje: Igraci mogu da bace loptu na protivnike sa svoje strane terena. Bacanja moraju
biti ispod pazuha i ne previse snazna. Pazite na potencijalne povrede!

Izbegavanije: Igraci se mogu kretati da bi izbegli udarac lopte. Takode mogu da koriste lopte
koje drze da blokiraju dolazeca bacanja.

Pobedivanje: Tim koji prvi eliminiSe sve igrace iz protivnickog tima pobeduje. Ako je
postavljeno vremensko ogranicenje, tim sa najviSe igraca koji su ostali u igri na kraju iste
pobeduje.

3. Nakon igre, trener ée objasniti situaciju prekomernog ribolova i njegove efekte na riblje vrste
(nestajanje i unistavanje faune mora, njihova uloga u morskom ekosistemu i lancu ishrane).
Takode ¢e pitati u€esnike Sta se moze uciniti da se izbegne ova situacija.

EVALUACDA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

v Sta moZe biti unapredeno?

v Stavam se najvise dopalo u aktivnosti?

Vv Da li biste ponovili aktivnosti?
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OCUVANJE OBALA

OBLASTI PARTICIPACIIE: X
CILJEV):
e Podici svest o dobrom koris¢enju obalnih zona, flore, faune i morskih stanista.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURSI:

e Materijal: kartice za zapisivanje pitanja.
® Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 12 uéesnika.

OopPIS:
1.Ucesnici ¢e biti podeljeni u 4 grupe.

2. Aktivnost se sastoji od postavljanja po jednog pitanja svakoj grupi. Pitanja ¢e biti definicije
vezane za obalu i more. Pitanja ¢e imati nekoliko definicija, ali samo jedna ¢e biti tacna. Timovi ¢e
imati 5 sekundi da odgovore.

3. Ako grupa odgovori tac¢no, dobija 1 bod; ako tim odgovori pogresno, isto pitanje ide sledecoj
grupi. Pobednik ¢e biti onaj koji dobije najveci broj bodova.
EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘RGN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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PUNO JE TOGA ISPOD VODE

OBLAST! PARTICIPACIJE: ﬁg@ {{‘%{}
CILJEVI:

e Naucite kako da pretrazujete naucne informacije o prirodi i ekoloskim problemima.
e Razmislite sa ¢lanovima porodice o stanju vodene sredine.

TRAJANJE:
2 -3 sata.
RESURSI:

> Materijal: kartice za pisanje pitanja.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik, do 30 uéesnika.
OPIS:
1.Pre aktivnosti, fasilitator ¢ée pripremiti listu okeana, reka i jezera koja se mogu naci na planeti
Zemlji.
2. Ucesnici ¢e biti podeljeni u grupe od 3 ¢lana.
3. Svaka grupa Ce sa liste izabrati jedan okean, reku i jezero.

4. Ucesnici ¢e pretrazivati naucne informacije o Zivotinjskim vrstama koje Zive u ovim ekosistemima
i ekoloskim problemima koji se danas javljaju na ovim mestima. Voditelj ¢e naglasiti ideju da to
treba da budu naucne studije ili radovi i moZe pomo¢i ucesnicima da razlikuju jedan izvor
informacija od drugih.

5. Nakon toga, svaka grupa ¢e napraviti kratku prezentaciju (5 minuta) o glavnim nalazima.

6. Da zavrsi aktivnost, voditelj ée zamoliti u¢esnike da ove informacije ponesu u svoje porodicno
okruzenje tokom sledece nedelje i da razmisle o temi, doprinosedi ste¢enom znanju.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 15: ZINOT NA ZEML))

SDG 15 ima za cilj da zastiti, obnovi i promoviSe odrzivo koris¢enje
kopnenih ekosistema, odrZzivo upravljanje Sumama, borbu protiv
dezertifikacije, i zaustavi i preokrene degradaciju zemljista i
zaustavi gubitak biodiverziteta.

CILJEVI:

15.1 Do 2020. godine obezbediti o¢uvanje, restauraciju i odrzivo
koriséenje kopnenih i unutrasnjih slatkovodnih ekosistema i
njihovih usluga, posebno Suma, mocvara, planina i suvih podrucja,
u skladu sa obavezama iz medunarodnih sporazuma.

15.2 Do 2020. promovisati implementaciju odrzivog upravljanja svim vrstama Suma,
zaustaviti seCu Suma, obnoviti degradirane Sume i znacajno povecati poSumljavanje i
ponovno posumljavanje na globalnom nivou.

15.3 Do 2030. godine, boriti se protiv dezertifikacije, obnoviti degradirano zemljiste i
zemljiste, ukljucujuci zemljiste pogodeno dezertifikacijom, suSom i poplavama, i nastojati
da se postigne neutralan svet u odnosu na degradaciju zemljista.

15.4 Do 2030. obezbediti ocuvanje planinskih ekosistema, ukljucujuci njihov biodiverzitet,
kako bi se poboljsao njihov kapacitet da obezbede koristi koje su od sustinskog znacaja za
odrzivi razvoj.

15.5 Preduzeti hitne i znacajne mere za smanjenje degradacije prirodnih stanista,
zaustaviti gubitak biodiverziteta i, do 2020. godine, zastititi i spreciti izumiranje ugrozenih
vrsta.

15.6 Promovisati pravi¢nu i pravicnu podelu koristi koje proizilaze iz koris¢enja genetskih
resursa i promovisati odgovarajuci pristup takvim resursima, kako je medunarodno
dogovoreno.

15.7 Preduzeti hitne mere za okoncanje krivolova i trgovine zastiéenim vrstama flore i
faune i resiti potraznju i ponudu ilegalnih proizvoda iz divljih Zivotinja.

15.8 Do 2020. godine uvesti mere za sprec¢avanje unosSenja i znacajno smanjenje uticaja
invanzivnih stranih vrsta na kopnene i vodene ekosisteme i kontrolu ili iskorenjivanje
prioritetnih vrsta.

15.9 Do 2020. integrisati vrednosti ekosistema i biodiverziteta u nacionalno i lokalno
planiranje, razvojne procese, strategije i racune za smanjenje siromastva.

15.a Mobilisati i znacajno povecati finansijska sredstva za ocuvanje ekosistema.

15.b Mobilizirati resurse za finansiranje odrZivog upravljanja Sumama.
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PENJANJE NA DRVECE

/ —
OBLAST) PARTICIPACIJE: GL\"( )

CILJEVI: @ —

® Prepoznati kako drveée pomaze ljudima u vasoj zajednici i Sirom sveta da podrzavaju njihov
nacin Zivota.
e Shvatiti kako su Sume klju¢ne za postojanje kompletnih ekosistema koji sadrze Sirok
spektar biljaka i Zivotinja.
TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:
> Materijal: papiri, markeri, internet.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; 8-20 uéesnika.
OPIS:

Penjanje na drvo nije samo zabavna aktivnost za selenje sveieg voéa, veé je klju¢na vestina
potrebna za razliCite oblike zaposlenja ili Zivota.

1. Podelite grupu na manje.

2. Grupe treba da diskutuju i naprave onlajn istraZivanje o tome Sta su 3 posla ili sredstva z
Zivot, vezana za penjanje. Takode treba da pripreme odgovore na pitanja u nastavku:

- Zasto je nekim ljudima penjanje po drvecu klju¢no za njihov posao?
- Kako se penju na drvece? Da li koriste neku specijalnu opremu? Ako da, sta?
- Koje obezbedenje zaposljavaju? Da li poStuju ekoloska pravila?

3. Zamolite grupe da jedni drugima predstave nalaze.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘RGN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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NAPRAVI SVO] DOKUMENTARAC

OBLAST! PARTICIPACIJE: o . —
. S ®°

e Podidi svest o glavnim ekoloskim pitanjima.
® Promovisati kreativnost, timski rad i saradnju.

TRAJANJE:
4-8 sati.
RESURSI:

> Materijal: Fotoaparat/telefon sa kamerom, aplikacija za sredivanje video zapisa, scenario.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; 20-24 uéesnika.

OPIS:

Ne postoji veci medij za uticaj na ljudska srca i umove od dokumentarnog filma u drustvu u kojem
preovladuju vizuelni mediji, a drustveni mediji primarno sredstvo komunikacije. Postoje razliciti
nacini da se podrze dokumentarni filmovi i bezbroj sustinskih pri¢a koje samo ¢ekaju da budu
ispri¢ane. Filmovi mogu promeniti svet!

1. Podelite tim u 2-3 grupe od 8 ljudi, u zavisnosti od njihovog broja. Zamolite svaki tim da podeli
odgovornosti (scenarista, glumci, snimatelj, reditelj, itd.). Zatim objasnite zadatak ove veibe:
Timovi treba da snime kratak dokumentarni film o Zivoj Zivotinji ili biljci kojoj se dive u svojoj oblasti
stanovanja. Dokumentarac treba da kombinuje neku ,teoriju iza“, npr. naziv vrste, njihov razvoj,
slike i sl. koji se mogu pronaci kroz ¢lanke na internetu, kao i neke iskustvene elemente o tome
zasto su izabrali ovu Zivotinju/biljku. Dokumentarni film ne bi trebalo da traje duZze od 5 minuta.

2. Nabaviti opremu - dobru kameru, mikrofone, scenario i laptop.

3. Timovi ¢e imati vremena da zapiSu svoje scenarije. Zatim ce timovi kreirati filmove na osnovu
scenarija, pozajmljujuéi opremu po potrebi.

4. Prikazite sve gotove filmove na kraju vezbe, dodeljujuci nagrade najboljima.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

AN

Da li biste ponovili aktivnosti?

95



BIO-ARGUMENTOVANA DISKUSIJA

/ B >
OBLASTI PARTICIPACIIE: ¢ ¥ ] %
& &

CILJEV):

e Shvatiti kako Sume podrzavaju medicinske inovacije.
e Razumeti koncept bioprospekcije, njene prednosti i izazove.
e IzloZiti ideje u argumentovanoj diskusiji.

TRAJANJE:
1 sat.
RESURSI:

> Materijal: A4 papir, markeri, pristup mreZi.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; od 8 do 20 ucesnika/ca.
OPIS:

Biodiverzitet u Sumama sadrZi neprocenjive komponente za farmakoloska i medicinska dobra.
Farmaceutske firme i istrazivacke ustanove pokusavaju da pronadu nova prirodna jedinjenja i
plasiraju ih na trziste (bioprospekcija).

1. Podelite ucesnike u 2 grupe.

2. Argumente u korist bioprospekcije jedna strana treba pripremiti, a druga da iznosi one protiv.
Ostavite 30 minuta za pripremu.

3. Vodite debatu. Dajte 5 minuta po grupi da iznesu svoje argumente i 10 minuta za zavrsnu
interaktivnu diskusiju.

EVALUACIHA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘NP GRN

Da li biste ponovili aktivnosti?

.,
-
.
i
.
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DEGRADACIJA SUMA

OBLAST) PARTICIPACIJE: {.{?‘}
CILJEV): (

e Definisati elemente koji ugroZavaju drvecée nase planete.
® Prepoznati vece posledice koje ¢e gubitak drveéa imati na planetu.

TRAJANJE:
2 sata.

RESURSI:

> Materijal: A4 papir, Sareni markeri, karton i pristup mrezi
> Osoblje: 1-2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; od 8 do 12 ucesnika.

OPIS:

Kada ljudi krée ili proreduju Sume da bi napravili drvenu gradu ili da bi koristili podrucje gde je
drvece ranije bilo za poljoprivredu, ispasu, vadenje (minerala, nafte ili gasa) ili razvoj kao rezultat
rasta stanovniStva i migracije, to je poznato kao kréenje Suma.

1. Podelite grupe u manje.

2. Svaki tim treba da izabere drzavu. Zamolite ih da analiziraju trenutnu pokrivenost Sumama u
zemlji i koli¢inu Sume koja je izgubljena u proteklih 50 godina. Zasto se to dogodilo? Kakav je uticaj
ovaj gubitak Sume imao na nacin Zivota tamo?

3. Svaka grupa treba da pripremi interaktivni poster koji prikazuje kréenje Suma zemlje po izboru
tokom decenija.

v,
_—
A~
1
|
|
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UKLONITI SMECE 1Z SUMA

OBLAST! PARTICIPACIJE: &%
CILIEVI:

e Ucestvujte u susedskim inicijativama za zastitu i spasavanje Suma.
e Radite u saradnickim zajednicama i uCestvujete u volonterskim aktivnostima.

TRAJANJE:

6 sati. P \
RESURSI:
—/

> Materijal: kese za smece, rukavice, lopate, grabulje, kolica.
> Osoblje: 1-2 fasilitatora; od 8 do 50 ucéesnika/ca.

OPIS:

1. Napravite detaljan plan kada ¢e se dogadaj odrzati, ko ¢e ucestvovati, kako ¢e se grupe podeliti
i ko ¢e voditi svaku grupu.

2. Napravite listu vasih potreba za snabdevanjem i pokusajte sa svojim uéenicima da smislite nacine
na koje moZete da ih dobijete (traZenje donacije, provera da li neko iz grupe moZe da
iznajmi/doprinese opremu).

3. Idite u Sumu u vasem kraju i potrazZite smece i druge ostatke. Smece treba ukloniti, a mesto
oCistiti.
4. Organizujte zabavu nakon cis¢enja!
EVALUACIA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘NP GRN

Da li biste ponovili aktivnosti?

United Nations (2022). Protect, restore and promote sustainable use of terrestrial ecosystems,
sustainably manage forests, combat desertification, and halt and reverse land degradation and halt
biodiversity  loss. Department of Economic and Social Affairs. Retrieved from
https://sdgs.un.org/goals/goall5

YUNGA (2013). Forests Challenge Badge. Retrieved from https://www.fao.org/3/i3479¢/i3479¢.pdf

LITERATURA:
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COR 16: MIR, PRAVDA | JAKE INSTITUCIJE

Odrzivi razvoj je i dalje ozbiljno ugroZzen sukobima,
nestabilnoséu, neadekvatnim instituciama i ogranicenim [ lY;YA
pristupom pravdi. COR 16 ima za cilj da promovise mirna i |
inkluzivna drustva, obezbedi pristup pravdi za sve i izgradi

delotvorne, odgovorne i inkluzivne institucije na svim nivoima.

CILJEVI: !
16.1 Znacajno smanijiti sve oblike nasilja i povezane stope smrtnosti svuda.

16.2 Prekinuti zlostavljanje, eksploataciju, trgovinu ljudima i sve oblike nasilja nad decom
i torture.

16.3 Promovisati vladavinu prava na nacionalnom i medunarodnom nivou i osigurati
jednak pristup pravdi za sve.

16.4 Do 2030. znacajno smanjiti nezakonite finansijske tokove i tokove oruZzja, ojacati
povracaj i vracanje ukradene imovine i boriti se protiv svih oblika organizovanog kriminala.

16.5 Znatno smanijiti korupciju i mito u svim njihovim oblicima.
16.6 Razviti efikasne, odgovorne i transparentne institucije na svim nivoima.

16.7 Osigurati odgovorno, inkluzivno, participativno i reprezentativho donoSenje odluka
na svim nivoima.

16.8 Prosiriti i ojacati ucesc¢e zemalja u razvoju u institucijama globalnog upravljanja.
16.9 Do 2030. obezbediti pravni identitet za sve, uklju€ujuci registraciju rodenja.

16.10 Osigurati pristup javnosti informacijama i zastititi osnovne slobode, u skladu sa
nacionalnim zakonodavstvom i medunarodnim sporazumima.

16.a Ojacati relevantne nacionalne institucije, ukljucujuci kroz medunarodnu saradnju, za
izgradnju kapaciteta na svim nivoima, posebno u zemljama u razvoju, za sprecavanje
nasilja i borbu protiv terorizma i kriminala.

16. b Promovisati i sprovoditi nediskriminatorne zakone i politike za odrzivi razvoj.
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STA JE MIR?

/!
OBLAST! PARTICIPACIIE: %‘T@k
CILJEV):

e Podstadi razgovor i debatu oko COR 16.
o Ohrabriti ucesnike da razmisle o tome Sta mir zaista znaci.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: flipcart papiri/tabla, materijali za pisanje, lepljive beleske, Stoperica.

> Osoblje: 2-3 fasilitatora/trenera/omladinske radnike: do 50 uéesnika.
OPIS:
1. Ucesnici su podeljeni u grupe kako bi sami odgovorili na sledeca pitanja i zapisali neke klju¢ne
reci i ideje iz grupne diskusije na tabli ili flipcartu. pitanja:

e Kako biste opisali ,Mir“?

® Moze li mir znaditi razli¢ite stvari za razlicite ljude? Zasto bi ovo moglo biti?

e Dali ose¢amo mir u sebi ili spolja? Mozda oboje?
2. Svaka grupa zatim predstavlja svoje kljucne reci i rezime celoj grupi. Ucesnici ¢e podeliti svoje
ideje, a fasilitatori ¢e ih podstadi na debatu.
3. Kao zajednicki zaklju¢ak, zamolite ucesnike da izaberu definicije mira za koje smatraju da su
najtacnije ili sa kojima se najvise poistoveduju:

e Sloboda od nevolje ili brige”.
e | Osecaj mentalne ili emocionalne smirenosti“.
e Vreme kada nema rata ili je rat zavrsen”.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

‘RGN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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PROMOVISANJE MIRA | PRAVDE KROZ RECNIK

OBLAST) PARTICIPACIJE: ( o )

CILJEVI: —
e Podidi svest o vaznim temama diskursa kada je rec o pitanju mira, pravde i jakih institucija.
TRAJANJE:
30 minuta.
RESURS):

> Materijal: Kartice od kartonskog papira, materijala za pisanje.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 50 ucesnika.

opPISs:
1. Podelite ucesnike u grupe od po 5 osoba.

2. Svaka grupa bira rec sa kartice koja se nalazi na tabeli (Prilog K) i proverava re¢ na njoj, a zatim
pokusava da objasni svoje razumevanje toga u vezi sa COR 16.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

v Dalli biste ponovili aktivnosti?
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POGLEDA) UNUTAR SOCIJALNE NEPRAVDE

OBLAST! PARTICIPACIJE: &@
CILJEVI:

e Razgovarati o klju¢nim akterima socijalne pravde medu ¢lanovima grupe.
® Ohrabriti ucesnike da pocnu kriticki razmisljati o socijalnoj pravdi.
e Shvatiti sloZenost ovog pitanja.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: Radni list, olovke za pisanje.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 50 ucesnika.

opPISs:
1. Instruktor daje kratke informacije o socijalnoj pravdi i njenim brojnim oblicima.
2. Ucesnici su podeljeni u jednake grupe. Svaka grupa dobija radni list (Prilog L).

3. Instruktor objasnjava kako treba popuniti radni list. Grupa mora da u svom radnom listu kroz
razmisljanje, razmisljanje i diskusiju opiSe odredenu drustvenu nepravdu i opisSe Zrtve, pocinioce,
posmatrace, one koji imaju koristi od nepravde.

4. Na kraju aktivnosti svaka grupa predstavlja sadrzaj ili rezultat svog radnog lista.

5. Instruktor rezimira sesiju ohrabrujuci ucesnike da preduzmu mere protiv nepravde.
EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

T NEGRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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UPOREDITE | UPOREDITE MITO | 1ZNUDU

OBLAST! PARTICIPACIJE: @55
CILJEVI:

e Uporedite i kontrastirajte koncepte koji se odnose na korupciju.
e Shvatite vazne poruke vezane za korupciju, kao sto je iznuda.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: papiri, markeri, olovke
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika (u zavisnosti od broja ucesnika); do 50
ucesnika.

OPIS:

Ucesnici su podeljeni u grupe od 5 ¢lanova. Oni moraju da uporede i suprotstave podmicivanje i
iznudu koristeci scenario u nastavku da bi analizirali ovo:

- Doktor A i Doktor B. Doktor A trazi mito u zamenu za odredeno vreme. Kada je pacijentu
potrebna hitna nega, doktor B zahteva mito. Ako pacijent ne pruzi brzu paznju, rizikuje da
umre.

- Pitanja: Ko se bavi podmicivanjem? Ko se bavi aktivnim, a ko pasivnim podmicéivanjem?
Koje su kljucne slicnosti i razlike izmedu podmicivanja i iznude u gorenavedenom
scenariju? Ko su javne Zrtve u slucajevima mita i korupcije? Koje posledice izazivaju ove
situacije po demokratiju i mir? (Aktivno podmicivanje se definise kao plac¢anje, nudenje ili
obecanje mita. Pasivno podmicivanje se definise kao primanje ili primanje mita)

EVALUACDA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?

v
v
v

Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

Da li biste ponovili aktivnosti?
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SPRECITI KORUPCIU

OBLAST! PARTICIPACIJE: {@
CILJEVI: (

e Razviti pozitivne akcije za sprec¢avanje korupcije dajuci jednak pristup poslovima i obuci.
e Identifikujte eticke dileme sa kojima se suocCavaju u svakodnevnim aktivhostima i
podstaknite pozitivne akcije.

TRAJANJE:
30 minuta.

RESURS):

> Materijal: papiri, olovke, markeri.
> Osoblje: 2 fasilitatora/trenera/omladinska radnika (u zavisnosti od broja ucesnika); do 50
ucesnika.

OPIS:
1. Ucesnici su podeljeni u grupe ili parove.
2. 0d ucesnika se trazi da u pisanju identifikuju eticke izazove sa kojima su se mozda suocili u svojim

domovima, Skolama i zajednicama kao rezultat toga Sto su bili u poloZaju nezaposlenosti ili
nedostatka finansijskih sredstava.

3. Nakon toga ¢e se odrzati diskusija, fokusirajuci se na razli¢ite dileme, kako ove situacije uticu na
sve delove drustva (gradane, institucije, itd.) i koje promene treba izvrsiti u drustvu u cilju borbe
protiv siromastva, nejednakosti i korupcije.

4. Na sesiji debrifinga, fasilitator identifikuje neke eticke dileme, kao Sto su parkiranje u
zabranjenom podrucju i krada usluga kablovske televizije, preuzimanje zasluga za tudi rad, nudenje
klijentu losijeg proizvoda za neciju dobit, koriséenje unutrasnjeg znanja u svoju korist.

EVALUACIA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvie dopalo u aktivnosti?

T NEGRN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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COR 17: PARTNERTSVOM DO CILJEVA

COR 17 poziva na globalno partnerstvo za odrZivi razvoj. Cilj
naglasava vaZznost globalne makroekonomske stabilnosti i
potrebu za mobilizacijom finansijskih sredstava za zemlje u
razvoju iz medunarodnih izvora, kao i kroz jacanje domadih
kapaciteta za naplatu prihoda.

1 PARTNERSTVOM
DO CILJEVA

CILJEVI:

17.1 Mobilisati resurse za poboljSanje naplate domacih prihoda.

17.2 Razvijene zemlje da u potpunosti sprovode svoje obaveze zvani¢ne razvojne pomodi,
ukljucujudi i posveéenost mnogih razvijenih zemalja da postignu cilj od 0,7 procenata
ODA/BND za zemlje u razvoju.

17.3 Mobilisati dodatna finansijska sredstva za zemlje u razvoju iz viSe izvora.
17.4 Pomo¢ zemljama u razvoju u postizanju dugorocne odrzivosti duga.
17.5 Usvojiti i implementirati reZime promocije investicija za najmanje razvijene zemlje.

17.6 Unaprediti sever-jug, jug-jug i trougaonu regionalnu i medunarodnu saradnju na
razmjeni znanja i saradnji za pristup nauci, tehnologiji i inovacijama.

17.7 Promovisati odrZive tehnologije u zemljama u razvoju.

17.8 Jacanje kapaciteta nauke, tehnologije i inovacija za najmanje razvijene zemlje.
17.9 Povecati kapaciteti SDG u zemljama u razvoju.

17.10 Promovisati univerzalni trgovinski sistem u okviru STO

17.11 Povedati izvoz zemalja u razvoju.

17.12 Ukloniti trgovinske barijere za najmanje razvijene zemlje.

17.13 Unaprediti globalnu makroekonomsku stabilnost.

17.14 Povedati koherentnost politike za odrZivi razvoj.

17.15 Postujte nacionalno rukovodstvo u sprovodenju politike za ciljeve odrzivog razvoja.
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2030

PORODICE ZA CILJEVE

B
OBLAST! PRTICIPACIJE: &‘% @

CILJEV):

® Promovisati multikulturalnu razmenu porodica iz razvijenih regiona u manje razvijene
regione.
o Delite dobre prakse i iskustva za postizanje COR-a.

TRAJANJE:
10-14 dana.
RESURS):

> Materijal: papiri, olovke, flomasteri.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik po grupi drzava iz koje porodice dolaze; 10-
15 ucesnika.

opPISs:

Ideja je da se stvori prilika za ljude i njihove porodice da razmenjuju ideje i daju savete jedni
drugima o odredenim temama (npr. ekologija, obrazovanje, agenda 2030). Pored toga, za njih bi
bio kreiran dnevni red sa vannastavnim aktivnostima kako bi se medusobno povezivali.

1. U aktivnosti ¢e ucestvovati porodice koje dolaze iz razlicitih zemalja.

2. Organizovane bi razli¢ite fokus grupe i radionice koje bi bile posvecene svakom od ciljeva
odrzivog razvoja.

3. Svaka grupa bi imala za cilj da razmotri koje aktivnosti bi pomogle mestu u kome se nalaze da
postane odrzZivije za Zivot. Vodile bi se raCuna o potrebama mladih, kao i o potrebama roditelja i
starijih osoba.

4. Svaka porodica ¢e predstaviti svoje ideje u isto vreme kada pri¢aju nesto o svojoj kulturi i zemlji.
Oni ce takode podsticati ostale da posete svoje zemlje, ako je to moguce.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
v Sta moZe biti unapredeno?
v Sta vam se najvise dopalo u aktivnosti?

v Dalli biste ponovili aktivnosti?
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2030

IT BEZ GRANICA

OBLAST! PARTICIPACIJE: {@ @
[ 5

CILJEVI:

e Prosiriti digitalnu pismenost u manje razvijenim oblastima.
TRAJANJE:
1 mesec.

RESURS):

> Materijal: 20 — 25 lap topova.
> Personal: 20 mladih profesionalaca u IT sektoru; 60 mladih maksimalno.

opPISs:

Obuceni mladi ljudi se prijavljuju da bi otiSli u nerazvijene delove planete i naucili lokalno
stanovnisStvo osnovnoj digitalnoj pismenosti. Kroz program i moguénost Sirenja znanja i vaznosti
digitalizacije i zaSto je ona vazna, mladi ljudi koji su stru¢njaci za tehnologiju mogli su da se prijave
za rad kao predavaci osnovne digitalne pismenosti kroz volonterski program. Ucili bi mlade ljude iz
nerazvijenih podrucja kako da koriste racunar, kako da koriste telefon, kako da koriste
komunikacione programe za komunikaciju sa svetom i kako da koriste nove tehnologije za
poboljsanje zZivota.

Za pocetak, u jednom gradu na nekoliko mesta pored osnovnih i srednjih Skola bili bi napravljeni IT
kampovi, a mladi bi u svakom trenutku mogli da pristupe programima koji bi bili kreirani specijalno
za njih. Na kraju bi svako od njih dobio sertifikat o uspesnoj obuci kojim bi mogao da dokazZe da je
stekao vestine koris¢enja i koris¢enja tehnologija ili odredenih programa.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?
Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

NI

Da li biste ponovili aktivnosti?
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MLADI SU DEO ODRZIVOG RESENJA

OBLAST PARTICIPACIE: Y
CILJEVI):
® Povecati u¢esce mladih u procesima donosenja odluka.
TRAJANJE:
3 dana.
RESURSI:

> Materijal: Bela tabla, papiri, materijal za radionice, lap topovi.
> Osoblje: 4 fasilitatora/trenera/omladinska radnika; do 40 ucesnika.
opPISs:

1. Ova aktivnost bi se realizovala kao trodnevna radionica izmedu predstavnika omladinskog
sektora zemalja u razvoju i nerazvijenih zemalja sa predstavnicima donosilaca odluka zajedno sa
regionalnim timom UN u tom regionu ili nevladinim organizacijama koje se bave ovim temama.
Ideja je da se napravi deklaracija mladih za postizanje ciljeva odrZivog razvoja.

2. Kroz radionicu bi ucestvovali mladi iz omladinskog sektora iz oblasti koje se odnose na ciljeve
odrzivog razvoja.

3. Deklaracija bi bila podeljena na oblasti kao Sto su zaStita Zivotne sredine, postizanje drustvenog
i drustvenog jedinstva, ekonomsko osnaZivanje mladih i medudrzavna saradnja za postizanje
ciljeva.

EVALUACDA:
v Koje su prednosti ove aktivnosti?

Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

NN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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PRAKSOM DO OSPOSOBLIAVAN]A

OBLAST! PARTICIPACIJE: {'{‘é}
CILJEVI): [
e Povecati kompetencije mladih iz manje razvijenih regiona.
TRAJANJE:
6 meseci.
RESURSI:

e Materijal: Nista nije potrebno.
® Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik koji pomaZe razmenu praksi; do 10
ucesnika.

OPIS:

Program razmene i pladene prakse na prekograni¢cnom nivou. Mladi iz nerazvijenih regiona imace
priliku da se okusaju u razvijenim sistemima. Ideja je da 10 mladih ljudi prode praksu u oblastima
za koje konkurisu i da nakon toga budu kompetentniji na trzistu rada.

Jedan od aspekata razmene bi bila diskusija sa omladinskim sektorom o tome kako poboljsati javne
politike za unapredenje sistema zaposljivosti mladih.

EVALUACHA:

v Dva testa: pre nego $to se ode na praksu i posle povratka, sa jasno definisanim pitanjima o
stecenim vestinama, znanjem i iskustvima.
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2030

BIT] IL) NE BIT] - ODRZIV - TO JE PITANJE

OBLAST! PARTICIPACIJE: @{_/ k
CILJEV): @

e Naucite o interkulturalnim i medunarodnim odnosima u cilju uspostavljanja dugotrajnih
partnerstava.

TRAJANJE:
90 minuta.

RESURS):

> Materijal: materijali, stolovi, stolice, papir, olovke.
> Osoblje: 1 fasilitator/trener/omladinski radnik; do 20 ucesnika.

opPISs:

Ova aktivnost poziva ucesnike da preuzmu posebnu ulogu u simulaciji medunarodne saradnje i
kreiranja politike. Svaki ucesnik/grupa ucesnika predstavlja jednu drzavu/entitet koji prisustvuje
medunarodnom dogadaju gde je potrebno dogovoriti veoma vaznu politiku.

1. Svi uCesnici dobijaju opsti materijal koji objasnjava pravila i kontekst igre, kao i poseban materijal
koji se odnosi na njihovu ulogu u igri, a svi su unapred pripremljeni. Svaki od njih ima svoje
vrednosti i uverenja kao i interesovanja (Aneks M).

2. Kada imaju svoje uloge, zapocece diskusiju da razmene argumente za i protiv takve politike sa
stanovista svake zemlje/entiteta, grade koalicije i razgovaraju o saradnji i podrsci i vide da li postoji
medunarodni sporazum o datom dokumentu politike. mogucée je na kraju.

EVALUACIA:

v Koje su prednosti ove aktivnosti?
Sta moze biti unapredeno?

Sta vam se najvi$e dopalo u aktivnosti?

ENERNELN

Da li biste ponovili aktivnosti?
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2030

PRILOZ!

PRILOG A (COR 2)

»Za mene dostupnost hrane
nije problem... prodavnice su
pune, ali nemam novca da
kupim“ DZordz, Holandija

»,2Umirem od gladi i ne mogu
niSta da uradim povodom
toga. Bez posla, bez novca, bez
hrane” Kerubo, Kenija

,Uprkos tome koliko radim,
mogu da priustim samo hranu
za svoju bebu, a onda se
ostavim da gladujem” Nadija,
Rusija

»Ja sam starijaa damaine
mogu vise da radim. Penzija
nije dovoljna” Angie, Spanija

,Bio sam tako zadovoljan
komadom zemlje koji smo
imali na raspolaganju, mogao
sam da uzgajam svoje
mahunarke, ali odjednom je
kompanija preuzela zemlju da
izgradi fabriku” Jejting, Tajvan

»Moja jedina imovina bila je
moja farma, ali je sada
spaljena. Moje biljke, moje
farmske Zivotinje, moja
zemlja... sve je izgorelo”
Nikolas, Grcka

»Moj muzZ je veoma malo
plac¢en u fabrici u kojoj radi, a
ja se borim da prehranim svoje
dvoje dece” Marija, Peru

,Sve sam ostavila iza sebe,
nemam nista na sebi...”
Kristina, Ukrajina

,Sada 3 nedelje pokusavam da
nadem novi posao i nista. Nije
preostalo mnogo hrane i
mislim da ne mogu da se
izborim” Ana, Brazil
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PRILOG B (COR 3)

KOLIKO POZITIVNIH PRIMERA MOZETE DA SE SETITE?
Popunite praznine sa Sto viSe pozitivnih stvari kojih se moZete setiti.

Npr.. “Ja sam hrabar, ljubazan, paZljiv...”

JA IMAM

JA MOGU
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PRILOG C (COR 3)

Prednosti/Snage
Koje su Vase prednosti? Gde si dobar?

Mogucénosti
Koje mogucnosti imate da poboljSate svoje
snage?

Zelje/ambciije
Koje su vase teznje? Sta Zelite da radite U
buducnosti?

Rezultati/ishodi
Koji rezultati ¢e vam reci da ste ostvarili svoje
teznje?
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PRILOG D (COR 3)

BududiJa

Sadasnji Ja
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PRILOG E (COR 3)

Kako se osecate poslednjih dana?

Da li dovoljno spavate?

jedete li dobro?

Da li brinete o svom zdravlju?

Da li vezbas?

Kada ste poslednji put posetili nekog
lekara?

Ako se ne osecate dobro, koga Ccete
obavestiti?

Da li tokom dana imate aktivnosti zbog
kojih se osecate bolje?

U ¢emu uzivas?

Kada ste se poslednji put druZili sa
prijateljem?

Kada ste poslednji put rekli nekome koga
volite da ga zaista volite?
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PRILOG F (COR 7)

U 2018, 789 miliona ljudi Zivelo je bez struje (T)

Izmedu 2000. i 2018. godine, broj ljudi koji imaju pristup elektri¢noj energiji porastao je
sa 78% na 90% (T)

Energija Cini 88% emisija gasova staklene baste (N) = 73%

U 2022. godini, 40% energije proiyvedene u EU dolazice iz obnovljivih izvora energije (T)
Obnovljivi izvori energije bez biomase (hidroenergija, vetar i solarna energija) ne emituju
direktno gasove staklene baste (T)

Manje od 20% sve energije u SAD dolazi iz obnovljivih izvora energije (N= Neta¢no. U
stvari, to je samo 12-14%).

Jedna elektri¢na vetrenja¢a moZe da proizvede dovoljno energije za 300 domova. (T)
Obnovljivi izvori energije osim biomase (hidro, energija vetra i sunceva energija) ne
emituju direktno gasove staklene baste (T).

Energija vetra je efikasniji izvor energije od sunceve energije (N).

10. U nekim zemljama, obnovljiva energija je jeftinija od fosilnih goriva (T).
11. Geotermalna energija je energija koja se nalazi unutar Zemlje (T).
12. U 2017. godini, ucesce ukupne finalne potrosnje energije iz obnovljivih izvora je 17,3% (T)
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PRILOG G (COR 9)

[y

. Koliki procenat svetske populacije nema pristup Sirokopojasnoj mrezi?

A. 25%
B. 38%
C.16%

2. Sta se NE smatra infrastrukturom?

A. Mostovi
B. Bolnice
C. Restorani

3. Sta bi trebalo da se postigne do 2020. prema COR cilju 9? Najnerazvijenijim zemljama
obezbediti

A. pristupacan pristup internetu
B. pristup trZistima industrijalizovanih zemalja

C. garantovati osnovnu zdravstvenu zastitu
4. Koja inovativna ideja inspiriSe sve vise ljudi u Bangladesu?

A. Koris¢enje Cestih poplava za proizvodnju elektricne energije
B. Deljenje solarne energije i izgradnja decentralizovanih mikro mreza za elektri¢nu energiju
C. Skladistenje monsunske kiSe u ogromnim bazenima kao rezervoar za susne sezone
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PRILOG H (COR 11)

PERSONA br. 1: ALISA

AliSa mlada devojka i sa fizickim invaliditetom. Ona se krec¢e u ru¢nim invalidskim kolicima.
Njena porodica Zivi u javnom stanovanju, a ona u javnoj stambenoj jedinici sa roditeljima
i troje brace i sestara. Njihov stan je nepristupacan, jer Zive na drugom spratu zgrade bez
lifta. Oni su obavestili stambene vlasti o AliSinim potrebama mobilnosti kada su se prijavili
za stanovanje, ali su obavesteni da nemaju dostupne jedinice za njih. Alisije potrebna
pomoc da ispuni svoje osnovne potrebe, kao Sto su higijena i hrana. Pored toga, iz Skole
su rekli da ne mogu uzeti Alisu jer nemaju budzet da obezbede licnog asistenta koji bi je
izdrzavao na €asu. Stoga, Alicia ne ide u Skolu kao njena braca i sestre. Daleki rodak joj je
poklonio kompjuter i porodica ima osnovni internet plan.

AliSin dan

6:00-7:00 - budi je majka i, uz pomoc¢ jednog od brade i sestara, odvode je u kupatilo,
istusSiraju i oblace. Vracaju je u sobu i sede u krevet, dok se svi spremaju za $kolu i posao.
7:00-7:30 - AliSin otac i braca i sestre doruckuju pre nego $to odu u skolu i na posao. Alisina
majka pere sudove; ona ostaje kod kuce jer je ona AliSin glavni negovatelj.

7:30-8:00 - Alisina majka daje dorucak Alisi.

8:00-12:00 - Alicia je u svojoj sobi koristeéi kompjuter dok njena majka obavlja sve kuéne
poslove. Majka joj jednom pomazZe da ode u kupatilo.

12:00-16:00 - AliSina majka popravlja i daje Alisi ru¢ak i oni neko vreme gledaju TV. Nakon
toga, Alisa se vra¢a svom kompjuteru i takode se odmara. AliSina majka je ponovo vodi u
kupatilo.

16:00-17:00 - AliSina braca i sestre dolaze kudi i nose je niz stepenice kako bi mogla da
bude napolju neko vreme pre nego Sto moraju da sednu i rade domaci.

17:00-19:00 - AliSin otac dolazi ku¢i i provodi neko vreme sa AliSom.

19:00-20:00 - Alisini roditelji i braca i sestre imaju veceru.

20:00-20:30 - Alisina majka joj donosi veceru i daje joj je.

20:30-21:00 - Alisin otac vodi AliSu u kupatilo, opere joj zube i sprema je za spavanje.

PERSONA br. 2: CAO FAH | ARTIT

Cao Fah je mladi¢ koji je slep. Zivi sa bratom koji radi kao no¢ni €uvar i dolazi kuéi u 6:00.
Cao Fah radi u istoj fabrici ve¢ 5 godina. Kada je bilo otvaranje, ubedio je $efa da unajmi
njegovog prijatelja Artita, korisnika invalidskih kolica, koji Zivi blok dalje. Rekao je Sefu da
¢e pomodi Artitu da nauci svoje zadatke i da ¢ée mu pomocdi da dode na posao, posto Zive
jedni pored drugih. Artit je jedino dete i Zivi sa ostarelim roditeljima. Primaju malu penziju,
a sa Artitovom platom jedva da pokriju troSkove. Artit ne mozZe sebi da priusti da plati
licnog asistenta, pa mu Cao Fah pomaze svako jutro. Nisu imali problema sa rasporedom i
uvek su dolazili na vreme, u 9 ujutro. Ali sada je autobuska ruta duza, a oni su se mucili da
stignu na vreme, zbog Cega ih je gazda upozorio.

Dan Cao Faha i Artita
6:00-7:00 - Cao Fah se budi, sprema se za posao i doru¢kuje kada moze.
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7:00-8:00 - Cao Fah dolazi kod Artita i pomaZe mu da se istusira i obuce. Artit mora da
ponese voce sa sobom za dorucak.

8:00-9:00 - Cao Fah gura Artitova invalidska kolica i oni idu do autobuske stanice. Obi¢no
se voze ulicom jer trotoar ima dosta barijera. Uvek moraju da traze pomo¢ da udu u
autobus i ponekad je autobus prepun, pa moraju da ¢ekaju slededi.

9:00-12:00 - Cao Fahh i Artit rade u svojim stanicama. Cao Fah mora da odvede Artita do
recepcije.

12:00-13:00 — Obi¢no, Cao Fah i Artit naizmeniéno donose ruéak jedan drugom.
13:00-17:00 - Cao Fah i Artit rade na svojim stanicama. U 17 ¢asova Cao Fah preuzima
Artita i oni se spremaju da krenu autobusom kucéi.

17:00-19:00 - Cao Fah i Artit idu na autobusku stanicu i, opet, moraju traZiti pomo¢ da udu
u autobus. Kada stignu, Cao Fah vodi Artita kuéi i pomaZe mu da se presvuce i legne u
krevet, jer Artitovi roditelji to ne mogu sami. Artitova majka ¢e mu doneti hranu kasnije.
19:00-21:00 - Cao Fah ide kuéi, sprema veceru i slu$a besplatne audio knjige. Ide u krevet
u 22 sata.

PERSONA #3: AMINATA AND JULUE

Aminata se udala kada je imala 17 godina za muskarca mnogo starijeg od nje. Njen muz je
postao veoma nasilan nakon $to su dobili Julija — njihovog sina — koji je roden sa
invaliditetom. Julije koristi invalidska kolica. Aminatin muz je krivi za Julijevo stanje. Nikada
joj nije dozvolio da ima svoj novac ili da uci; redovno vi¢e na nju i ponizava je. U braku su
10 godina, a Julije sada ima 7 godina. Ima dobrog prijatelja i komSiju koji joj je dao broj
telefona za pomo¢ u slucajevima nasilja u porodici. Dala joj je adresu Zenskog resursnog
centra gde je mogla da ode na sastanak grupe za podrsku. Posto je Julijev jedini negovatelj,
nije mogla da ode u centar. Ipak, pre mesec dana suprug ju je fizi¢ki zlostavljao i udario
Julijusa u glavu. Pretio je da ¢e ih obojicu ubiti. Sledeceg dana, kada je njen muz bio na
poslu, Aminata je spakovala torbu i otiSla u resursni centar da zatrazi pomo¢. Nazalost,
rekli su joj da su sva sklonista puna i da niko od njih ne moZe da je odveze sa detetom u
invalidskim kolicima. Sve $§to su mogli da urade je da joj daju nesto novca za hranu i povezu
je sa pravnim resursima. Uplaseni i obeshrabreni Aminata i Julius nisu se vratili kuéi. Jedno
vreme su mogli da plate sobu, ali sada Zive na ulici.

Dan Aminate i Julija:

6:00-9:00 - ¢im sunce izade, Aminata i Julije se bude da im se ne kaZe da napuste mesto
gde spavaju. Svako jutro idu u resursni centar i tamo ih pustaju da se tusiraju. Cuvar joj
pomaze da nosi Julijeva invalidska kolica.

9:00-12:00 Aminata ide u centar za zaposljavanje da vidi da li ima posla koje moze da radi,
ali, nazalost, nijedan joj ne dozvoljava da uzme Julija, a oni koji su dostupni su samo sa
punim radnim vremenom. Drugih dana Aminata ide u javnu Skolu da vidi da li prihvataju
Julija, ali nece ih uzeti bez adrese.

12:00 - Aminata i Julije idu u zajednicku kuhinju da jedu. Daleko je, a oni nemaju novca da
idu autobusom.

13:00-18:00 - Obilaze razli¢ita mesta u gradu. Nekad u park, a nekad moraju da mole za
novac.
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PRILOG ! (COR 12)
POTREBE KORAK PO KORAK | DOSTUPNI RESURSI REULTATI
AKCIJE
Koje su drustvene iKoje su akcije korak poKoji resursi ¢ée vamKakvi e biti rezultati?
ekoloske potrebe vasekorak za ispunjavanjetrebati?
zemlje? Takode moZetete potrebe? Kakva je
pretrazivati na mrezi |procedura vase zemlje
da se stvori takva
ideja?
PRILOG ] (COR 12)

SNAGE

Koje su

prednosti

mog socijalnog

preduzetniStva? Koje karakteristike mu

daju prednosti?

MOGUCNOSTI

Koje su spoljne mogu
iskoristim?

¢nosti koje mogu da

PRETNIJE
Koji su spoljni faktori koji bi mogli da
dovedu moje ideje u opasnost?
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PRILOG K (COR 16)

Reé Znaéenje/Objasnjenje

Nasilje Svaka ljudska radnja koja nanosi Stetu Zivotu ili
dostojanstvu druge osobe

Klevetanje narusavanje ugleda druge osobe laganjem ili Sirenjem

glasina

Maltretiranje (bullying)

zlostavljanje nekoga, bilo verbalno ili fizicki, ili
prisiljavanje nekoga da ucini nesto protiv njegove/njene
volje putem nasilja ili pretnji nasiljem

Uticaj nasilnih medija

Poveéava savest o nasilnom ponasanju, video igre
¢ine da drugi imaju viSe poriva da budu nasilniji

Spirala nasilnog ponasanja (razvio Dom
Helder Kamara) u 5 koraka

1. Osnovna nepravda

2. Nasilni odgovor

3. Nasilni kontra odgovor

4. Eskalacija nasilja

5. Nasilje se privremeno zavrsava

Legitimna odbrana

ucenje da je ogranic¢eno nasilje moralno prihvatljivo u
odbrani sebe ili svoje nacije od napada

Pravedan rat

mora biti proglaseno od strane zakonite vlasti, mora
postojati opravdan razlog i ispravna namera i oruzje se
moraju koristiti na nacin koji stiti Zivote nevinih ljudi

Uporedna pravda

dobro postignuto ratom mora daleko nadmasiti
gubitak Zivota i poremecaj drustva

Legitimna vlast

samo propisno konstituisane javne vlasti mogu
koristiti smrtonosnu silu ili voditi rat

Poslednje sredstvo

sila se moze koristiti samo nakon Sto su sve mirne
alternative ozbiljno isprobane i iscrpljene

Politika odvrac¢anja/Politika “obostranog
osiguranog unistenja”

ako bi jedna zemlja lansirala oruzje, druga zemlja bi
odmah lansirala svoje oruzZje, sto bi izazvalo
katastrofalnu smrt i unistenje u obe zemlje

Oruzano takmicenje

eskaliraju¢e medunarodno takmicenje u akumulaciji
sve veceg broja oruZja i razvoju sve efikasnijeg i
razornijeg oruzja za oruzane sukobe

Trgovina oruZjem

prodaja oruzja unutar i izmedu zemalja

Strategije za izgradnju mira

1. Ispraviti/iskoreniti nepravdu

2. Stvarati solidarnost

3. Podrzati ekonomski razvoj

4. Promovisati prastanje i pomirenje

Aparthejd

ReZim rasne segregacije
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PRILOG L (COR 16)

AFRICAN
MEDIR

ASSOCIATIONMALTA

GROUP Date:
NAME/No:
Social Industice worksheet
What social
Injustice?:

Choose a social injustice to examine, then break it down
by examining the systems involved, the people and laws

F Victims ] Enablers
Who benefits from the injustice

1 ‘ ’

[

l |

Perpetrator ’ [
Group of person,
law/regulation that causes
harass
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PRILOG M (COR 17)

Prica (za sve ucesnike)

Pozvani ste na globalni sastanak o odrZivom razvoju na kojem se razmatra politicki dokument.
Dokument o politici predvida da sve zemlje moraju ostati u potpunosti posvecene implementaciji
COR-a izdvajanjem vise ljudskih, finansijskih i tehnoloskih resursa u zajednicka rjeSenja koja se bave
specificnim COR (npr. kroz prekogranicne, regionalne i medunarodne zajednicke projekte). Politicki
dokument je predloZila Generalna skupstina UN, ali se jo$ uvek moZe menjati i modifikovati pre
nego Sto bude zvani¢no usvojen. Dokument ¢e biti obavezan za sve ucesnike kada bude usvojen.
Sastanak Ce se odrzati za 30 minuta.

Kartica sa ulogom #1 - predsedavajuci sastanka (1 osoba)

Vi ste predsedavajudi sastanka i vasa ¢e uloga, kada sastanak pocne, da pozelite dobrodoslicu
ucesnicima i podsetite ih na pravila debate. Tokom sastanka, treba da pokuSate da svima date
priliku da govore —i ne dozvolite nikome da govori predugo! Veoma ste zabrinuti da li ée dokument
politike biti usvojen i da li ¢e se svi ucesnici sloZiti oko njegovog sadrzaja. lako treba da teZite ka
tome da se na sastanku dodu do zakljuc¢aka i dogovora, u diskusiji treba da ostanete nepristrasni.

Kartica uloge # 2 - tradicionalisti (2-3 osobe)

Vi predstavljate tradicionaliste koji se osStro protive dokumentu politike jer ne vidite smisao u
njegovom usvajanju. Po vasem misljenju, to nece nista promeniti i nece doprineti postizanju
odrzivog razvoja u svetu. Smatrate da niko ne treba da obavezuje sve zemlje sveta da se pridrZavaju
takvog dokumenta jer je svaka drzava jedinstvena i ima svoje kapacitete, resurse, izazove i
prepreke, pa ne mozZete na sve zemlje gledati na isti nacin. Pravila za postizanje odrzZivog razvoja
treba da budu stvar nacionalne politike i donoSenja odluka. Zabrinuti ste da ¢e usvajanjem takvog
dokumenta imati koristi samo zemlje sa visokim dohotkom i visoko razvijene zemlje, dok ce
ostalima biti naruSena i unistena ekonomija.

Kartica uloge # 3 - populisti (2-3 osobe)

Vi predstavljate populiste i podrZavate opstu ideju postojanja ovog dokumenta, sve dok ne utice
na ekonomiju vase zemlje. Vidite mnoge prednosti odrzivog razvoja i medunarodne saradnje (kao
Sto su slobodno trziste i razmena dobara i usluga zarad izgradnje odrzivih drustava), ali ste zabrinuti
da ¢ée previSe regulacije ovim dokumentom doneti nepotrebno nezadovoljstvo medu vasim
ljudima, i da ée od vas biti potrebno da uloZite mnogo vise novca u projekte kojima nemate
prioritet. Takode ste zabrinuti da ako dokument bude usvojen u originalnom obliku, moZete
izgubiti politicku podrsku kod kuée i uskoro ¢e izbori.

Kartica uloge #4 - Liberali (2-3 osobe)

Predstavljate liberalnu drzavu koja je ekonomski, tehnoloski visoko razvijena i redovno ulaze u
saradnju sa kompanijama i nevladinim organizacijama, kao i u komunikaciju sa svojim gradanima
u pronalaZenju resSenja za ekoloske probleme. Za vas je ucesée zelenih kompanija i gradana klju¢no
za donosenje zelene tranzicije i odgovornog koris¢enja prirodnih resursa. Verujete da su mnoge
zemlje liSene resursa za sprovodenje ovog dokumenta, ali ste spremni da predloZite nacine kako
da podele ljudske, finansijske i tehnoloske resurse medu ucesnicima kako bi svi izgradili jasan put
ka odrZivosti i prosperitetu.
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Kartica uloge #5 - Privatne kompanije (2-3 osobe)

Predstavljate privatni sektor, odnosno kompanije i preduzecéa koja ostvaruju profit prodajom svojih
savremenih tehnoloskih resenja koja doprinose zelenijem i pravednijem svetu. Pridruzili ste se
ovom sastanku na poziv predsedavajuéeg da iznesete svoje misljenje o glavnoj temi sastanka i
mozda ponudite svoja reSenja zemljama kojima nedostaju kapaciteti i resursi za sprovodenje
dokumenta politike.

Kartica uloge #6 - Omladinsko civilno drustvo (2-3 osobe)

Vi predstavljate glasove mladih sveta. Verujete u ulogu mladih u postizanju odrZivog razvoja, ali
verujete da mladima nije dato dovoljno prostora da izraze svoje brige i ideje, da predlozZe nacine
na koje zemlje mogu da saraduju i visSe uklju¢e mlade u politiku i donosenje odluka. ZalaZete se za
ekolosko ponaganje svih zemalja. Cvrsto verujete da sve zemlje treba da ulazu vie u sprovodenje
ciljeva odrZivog razvoja. Smatrate da kompanije treba da ponude svoju tehnologiju besplatno
onima kojima je najpotrebnija. Zelite da se dokument usvoji i da bude obavezan za sve u¢esnike.
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